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(1) Dieses CGesetz gilt fur die ehenmaligen Sol daten der Bundeswehr und ihre
Hi nterbli ebenen, soweit es imEinzel nen nichts anderes bestimt.

(2) Der Zweite Teil dieses Cesetzes nit Ausnahne der 88 3 und 3a Abs. 1, der 88 4, 7

8 und 41 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 1, des § 41 Abs. 2 sowie der 88 46, 48, 63 bis 63c und
63e bis 63g gilt nicht fidr Sol daten auf Zeit, die keinen Anspruch auf Besol dung haben
(8 3 Abs. 2 des Bundesbesol dungsgeset zes).

la.
Regel ung durch Gesetz

§ la
(1) Die Versorgung der Sol daten und ihrer H nterbliebenen wird durch Gesetz geregelt.

(2) Zusicherungen, Vereinbarungen und Vergleiche, die dem Sol daten ei ne hohere als die
i hm geset zl i ch zustehende Versorgung verschaffen sollen, sind unwirksam Das d eiche
gilt far Versicherungsvertrage, die zu di esem Zweck abgeschl ossen werden.

(3) Auf die gesetzlich zustehende Versorgung kann weder ganz noch teil weise verzichtet
werden, soweit in diesem Gesetz nichts anderes bestinmm ist.

2.
Wehr di enst zei t

§ 2

(1) Wehrdienstzeit nach diesem Gesetz ist die Zeit vom Tage des tatsachlichen
Diensteintritts in die Bundeswehr bis zum Abl auf des Tages, an dem das Dienstverhaltnis
endet. Der G undwehrdienst wird jedoch nit seiner gesetzlich festgesetzten Dauer
angerechnet. N cht angerechnet wird die Zeit, um deren Dauer sich der Tag der

Beendi gung des Di enstverhdal tni sses nach 8 56 Abs. 2 Satz 3 der Wehrdi sziplinarordnung
verschiebt. Die fir die Versorgung der Sol daten auf Zeit maBgebli che Wehrdi enstzeit

begi nnt fur die Soldaten, die am 3. COktober 1990 als Berufssol daten oder Sol daten auf
Zeit der National en Vol ksarnee Sol daten der Bundeswehr geworden sind, abwei chend von
Satz 1 am Tage i hrer Ernennung zum Sol daten auf Zeit der Bundeswehr.

(2) Bei Anwendung des § 8 ist fur Soldaten auf Zeit nit Vordienstzeiten in der

Nat i onal en Vol ksarmee al s anrechenbare Wehrdi enstzeit auch die Zeit des in der

Nat i onal en Vol ksar nee gel ei steten Wehrdi enstes bis zur Dauer des G undwehrdi enstes

zu bericksi chtigen. MalRgeblich fir den Unfang der Anrechung ist die jeweilige Dauer

des Grundwehrdi enstes im friheren Bundesgebi et i m Zeitpunkt der Begrindung des

Wehr di enstverhal tni sses in der National en Vol ksarnee. Bei Anwendung des § 8a Abs. 1 bis
3 bestimmt sich der Zeitraum einer Wehrdi enstzeit von nicht nehr als drei Jahren unter
Ei nbezi ehung von Vordi enstzeiten in der National en Vol ksar nee.

Zweiter Teil
Ber uf sf 6rderung und D enst zei t ver sor gung

Abschnitt |
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Ber uf sf 6rderung und D enst zeitversorgung der Sol daten auf
Zeit, Berufsfoérderung der G undwehrdi enstl ei st enden

1.
Zweck und Arten

§ 3

(1) Die Leistungen der Berufsfoérderung und der befristeten Dienstzeitversorgung sollen
den Sol daten auf Zeit nach Ei gnung, Neigung und Lei stungsf&hi gkeit eine individuelle
Qual ifizierung ermbglichen, sie auf die Zeiten der zivilberuflichen Bildung und der
Tati gkeits- oder Beschafti gungssuche vorbereiten, diese Zeiten finanziell absichern und
i hnen zu ei ner angenessenen Eingliederung in das zivile Erwerbsl eben verhel fen

(2) Die Berufsforderung der Sol daten auf Zeit unfasst

1. die Beratung in Fragen der schulischen und beruflichen Bil dung sow e der
Ei ngliederung in das zivile Erwerbsl eben (8§ 3a),

2. die Teil nahme an di enstzeitbegl ei tenden Bil dungs- und Ei ngliederungsnmalinahnen (88 4
und 7 Abs. 2),

3. den Besuch von Lehrgéngen an ei ner Bundeswehrfachschule (§ 5),

4. di e Forderung der beruflichen Bildung am Ende und nach der Wehrdi enstzeit in
of fentlichen und privaten Bil dungseinrichtungen (8 5) und

5. Hlfen zur Eingliederung in das zivile Erwerbsleben (88 7 bis 10).

(3) Al's Berufsfdérderung der Grundwehrdienst (8 5 des Wehrpflichtgesetzes) oder
freiwilligen zuséatzlichen Wehrdienst (8§ 6b des Wehrpflichtgesetzes) Leistenden kann die
Tei | nahnme an di enst zei t begl ei t enden Bil dungs- und Ei ngli ederungsmalRnahnmen nach Absatz 2
Nr. 2 gewdhrt werden. 8§ 3a Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend

(4) Die D enstzeitversorgung der Sol daten auf Zeit unfasst
1. Uber gangsgebiihr ni sse,

2. Ausgl ei chsbeziige

3. Uber gangsbei hi | fe,

4. Unt erschi edsbetrag nach 8 47 Abs. 1 Satz 2 und

5. Sonder zahl ung nach § 47 Abs. 3 und 4.

2.
Ber uf sberat ung der Sol daten auf Zeit

8§ 3a

(1) Die Soldaten auf Zeit sind Uber die Bedeutung und die fiur sie wesentlichen
Mogl i chkeiten ihrer zivilberuflichen Bildung, Eingliederung sowi e deren Forderung
nach den 88 4 bis 10 frihzeitig und unfassend zu beraten. Di e Berufsberatung ist
ver bi ndl i che Voraussetzung fir die Bewilligung von Leistungen der Beruf sf6rderung.

(2) I'm Rahnen der Berufshberatung sollen das Berufs- und Eingliederungsziel festgelegt,
di e anzustrebenden Bil dungsziele bestimt und ein einvernehn icher Férderungsplan
erstellt werden.
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3.
Di enst zei t begl ei t ende FOrderung der schulischen und
beruflichen Bil dung

§ 4

(1) Wahrend der Wehrdienstzeit bieten die fur die Berufsforderung zustéandi gen Stellen
(Ber uf sf 6r der ungsdi enste) Bil dungsmaflnahnen an, an denen Sol daten auf Zeit und

G undwehr di enst oder freiw |Iligen zusatzlichen Wehrdi enst Lei stende unentgeltlich

tei l nehmen kénnen.

(2) Ist nach dem Forderungsplan im Sinne des § 3a Abs. 2 vorgesehen, dass ein

besti mtes schulisches oder fachberufliches Bil dungsziel schon i m Rahnen der

di enst zei t begl ei tenden Foérderung erreicht werden soll, und kann di eses Bil dungszi el
ni cht oder nicht planméBRi g durch Teil nahme an internen MalRnahmen errei cht werden,
kann im Ei nzel fall ausnahnswei se di e Teil nahnme an Bi |l dungsmalBnahnen anderer Anbieter
gef 6rdert werden.

(3) Auf die dienstzeitbegleitende Férderung nach den Abséatzen 1 und 2 besteht kein
Anspruch. Die Einrichtung interner sowi e die Forderung externer Bildungsma3nahnen steht
unter dem Vor behalt ausreichend verfigbarer Haushaltsmttel

4.
FOor derung der schulischen und beruflichen Bildung der
Sol daten auf Zeit am Ende und nach der Wehr di enst zei t

§ 5

(1) Sol daten auf Zeit, die nicht |Inhaber eines Eingliederungsscheins sind, haben
Anspruch auf Forderung ihrer schulischen und beruflichen Bildung am Ende und

nach der Wehrdi enstzeit, wenn sie fur die Dauer von nindestens vier Jahren in das

Di enstverhédl tnis eines Sol daten auf Zeit berufen worden sind. Die Férderung wird auf
Antrag gewahrt.

(2) Schulische MaBnahmen sind grundsatzlich an ei ner Bundeswehrfachschul e zu
dur chl auf en.

(3) Der Anspruch entsteht nicht, wenn das D enstverhaltnis aus anderen G inden endet
al s wegen Ablaufs der Zeit, fur die der Soldat in das Dienstverhaltnis eines Sol daten
auf Zeit berufen worden ist (8§ 54 Abs. 1 des Sol datengesetzes), oder wegen Entl assung

i nfol ge Di enstunfahigkeit (8 55 Abs. 2 des Sol dat engesetzes). Sind bei einer Entlassung
auf eigenen Antrag Ubergangsgebiihrni sse nach § 11 Abs. 5 bewilligt worden, kann die
Forderung der schul i schen oder beruflichen Bildung bis zur Dauer des Zeitrauns gewadhrt
werden, fir den Ubergangsgebiihrni sse zustehen.

(4) Die Dauer der Forderung am Ende und nach der Wehrdienstzeit betragt insgesant be
ei ner Wehrdi enstzeit von
1. vier und weniger
al s sechs Jahren bis zu sieben Mnaten
2. sechs und weni ger
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al s acht Jahren bis zu 15 Monat en
3. acht und weni ger

als zwol f Jahren bis zu 36 Monaten und
4 zwol f und nmehr Jahren bis zu 60 Monaten

Der FoOrderungsanspruch kann auf Antrag ausnahnmswei se teilweise bis zur Halfte ohne
Freistellung vommlitarischen D enst vorgezogen in der Dienstzeit erfullt werden,
wenn dadurch fir die Ursetzung des Forderungspl anes oder die Eingliederung erhebliche
Nachteil e verni eden werden koénnen

(5) Von der Gesantforderungsdauer nach Absatz 4 besteht

1. in den Fallen

der Nummrer 2 in den |l etzten drei Mbnaten
2. in den Fallen

der Nummrer 3 in den | etzten 15 Monaten und
3. in den Féallen

der Nummrer 4 in den | etzten 24 Mbnaten

der Wehrdienstzeit Rechtsanspruch auf Freistellung vomnilitarischen Di enst (Forderung
am Ende der Wehrdienstzeit). Diese Forderungszeiten unterliegen nach MaRgabe der
Abséatze 6 bis 10 der M nderung; vermindern sie sich oder entfallen sie vollstandig,
fiahrt dies auch zur entsprechenden Herabsetzung der Gesantf orderungsdauer nach Absatz
4. Di e verbl ei benden Forderungszeiten nach Absatz 4 sollen in unmttel barem Anschl uss
an das Dienstzeitende, kénnen aber noch innerhalb von sechs Jahren danach genut zt

wer den.

(6) Die Forderungszeiten nach Absatz 5 Satz 1 Nr. 1 am Ende der Wehrdi enst zeit
entfallen vollstéandi g und di e Forderungszeiten nach Absatz 5 Satz 1 Nr. 2 und 3

verm ndern sich um neun Mnate, wenn die nmilitarfachliche Ausbil dung zum Bestehen ei ner
Abschl usspr if ung i n ei nem aner kannt en Ausbi | dungsberuf, zu ei nem vergl ei chbaren bundes-
oder | andesrechtlich geregelten Berufsabschl uss, einer Laufbahnpriufung immttleren

Di enst oder einem Abschl uss nach den Enpfehl ungen der Deutschen Krankenhausgesel |l schaft
gefihrt hat. Hat di e zum Best ehen der Abschl ussprifung nach Satz 1 fihrende MaRBnahne
der nmilitarischen Ausbil dung weniger als zwdlf Monate gedauert, beschrankt sich die

M nderung auf drei Mbnate.

(7) Die Forderungszeiten nach Absatz 5 entfallen oder vermi ndern sich ferner um
sechs Mnate, wenn der Soldat im Rahmen der mlitarfachlichen Ausbil dung eine
Fort bi | dungsrmaBnahne o6ffentlicher oder privater Trager abgeschl ossen hat, die
1. ei nen Abschluss nach einem nach § 25 des Berufsbil dungsgesetzes oder nach § 25 der
Handwer ksor dnung aner kannt en Ausbi | dungsberuf, ei nen vergl ei chbaren bundes- oder
| andesrechtlich geregelten Berufsabschl uss oder einen sonstigen Nachweis Uber eine
ent sprechende berufliche Qualifikation voraussetzt und
2.in einer fachlichen Richtung gezielt auf o6ffentlich-rechtliche Prifungen zu
Abschl issen auf der Grundl age der 88 46, 81 und 95 des Berufsbil dungsgesetzes
und der 88 42, 45, 5l1a und 122 der Handwer ksordnung, auf gleichwertige Abschl isse
nach bundes- und | andesrechtlichen Regel ungen, auf Fortbil dungen nach den
Wei terbil dungsrichtlinien der Deutschen Krankenhausgesellschaft oder auf
Fort bi | dungen auf der Grundl age staatlich genehm gter Prifungsordnungen an
aner kannt en Erganzungsschul en (Fortbil dungsziel) vorbereitet.

Di e Forderungszeitraune nach Absatz 5 werden unabhangi g vom Errei chen des Abschl usses

i m Unfang der tatsachlichen Teil nahme bis zu sechs Monaten gemnmindert, es sei denn, die
Tei | nahme nusste aus dienstlichen G unden vor Erreichen des Abschlusses beendet werden.
Dies gilt auch, wenn bereits ein M nderungstatbestand nach Absatz 6 erfdllt ist.
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(8) Die Forderungszeiten nach Absatz 5 entfallen oder vernindern sich ferner um
sechs Monate, wenn die mlitarische Aushildung zum Erwerb der Fahrl ehrerl aubni s,
des Bil dungsabschl usses der mittleren Reife, eines diesemgleichwertigen oder eines
héherwertigen schulischen Abschl usses gefihrt hat.

(9) Fur Sol daten auf Zeit in der Laufbahngruppe der Ofiziere entfallen die
Forderungszeiten am Ende der Wehrdi enstzeit nach Absatz 5 vollstandig, wenn sie nit

ei nem nach den Lauf bahnvorschriften geforderten Hochschul abschluss im Sinne des § 1
des Hochschul rahnmengeset zes in di e Bundeswehr eingestellt worden sind oder im Rahnen
ihrer militéarischen Ausbildung ei nen sol chen Hochschul abschl uss auf Kosten des Bundes
erwor ben haben. Di e Foérderungszeiten nach der Wehrdienstzeit belaufen sich fiur die
Ofiziere, die den Hochschul abschl uss auf Kosten des Bundes erworben haben, in den
Fal l en nach Absatz 4 Nr. 3 auf zwdlf und in den Fallen nach Absatz 4 Nr. 4 auf 24
Monate. Dies gilt ebenso fir die Unteroffiziere des MIitéarnusi kdi enstes, deren
nmlitarfachliche Ausbildung nit Erwerb des Vordipl ons endet.

(10) Fur die Teil nahme an Hochschul st udi engdngen im Sinne des § 1 des

Hochschul rahnengeset zes i m Rahnmen der militéarischen Ausbildung der O fiziere und der
Unteroffiziere des MIitarnusi kdi enstes werden di e Forderungszeiten nach Absatz 5 auch
dann i m Unfang der Dauer der tatsachlichen Teil nahme verm ndert, wenn der vorgesehene
Abschl uss nicht erreicht wrde, es sei denn, die Teil nahnme nusste aus dienstlichen

G unden vor Erreichen des Abschl usses beendet werden.

(11) Die sich aus den Abséatzen 1 bis 10 ergebenden Falligkeiten der Forderungsanspriche
kénnen zur Vernei dung fodrderungspl aneri scher Harten ausnahnmswei se auch durch Gewéhrung
erganzender Zeiten der Freistellung vommlitarischen Dienst an den terminlich
gebundenen Begi nn der im Einzelfall zur Forderung gewahlten Bil dungsnmalBnahne angepasst
werden. Der erganzende Freistellungszeitraum verkirzt gemald 8§ 11 Abs. 2 Satz 2 den
Bezugszei traum der Uber gangsgebiihr ni sse.

(12) Das Bundesni ni sterium der Verteidigung oder die von i hm bestimte Behtrde der
Bundeswehr verwal tung kann auf Antrag zum Ausgl ei ch von St drungen i m Forderungsverl| auf
di e Forderung der Teil nahne an einer bew |Iligten BildungsmalBnahme Uber die nach Absatz
4 vorgesehenen Zeitr&ume hinaus verl &dngern. Di e Verl &ngerung kommt grundséatzlich nur
einmal in demimEinzelfall notwendigen Unfang in Betracht. Forderungszeitraune nach
Absatz 5, die aus vom Forderungsberechtigten nicht zu vertretenden G inden nicht

am Ende der Wehrdi enstzeit genutzt werden konnten, kdnnen i m notwendi gen Unfang zu

Ver | &ngerungszei traumen erkl &t werden.

§ ba

(weggef al | en)

§ 6

(1) Di e notwendi gen Kosten der Teil nahne an Bi | dungsnma3nahnmen werden grundséatzlich
bis zu den Kostenhotchstbetragen, die nach der imEinzelfall genmal 8 5 zustehenden
For derungsdauer gestaffelt sind, vom Bund iUbernommen. Di e Kosten des Besuchs einer
Bundeswehr f achschul e werden auf di ese Kostenhdchstbetrdge in pauschalierter Form

anger echnet.

(2) Fur Lern- und Lernhilfsmittel kann die Forderung auf Pauschbetrage begrenzt werden.
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(3) Fir die reisekosten- und trennungsgel drechtliche Abfindung der

For derungsberechti gten sind das Bundesrei sekostengesetz und di e Trennungsgel dver or dnung
ent sprechend anzuwenden, soweit in der Berufsfdrderungsverordnung ni chts anderes
bestimm ist.

5.
Ei ngli ederung in das spatere Berufsleben

a)
Dur chf Ghrung der Ei ngl i eder ungsnmafRnahnen

§ 7

(1) Sol daten auf Zeit werden innerhalb der Berufsfdrderung der Bundeswehr bei der

Erl angung eines i hrem Qualifikationsprofil entsprechenden Arbeitsplatzes unterstiutzt.
Hi erzu gehdért auch die vermttlerische Betreuung der Sol daten auf Zeit durch den

Ber uf sf 6r der ungsdi enst der Bundeswehr.

(2) Es sind rechtzeitig die MaBnahmen ei nzul ei ten oder durchzuf ihren

di e ei ne Arbeitsaufnahne i m Anschluss an das Dienstverhaltnis erleichtern

(Ei ngl i ederungsnafRnahnmen). AuBerhalb und erforderlichenfalls vor der

Forderung ei ner schulischen oder beruflichen BildungsmaRnahne kann die

Tei | nahne an Berufsorientierungs- oder BerufsvorbereitungsnalRnahmen sow e

Bewer bertrai ni ngsprogramen nmit den gl ei chen Leistungen wie fir die Teil nahne an
Bi | dungsnafinahmen nach 8§ 4 gef6rdert werden

(3) Angehorige der Laufbahngruppen der Mannschaften und Unteroffiziere nit

ei ner Verpflichtungsdauer von nmindestens zwdlf Jahren, die nicht auf Gund ihrer

zivil beruflichen Vorbildung mt hdéherem Di enstgrad eingestellt wurden und die

wahrend i hrer Dienstzeit keine zivilberuflich anerkannte nmilitarfachliche Aus- oder
Weiterbildung imSinne des § 5 Abs. 6 und 7 oder die Fahrlehrerlaubnis erhalten, haben
ei nen Anspruch auf Freistellung vommilitarischen Dienst zur Teil nahnme an naxinmal dre
Ber uf sori enti erungsprakti ka mt einer Dauer von jeweils héchstens vier Wchen. D e
Tei | nahme an den Berufsorientierungspraktika soll in den letzten drei Dienstjahren vor
dem Begi nn des Recht sanspruchs auf Berufsfdrderung nach § 5 erfol gen

(4) Soldaten auf Zeit mit einer Verpflichtungsdauer von mi ndestens vier Jahren

di e kei nen Anspruch nach Absatz 3, aber einen erhdhten Berufsorientierungsbedarf
haben, kann Freistellung vommlitarischen Di enst zur Teil nahme an ei nem

Ber uf sori enti erungsprakti kum nt einer Dauer von hdchstens vier Wchen gewdhrt werden.

(5) Fir frihere Soldaten auf Zeit, die ihre volle berufliche Leistungsfahigkeit erst
nach ei ner Einarbeitungszeit erlangen kdnnen, kann ein Ei narbeitungszuschuss gewdhrt
wer den.

(6) Bewirbt sich ein Soldat auf Zeit, dessen Dienstzeit fir einen Zeitraum von

zwol f oder nmehr Jahren festgesetzt worden ist, bis zum Abl auf von sechs Monaten

nach Beendi gung sei nes Wehrdi enstverhdl t ni sses oder dem Ende der Fo6rderung seiner

Bi | dungsmafBnahme um Ei nstellung in den 6ffentlichen Dienst, stehen dessen Einstellung
Vorschriften nicht entgegen, nach denen ein Hochstalter bei der Einstellung nicht
Uberschritten sein darf. Dies gilt auch, wenn der Soldat im Anschluss an den Whrdi enst
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eine fur den kunftigen Beruf vorgeschriebene, tber die all geneinbil dende Schul bi | dung
hi nausgehende Ausbi | dung ohne unzul dssi ge Uberschreitung der Regel zeit durchfihrt und
sich bis zum Abl auf von sechs Mnaten nach Beendi gung der Ausbildung umEinstellung in
den offentlichen Dienst bewrbt.

b)
Anrechnung der Zeit der Forderung der beruflichen Bil dung
und der Wehrdi enst zeit

§ 8

(1) Die Zeit einer nach 8§ 5 gefodrderten MaRBnahme der beruflichen Bildung wird auf

di e Berufszugehorigkeit angerechnet, wenn der ehemalige Soldat imAnschluss an die
Fachausbi l dung in dem erlernten oder einemverglei chbaren Beruf sechs Mnate tatig ist.
Ei ne vor iuber gehende berufsfrende Beschaftigung bl ei bt auler Betracht.

(2) Die Zeit des G undwehrdi enstes oder die nach 8§ 7 Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes
auf den Grundwehrdi enst anrechenbare Zeit des Wehrdienstes als Sol dat auf Zeit

wird bei ehemaligen Soldaten auf Zeit, die der Wehrpflicht unterliegen, auf die

Ber uf szugehori gkeit angerechnet. Soweit Wehrdi enstzeiten nicht nach Satz 1 oder als
Zeit einer nach 8§ 5 gefdrderten MaRBnahne der beruflichen Bildung nach Absatz 1 vol
zu bericksi chtigen sind, werden sie zu einemDrittel auf die Berufszugehdrigkeit
anger echnet .

(3) Die Zeiten einer nach 8§ 5 geforderten MaBnahme der beruflichen Bil dung und des
Wehrdi enst es werden nach den Absatzen 1 und 2 auch auf die Betriebszugehorigkeit
angerechnet, wenn der ehenalige Sol dat nach Beendi gung des Di enstverhél tni sses

sechs Monate dem Betrieb angehdrt. In einer betrieblichen oder Uberbetrieblichen

Al ter sversorgung beschrankt sich eine Anrechnung nach Satz 1 auf die Bericksichtigung
bei den Unverfallbarkeitsfristen nach dem Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen
Al t er sver sor gung

(4) Bei Arbeitnehnmern imo6ffentlichen Dienst werden Zeiten einer nach 8 5 geférderten
MaRnahme der beruflichen Bildung und des Wehrdi enstes nach MaRgabe der Absatze 1 und
2 auf die Dienst- und Beschaftigungszeit angerechnet, wenn der ehenualige Sol dat nach
Beendi gung des Di enstverhdal tni sses sechs Mnate im 6ffentlichen D enst beschaftigt ist.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend, wenn ein Sol dat i m Anschl uss an ei ne nach
§ 5 geforderten MaRnahme der beruflichen Bildung oder an den Wehrdi enst eine fir den
kunftigen Beruf forderliche Ausbildung ohne unzul dssige Uberschreitung der Regel zeit
durchf ihrt. Auf Probe- und Ausbil dungszeiten sowi e auf Wartezeiten fir den Erwerb des
Url aubsanspruchs werden Zeiten einer nach 8 5 geférderten Malnahme der beruflichen

Bi | dung und des Wehrdi enstes ni cht angerechnet.

(6) Die Absatze 1 bis 5 gelten nicht fiur einen der Wehrpflicht unterliegenden
ehemal i gen Sol daten auf Zeit, dessen Dienstzeit fir einen Zeitraumbis zu zwei Jahren
festgesetzt oder nach § 54 Abs. 3 des Sol dat engeset zes Uber diesen Zeitraum hi naus
ver| angert worden ist.

8§ 8a

(1) Bewirbt sich ein Sol dat auf Zeit oder ehemaliger Sol dat auf Zeit bis zum Abl auf
von sechs Monat en nach Beendi gung des Di enstverhal tni sses um Einstellung als Beanter
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und wird er in den Vorbereitungsdi enst eingestellt, so darf nach Erwerb der Bef&hi gung
far di e Laufbahn die Anstellung nicht Uber den Zeitpunkt hinausgeschoben werden, zu
dem der Beante ohne Abl eisten des G undwehrdi enstes oder des nach § 7 Abs. 1 des
Wehrpflichtgesetzes auf den G undwehrdi enst anrechenbaren Wehrdi enstes al s Sol dat

auf Zeit zur Anstellung herangestanden hatte. Das Abl eisten der vorgeschri ebenen
Probezeit wird dadurch nicht beridhrt. Die Sdtze 1 und 2 gelten fir Bef 6rderungen

si nngemalR, sofern die dienstlichen Leistungen ei ne Befdrderung wahrend der Probezeit
rechtfertigen

(2) Die Zeit des G undwehrdi enstes oder die nach § 7 Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes
auf den Grundwehrdi enst anrechenbare Zeit wird auf die bei der Zulassung zu

wei t er f thr enden Pr 0f ungen i m Beruf nachzuwei sende Zeit einer nehrjahrigen Tatigkeit
nach der Berufsabschl ussprifung angerechnet, soweit eine Zeit von ei nem Jahr nicht
unterschritten wird.

(3) Beginnt ein ehenaliger Soldat auf Zeit im Anschluss an den Wehrdi enst eine fir den
kinftigen Beruf als Beanter vorgeschriebene, Uber die allgenein bildende Schul bil dung
hi nausgehende Ausbi |l dung oder wird di ese durch den Wehrdi enst unterbrochen, so gilt
Absatz 1 entsprechend, wenn er sich bis zum Abl auf von sechs Mnaten nach Beendi gung
der Ausbildung um Einstellung als Beanter bew rbt und auf G und di eser Bewerbung
eingestellt wird. Dienstzeiten, die Voraussetzung fir eine Bef6rderung sind, beginnen
fiar einen unter den dem Satz 1 entsprechenden Vorausset zungen eingestellten Richter mt
dem Zei t punkt, zu dem er ohne Abl ei sten des G undwehrdi enstes oder des nach § 7 Abs. 1
des Wehrpflichtgesetzes auf den G undwehrdi enst anrechenbaren Wehrdi enstes al s Sol dat
auf Zeit zur Ernennung auf Lebenszeit herangestanden héatte.

(4) Die Absatze 1 und 3 gelten entsprechend fir einen Arbeitnehmer, dessen Ausbil dung
fiar ein spateres Beantenverhdltnis durch eine festgesetzte nmehrjahrige Tatigkeit
imArbeitsverhdltnis an Stelle des sonst vorgeschri ebenen Vorbereitungsdi enstes

dur chgef hrt wird.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten nicht

1. fur einen der Wehrpflicht unterliegenden Sol daten auf Zeit oder ehenaligen Sol daten
auf Zeit, dessen Dienstzeit fur einen Zeitraumbis zu zwei Jahren festgesetzt oder
nach § 54 Abs. 3 des Sol dat engeset zes Uber diesen Zeitraum hi naus verl @ngert worden
ist, und

2. fir einen Sol daten auf Zeit oder ehenaligen Sol daten auf Zeit, der nicht der
Wehrpflicht unterliegt.

C)

Ei ngl i ederungsschei n und Zul assungsschein
§ 9

(1) Soldaten auf Zeit, die imunnittel baren Anschluss an i hr Wehrdi enstverhaltnis
Beante werden wol I en, erhalten auf Antrag ei nen Eingliederungsschein fir den
of fentlichen Dienst, wenn
1. ihr Dienstverhédltnis wegen Abl aufs einer festgesetzten Dienstzeit von zwdl f oder
nmehr Jahren endet oder
2. i hre Entlassung wegen Di enstunfahigkeit verfigt w rd, nachdem
a) ihre Dienstzeit fir einen Zeitraumvon zwdlf oder nehr Jahren festgesetzt worden
i st oder
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b) sie sich zwar fir eine Dienstzeit von zwdlf oder nmehr Jahren verpflichtet haben
i hre Dienstzeit aber imH nblick auf eine besondere Ausbildung zundchst auf einen
kirzeren Zeitraum fest geset zt worden i st

und sie eine Dienstzeit von m ndestens vier Jahren abgel ei stet haben

(2) Soldaten auf Zeit, die Angestellte imdffentlichen Dienst oder ohne | nanspruchnahme
ei nes Eingliederungsschei ns Beante werden wollen, erhalten auf Antrag ei nen

Zul assungsschein fir den o6ffentlichen Dienst, wenn ihr Dienstverhdltnis aus den in
Absatz 1 Nr. 1 oder 2 genannten G inden endet.

(3) Der Eingliederungsschein oder der Zul assungsschein ist bei Ablauf der
festgesetzten Dienstzeit oder bei Zustellung der Entlassungsverfigung zu erteilen
Der Zul assungsschein ist auch nach Rickgabe des Ei ngli ederungsschei ns auf Antrag,
der innerhal b eines Mnats nach Unanfechtbarkeit der Feststellung nach Absatz 5
Nr. 2, 3 oder 4 zu stellen ist, zu erteilen; die Erteilung eines Zul assungsscheins
ist nicht mehr zul @&ssig, wenn nach 8 12 Abs. 4 Satz 1 ein Antrag auf Zahl ung

der Ubergangsbei hilfe gestellt ist. Die Erteilung eines Eingliederungsscheins

oder Zul assungsschei ns ist ausgeschl ossen, wenn der Sol dat rechtskraftig zur

Di enst gr adher abset zung verurteilt worden ist.

(4) Die Inhaber eines Eingliederungsscheins, eines Zul assungsschei ns oder einer
Best &ti gung nach 8 10 Abs. 4 Satz 4 sind auf die nach § 10 Abs. 1 und 2 vorbehal tenen
Stellen einzustellen, imunnmttel baren Anschl uss an den Vorbereitungsdi enst nach

best andener beant enrechtlicher Laufbahnprifung zu Beanten auf Probe zu ernennen und
al s Beante oder dienstordnungsnéalRi g Angestellte nach MaRgabe des Lei stungsgrundsatzes
anzustellen oder als Angestellte in das Arbeitsverhaltnis auf unbestimte Zeit

zu Ubernehnen, wenn sie die beantenrechtlichen, dienstordnungsnalli gen oder
tarifvertraglichen Voraussetzungen erfillen.

(5) Das Recht aus dem Eingliederungsschein einschlielllich des Anspruchs nach § 1lla

erlischt fur seinen |Inhaber, wenn

1. er schul dhaft einer Aufforderung zur Mtw rkung i mEi ngliederungsverfahren nicht
Fol ge gel ei stet hat,

2. er eine Einstellung als Beanter nicht nmehr oder nicht mehr mt Hilfe des
Ei ngl i ederungsschei ns anstrebt,

3. seine Einstellung aus beantenrechtlichen G inden abgel ehnt worden ist,

4. das nmit Hlfe des Eingliederungsscheins begriindete Beantenverhéltnis aus ei nemvon
i hm zu vertretenden G und vor der Anstellung geendet hat oder

5. das mit Hilfe des Eingliederungsschei ns begrindete Beantenverhdltnis aus
di szi plinarischen G inden geendet hat.

(6) Das Recht aus dem Zul assungsschein erlischt fir seinen Inhaber nach Abl auf von acht
Jahren nach dessen Erteilung oder wenn er auf eigenen Antrag aus dem Beantenverhdltnis
auf Probe, wahrend der Probezeit als dienstordnungsnélli g Angestellter oder als
Angestellter oder aus einem Arbeitsverhdltnis ohne vorgeschal tete Ausbil dung nach

Abl auf der Probezeit entlassen wird. Es erlischt ferner, wenn das Beantenverhal tnis
aus di sziplinarischen G inden endet oder das Arbeitsverhdltnis aus verhaltensbedi ngten
G unden gekundi gt wi rd.

d)
St el | envor behal t
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§ 10

(1) Den Inhabern eines Eingliederungsscheins oder Zul assungsscheins sind vorzubehal ten

1. bei Einstellungen in den Vorbereitungsdi enst bei den Einstellungsbehdrden des
Bundes, der Lander, der Genei nden (Genei ndeverbande) nit nmehr als 10.000 Ei nwohnern
sowi e anderer Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts
mt jeweils nehr als 20 pl anndalRi gen Beant enstel |l en oder entsprechenden durch
Angestellte zu besetzenden Stellen nit Ausnahne der 6ffentlich-rechtlichen
Rel i gi onsgesel | schaften und i hrer Verbdnde jede sechste Stelle bei der Einstellung
fiar den einfachen und nittleren Dienst und jede neunte Stelle bei der Einstellung
fir den gehobenen Dienst,

2. von den durch Angestellte zu besetzenden freien, frei werdenden und neu geschaffenen

Stell en des Bundes, der Lander, der Genei nden (CGenei ndeverbande) nit nehr als 10.000

Ei nwohnern sowi e anderer Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen
Rechts mit jeweils nehr als 20 pl annmaf3i gen Beantenstell en oder entsprechenden
durch Angestellte zu besetzenden Stellen nit Ausnahne der o6ffentlich-rechtlichen
Rel i gi onsgesel | schaften und i hrer Verbande jeweils jede zehnte Stelle innerhalb

der Vergutungsgruppen I X bis X oder Kr. I, V¢ bis VIIl oder Kr. Il bis Kr. VI und
Il bis V alb oder Kr. VII bis Kr. X des Bundes-Angestelltentarifvertrages oder der
ent sprechenden Ver giit ungsgruppen anderer Tarifvertrage, wenn diese Stellen nicht

ei nem vor Uber gehenden Bedarf di enen

Soweit eine Einstellung nicht unmttelbar in ein Beantenverhaltnis oder ein
Angestelltenverhaltnis im Sinne des Satzes 1 vorgesehen, sondern zunachst ein
vorgeschal tetes Ausbil dungsverhaltnis zu durchlaufen ist, sind an Stelle der nach Satz
1 vorzubehal tenden Stellen in entsprechender Anzahl Stellen bei Einstellungen in die
vorgeschal tet en Ausbi | dungsver hél t ni sse vorzubehalten. Wrd die Ausbildung fiur eine
Beant enl auf bahn ausschli el ich in ei nem anderen Ausbil dungsverhaltnis als dem ei nes
Beant en auf Waderruf im Vorbereitungsdi enst durchgefihrt, gilt bei Einstellungen in
di eses Ausbhil dungsverhaltnis Satz 1 Nr. 1 entsprechend.

(2) Bei der Einstellung von Angestellten, die bei den Tragern der Sozi al versi cherung
fiar eine di enstordnungsmélli ge Anstellung ausgebil det werden, gilt Absatz 1 Satz 1 Nr.
und Satz 2 entsprechend.

(3) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1 gilt nicht

1. bei Einstellungen in den Polizeivoll zugsdi enst,

2. bei Einstellungen in den Schul dienst fir eine Verwendung als Lehrer und

3. fur Stellen des Deutschen Roten Kreuzes in Bayern.

4. (weggefal |l en)

(4) Fur die Erfassung der Stellen und der | nhaber eines Eingliederungsschei ns oder
Zul assungsschei ns sind Vornerkstellen bei mBund und bei den Landern einzurichten

Di e I nhaber eines Eingliederungsscheins oder Zul assungsschei ns bewerben sich bei den
Vornerkstell en und sind von diesen nach Ei gnung und Nei gung den Ei nstel |l ungsbehdrden
zuzuwei sen. Sie sind von di esen zum nachst ndgl i chen Zeit punkt genal3 § 9 Abs. 3

Satz 1 einzustellen. Das gilt auch, wenn ein Soldat geméfd § 5 Abs. 5 und 12 vom
mlitarischen Dienst freigestellt wird; an die Stelle des Eingliederungsschei ns oder
Zul assungsscheins tritt in diesemFalle bis zu dessen Erteilung ei ne Bestéatigung Uber
den bei Abl auf der festgesetzten Dienstzeit bestehenden Anspruch. Die Feststellungen
nach § 9 Abs. 5 trifft das Bundesm nisteriumder Verteidigung oder die von ihm
bestimme Stelle imEi nvernehmen nit der fir die Einstellungsbehdrde zustandi gen

Vor ner kstel | e.
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e)
Er macht i gung zum Erl ass von Recht sverordnungen

§ 10a

(1) Das Nahere zur Durchfihrung der Forderung nach den 88 3a bis 7, 39 und 40 besti
di e Bundesregi erung durch Rechtsverordnung nit Zustimung des Bundesrates.

(2) Das Bundesministeriumdes Innern regelt im E nvernehnen nmit dem Bundesm ni sterium
der Verteidi gung durch Rechtsverordnung mt Zustimung des Bundesrates das Nahere

Uber die Vornerkstelle des Bundes sowi e Uber die Aufgaben der Vornerkstellen der
Lander, uber di e Bewerbung, Erfassung, Zuwei sung und Einstellung der |nhaber eines

Ei ngl i ederungsschei ns, eines Zul assungsschei ns oder ei ner Bestéatigung nach § 10 Abs. 4
Satz 4 sowi e die Erfassung und Bekannt gabe der Stellen

(3) Das Nahere iber die Lehrgadnge an den Bundeswehrfachschul en und di e hierbe
abzul egenden Prifungen bestimmt di e Bundesregi erung durch Rechtsverordnung mit
Zust i nmung des Bundesr at es.

6.
Di enst zei t ver sor gung

a)
Uber gangsgebihr ni sse und Ausgl ei chsbeziige

§ 11

(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von nmindestens vier Jahren erhalten

Uber gangsgebiihrni sse, wenn ihr Dienstverhaltnis wegen Ablaufs der Zeit, fur die sie in
di eses berufen sind (8 54 Abs. 1 des Sol dat engesetzes), oder wegen Di enstunfhi gkeit
endet. Dies gilt nicht, wenn i m Anschluss an di e Beendi gung des Dienstverhal tnisses als
Sol dat auf Zeit ein Dienstverhaltnis als Berufssol dat begrindet wird.

(2) Uber gangsgebiihr ni sse werden gewdhrt nach einer Dienstzeit von
1. vier und weniger

al s sechs Jahren fdr sieben Mnate,
2. sechs und weni ger

al s acht Jahren far ein Jahr
3. acht und weni ger

als zwol f Jahren far ein Jahr und neun Monate
4 zwol f und nehr Jahren far drei Jahre.

Sol daten auf Zeit, deren Forderungsanspruch sich nach 8 5 Abs. 9 bestimmt, erhalten
Uber gangsgebiihr ni sse nach Satz 1 Nr. 3 fir ein Jahr und nach Satz 1 Nr. 4 fir zwei
Jahre. Die Gewahrung ergéanzender Zeiten der Freistellung vomnilitarischen D enst
nach 8§ 5 Abs. 11 fuhrt zu einer entsprechenden Verkirzung der Bezugszeitraune der
Uber gangsgebiihr ni sse nach den Satzen 1 und 2.

(3) Di e Ubergangsgebiihrni sse betragen 75 vom Hundert der Dienstbeziige des |etzten

Monats; war ein Soldat auf Zeit imletzten Monat ohne Di enstbezige beurl aubt oder
teil zeitbeschaftigt, gelten als D enstbeziige die dem |l etzten Dienstgrad entsprechenden
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Di enst beziige. Bei der Berechnung ist der Famlienzuschlag (8§ 47 Abs. 1 Satz 1) bis zur
Stufe 1 zugrunde zu | egen. Di e Ubergangsgebiihrni sse erhoéhen sich auf 90 vom Hundert

der Dienstbezige des |letzten Mnats, wenn und sol ange wdhrend des Bezugszeitrauns an

ei ner nach 8 5 geforderten Bil dungsmalBnahnme in Vol lzeitformteil genonmmen wird. Der
jeweil i ge Benessungssatz der Ubergangsgebiihrni sse vermindert sich um 15 vom Hundert

der Dienstbeziige des |letzten Mnats, wenn und sol ange wdhrend des Bezugszeitrauns

Er wer bsei nkommen, das kei n Erwerbsei nkomren aus ei ner Verwendung i m Si nne des 8§ 53 Abs.
6 ist, oder Einkinfte auf G und einer BildungsmaBnahne erzielt werden, die hdher sind
al s der Betrag di eser Verni nderung.

(4) Wrd die Forderungsdauer nach 8 5 Abs. 12 zu Gunsten ei ner Vol |l zeitausbil dung
verl angert, sind fir die Zeit der Verl angerung gekiir zt e Uber gangsgebihrni sse

Uber die in Absatz 2 bestimten Zeitraune hi naus zu gewahren. Di e Hohe der

Uber gangsgebiihr ni sse begrenzt sich auf die Anwarterbeziige nach § 59 Abs. 2 und § 61
des Bundesbesol dungsgeset zes ei nes Beanten auf Wderruf im Vorbereitungsdi enst des
gehobenen ni chttechni schen Verwal t ungsdi enst es des Bundes; ein Ei nkormen aus der

Bi | dungsnaf3nahnme i st anzurechnen

(5) Uber gangsgebiihrni sse kénnen den Sol daten auf Zeit, die nach einer Dienstzeit von
ni ndestens vier Jahren auf eigenen Antrag entlassen worden sind, in den G enzen der
Absdtze 2 und 3 in dem zeitlichen und finanziellen Unfang bewilligt werden, wie es
Uber gangswei se zur Sicherung des Lebensunterhalts notwendig ist.

(6) Di e Ubergangsgebiihrni sse werden grundséatzlich in Mnatsbetragen wie die

Di enst beziige gezahlt. Beim Tod des Berechtigten ist der noch nicht ausgezahlte
Betrag dem uber| ebenden Ehegatten oder seinen Abkdémm i ngen weiterzuzahl en. Sind
Anspruchsberechtigte nach Satz 2 nicht vorhanden, sind die Ubergangsgebiihrni sse den
Eltern weiterzuzahl en

(7) Uber gangsgebiihrni sse stehen fir einen Zeitraumnicht zu, fur den

Ver sor gungskrankengel d nach 8§ 16 des Bundesversorgungsgeset zes oder nach Gesetzen, die
das Bundesversorgungsgesetz fur anwendbar erkl aren, gewdhrt wird. Dieser Zeitraumwrd
in die Zeitraunme nach den Absadtzen 2 und 4 nicht eingerechnet.

§ 1la

(1) Inhaber eines Eingliederungsscheins erhalten nach Beendi gung des

Wehr di enstver hal tni sses an Stelle von Uber gangsgebiihrni ssen Ausgl ei chsbeziige. Die

Ausgl ei chsbeziige werden gewahrt bei m Bezug

1. von Anwérterbezigen als Beanter auf Wderruf im Vorbereitungsdi enst oder von
Bezigen in einem sonstigen Ausbildungsverhédltnis als Beanter auf Wderruf in Hohe
des Unt erschi edsbetrages zw schen di esen Bezlgen zuzlglich des nach § 67 Abs. 1
Sat z 4 des Bundesbesol dungsgeset zes zu zahl enden Betrages und dem G undgehalt und
Fam | i enzuschl ag der Di enstbeziige des | etzten Mnats zuzuglich des nach 8§ 67 Abs. 1
Sat z 4 des Bundesbesol dungsgeset zes zu zahl enden Betrages als Sol dat auf Zeit,

2. von Dienstbeziigen als Beanter in Hohe des Unterschi edsbetrages zw schen dem
Grundgehal t di eser Di enstbeziige und dem Grundgehalt der Di enstbezliige des | etzten
Monats al s Sol dat auf Zeit,

| &ngstens jedoch fur die Dauer von zehn Jahren. Auf di e Ausgl ei chsbezige finden die
Vorschriften des Bundesbesol dungsgeset zes Uber den Kaufkraftausgl ei ch ent sprechende
Anwendung. Bei Teil zeitbeschaftigung ist 8§ 6 Abs. 1 des Bundesbesol dungsgeset zes
ent sprechend anzuwenden. Der Anspruch auf Ausgl ei chsbezliige erlischt, wenn das

Beant enver hal t nis nach der Anstellung endet.
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(2) Stirbt ein ehenmaliger Soldat auf Zeit, der einen Anspruch auf Ausgl ei chsbezlge
hat, ist § 11 Abs. 5 Satz 2 und 3 nmit der MBgabe entsprechend anzuwenden, dass den
anspruchsberechtigten Hi nterbliebenen vom Ersten des auf den Sterbenpnat fol genden
Monats an Uber gangsgebiihrni sse fiir einen Zeitraum zu zahlen sind, fir den sie dem

Ver st or benen ohne | nanspruchnahne ei nes Ei ngliederungsscheins kinfti g noch zugestanden
hat t en.

b)
Uber gangsbei hi | fe

§ 12

(1) Soldaten auf Zeit mt einer Wehrdienstzeit von nehr als neun Mnaten erhalten

ei ne Ubergangsbei hilfe, wenn ihr Dienstverhaltnis endet wegen Abl aufs der Zeit,

far die sie in dieses berufen sind (8 54 Abs. 1 des Sol datengesetzes), oder wegen

Di enst unf ahi gkeit. Di e Ubergangsbeihilfe wird bei Beendi gung des Dienstverhal tnisses in
ei ner Summe gezahlt. 8§ 11 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die Ubergangsbeihilfe betragt fir Soldaten auf Zeit, die nicht |Inhaber eines
Ei ngl i ederungsschei ns oder Zul assungsscheins (8 9) sind, nach einer D enstzeit von

1. weniger als 18 Monaten das Ei nei nhal bf ache,
2. 18 Monaten und
weni ger als zwei Jahren das Ei nvierfinftel fache,
3. zwei und weniger als
vi er Jahren das Zwei f ache,
4. vier und weniger als
acht Jahren das Vierfache,
5. acht bis einschlieRlich
20 Jahren das Sechsf ache,
6 nmehr als 20 Jahren das Achtfache.

der Dienstbezige des |letzten Monats. 8§ 11 Abs. 3 Satz 1 Halbsatz 2 gilt entsprechend.

(3) Fur Inhaber eines Eingliederungsscheins betragt die Ubergangsbeihilfe 25

vom Hundert und fur | nhaber eines Zul assungsscheins 50 vom Hundert des nach

Absatz 2 zustehenden Betrages. Bei |nhabern eines Eingliederungsscheins steht der
Beendi gung des Di enstverhdal tni sses nach Absatz 1 di e Beendi gung nach § 125 Abs. 1 des
Beant enr echt srahnengeset zes gl ei ch.

(4) Der frihere Soldat auf Zeit erhélt in den Fallen des §8 9 Abs. 5 sowie in den

Fal | en der Beendi gung des Di enstverhél tni sses wegen Zeitabl aufs nach § 40 Abs. 3 des
Sol dat engeset zes oder wegen Di enst unf &hi gkeit nach § 55 Abs. 2 in Verbindung mt Abs. 6
Satz 3 des Sol dat engeset zes nach Rickgabe des Ei ngli ederungsschei ns Versorgung nach den
88 5 und 11 sow e Ubergangsbei hilfe nach Absatz 2 oder, sofern er nach § 9 Abs. 3 Satz
2 die Erteilung eines Zul assungsschei ns beantragt hat, nach Absatz 3; in den Fallen

des § 9 Abs. 5 Nr. 2 bis 4 ist die Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 jedoch nur auf
Antrag zu gewdhren. Benmessungsgrundl age sind di e Di enstbezige und di e Wehrdi enst zei t,
di e der Berechnung der Ubergangsbei hilfe nach Absatz 3 zugrunde gel egen haben. Die

bi sher gewdhrten Lei stungen (Ubergangsbei hilfe nach Absatz 3 und Ausgl ei chsbeziige) sind
anzur echnen.

(5) Inhaber des Zul assungsschei ns kénnen innerhal b ei nes Zeitrauns von acht Jahren nach
Erteil ung des Zul assungsschei ns unter dessen Riickgabe di e Ubergangsbei hilfe nach Absatz
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2 wéhl en, es sei denn, dass das Recht aus dem Zul assungsschein im Sinne des § 9 Abs.
6 erloschen ist. Der nachtrégliche Erwerb des Zul assungsschei ns gegen Rickzahl ung der
nach Absatz 2 gewdhrten Ubergangsbeihilfe ist nicht zul assig.

(6) Sind Ubergangsgebiihrni sse nach § 11 Abs. 4 ganz oder zum Teil bewilligt, so wird
di e Ubergangsbei hilfe in dem entsprechenden Unfang gewéhrt.

(7) Diein 8 11 Abs. 5 Satz 2 genannten Hinterbliebenen eines Sol daten auf Zeit,

der nach einer Wehrdienstzeit von nehr als neun Monaten verstorben ist, erhalten die
Uber gangsbei hi | fe, die dem Verstorbenen nach Absatz 2 zugestanden hatte, wenn im
Zei t punkt seines Todes sein Dienstverhaltnis unter den Voraussetzungen des Absatzes 1
geendet hatte; Absatz 5 Satz 1 gilt entsprechend. Sind Anspruchsberechtigte nach Satz 1
ni cht vorhanden, ist die Ubergangsbeihilfe den Eltern zu gewdhren.

(8) Schwebt im Zeitpunkt der Beendi gung des Di enstverhal tni sses gegen den Sol daten auf
Zeit ein Verfahren, das nach § 54 Abs. 2 Nr. 2 des Sol datengesetzes zum Ver| ust der
Recht sstel l ung oder nach 8§ 55 Abs. 1 oder 5 des Sol datengesetzes zur Entlassung fihren
konnte, so darf die Ubergangsbeihilfe erst nach demrechtskréaftigen Abschluss des

Ver fahrens und nur gewahrt werden, wenn kein Verlust der Versorgungsbeziige ei ngetreten
i st.

(9) 8 49 Abs. 2 gilt entsprechend.

7.
Ber uf sf 6rderung und D enstzeitversorgung i n besonderen
Fal | en

a)
Uber gangsbei hil fe bei kurzen Wehrdi enst zeiten

§ 13

Sol daten auf Zeit mt einer Wehrdienstzeit bis zu neun Mnaten erhalten eine

Uber gangsbei hilfe, wenn ihr Dienstverhaltnis endet wegen Ablaufs der Zeit, fir

die sie in dieses berufen sind (8 54 Abs. 1 des Sol datengesetzes), oder wegen

Di enst unf ahi gkeit. Di e Ubergangsbeihilfe wird in Hohe des Entl assungsgel des nach § 9
des Wehrsol dgesetzes und, soweit der Soldat nicht imunmttel baren Anschluss an das
nach Satz 1 beendete Dienstverhaltnis Gundwehrdienst |eistet, zusétzlich in Hohe des
Upber br ickungsgel des nach § 5a des Unterhal tssi cherungsgeset zes gewahrt. § 12 Abs. 8
gilt entsprechend.

b)
Ber ticksi chti gung friherer D enstverhaltnisse

§ 13a

Hat ein Sol dat auf Zeit vor seiner Berufung in das Dienstverhadltnis bereits
Grundwehr di enst (8 5 des Wehrpflichtgesetzes) oder freiw lligen zusatzlichen Whrdi enst
(8 6b des Wehrpflichtgesetzes) gel eistet, berechnen sich seine Versorgungsbhezige

nach den 88 11 und 12 nach der Gesantdienstzeit. Betrage, die i hmauf Gund des
friuheren Dienstverhaltnisses nach 8§ 9 des Whrsol dgeset zes zugest anden haben
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sind anzurechnen. Hat ein Soldat auf Zeit vor seiner erneuten Berufung in das

Di enstverhéltnis bereits Dienst als Soldat auf Zeit geleistet, richtet sich der Unfang
der Berufsfoérderung und Di enstzeitversorgung nach der Gesantdienstzeit. Ein Anspruch
auf Erteilung eines Eingliederungsscheins besteht nur, wenn nach Beendi gung des
friuheren Di enstverhél tni sses Uber gangsgebiihrni sse nach § 11 nicht zugestanden haben
oder das l|letzte Dienstverhal tnis nach einer ununterbrochenen Dienstzeit von zwol f

oder mehr Jahren geendet hat. Die Anspruchszeiten auf Berufsfo6rderung, die auf G und
des friuheren Dienstverhdltni sses gewdhrt wurden, sind von der nunmehr zustehenden

For der ungsdauer abzuzi ehen. Der Bezugzeitraum der Uber gangsgebiihrni sse verkirzt sich
umdie Zeit, fur die fruher Ubergangsgebiuhrni sse gezahlt wurden. Di e Ubergangsbeihilfe
verringert sich umden friher gezahlten Betrag

C)

Beur | aubung ohne Di enstbezlge, Teil zeitbeschafti gung
§ 13b

(1) Bei Soldaten auf Zeit, die ohne D enstbeziige oder wahrend ei nes vorausgegangenen
Wehr di enst ver hal t ni sses ohne Wehrsol d beurl aubt worden sind, sind die nach den 8§ 5,

11 und 47 Abs. 1 Satz 2 zustehenden Versorgungsl ei stungen in ihrer Bezugsdauer, die
nach § 12 zustehende Ubergangsbeihilfe hinsichtlich ihres Betrages in dem Verhaltnis zu
kirzen, das der Zeit der Beurlaubung zur Gesantdienstzeit (8 2) entspricht. Dies gilt
entsprechend fiur die Zeit eines unerlaubten schul dhaften Fernbl ei bens vom Di enst unter
Ver| ust der Dienstbeziige oder des Whrsol des.

(2) Die Kiurzung entfallt far die Zeit

1. der Beurl aubung, soweit die Bericksichtigung dieser Zeit allgenein zugestanden ist,

2. einer Elternzeit und

3. ei ner Kindererziehung von der CGeburt des Kindes bis zur gesetzlich festgesetzten
Dauer einer Elternzeit, wenn diese Zeit in eine Beurlaubung nach § 28 Abs. 5 des
Sol dat engeset zes fallt.

(3) Bei Teilzeitbeschaftigungen von Sol daten auf Zeit sind die in Absatz 1

Satz 1 genannten Versorgungsbezige nach Anwendung von Ruhens-, Kirzungs- und
Anrechnungsvorschriften um den Betrag zu kirzen, der dem Verhal tnis der Ermafi gung
der Vol zei tbeschaftigung zur Gesantdienstzeit (8 2) entspricht. Soweit die
Gesant di enstzeit Nachdi enzeiten nach § 40 Abs. 4 Satz 2 oder § 46 Abs. 4 Satz 2 des
Sol dat engeset zes enthélt, unterbleibt die Kirzung nach Satz 1; diese Nachdi enzeiten
bl ei ben bei der Benmessung der Versorgungsanspriche unbertcksichtigt. Di e Berechnung
der jeweiligen Zeitr&une ist tagewei se vorzunehmen. Bruchteile von Tagen sind auf
zwei Dezimal stellen auszurechnen, wobei die zweite Dezimal stelle umeins zu erhdhen
ist, wenn in der dritten Stelle eine der Ziffern finf bis neun verblei ben wirde. Die
Kirzung nach Satz 1 entfallt fir die Zeit einer Teilzeitbeschaftigung, die statt einer
Elternzeit in Anspruch genomen wird.

§ 13c

(1) Bei Soldaten auf Zeit, die ohne Dienstbezige oder wahrend ei nes vorausgegangenen
Wehr di enst ver hal t ni sses ohne Wehrsol d beurl aubt worden sind, wird die Zeit der
Beur | aubung bei der Anwendung
1. des 8 7 Abs. 6 und des 8 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 Buchstabe a nicht in die

f estgeset zt e Di enst zeit,
2. des 8 8 Abs. 2 Satz 2 nicht in die Whrdienstzeit,

-20 -



Ein Service der juris GmbH - www.juris.de -

3.des 8§ 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Buchstabe b nicht in die Verpflichtungszeit,
4, des § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und des 8 11 Abs. 4 nicht in die M ndestdienstzeit und
5. des § 13a Satz 4 nicht in die ununterbrochene D enstzeit

ei ngerechnet. Satz 1 gilt entsprechend fur die Zeit eines unerlaubten schul dhaften
Fer nbl ei bens vom Di enst unter Verlust der D enstbeziige oder des Whrsol des.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiur die Zeit

1. einer Beurlaubung zu 6ffentlichen zwi schenstaatlichen oder (berstaatlichen
Ei nri chtungen,

2. ei ner Beurl aubung, wenn spatestens bei Beendi gung des Urlaubs schriftlich
zugest anden worden ist, dass dieser offentlichen Bel angen oder dienstlichen
I nt eressen dient,

3. ei ner Beurl aubung bis zur Dauer von drei Mnaten i mEntlassungsverfahren wegen
Di enst unf ahi gkei t,

4. einer Elternzeit,

5. einer Kindererziehung in demin 8§ 13b Abs. 2 Nr. 3 bestimten Unfang und

6. ei ner Abwesenheit sonstiger Art bis zur Dauer von 30 Tagen

Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 und 3 gilt ferner nicht bei Beurl aubungen nach § 28 Abs. 5 des
Sol dat engeset zes.

(3) Bei Teil zeitbeschaftigungen werden di e Anspriche nach den 88 4 und 5 sowie in

den Fallen des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 2, 4 und 5 die dort genannten Zeiten in dem

Unf ang gekirzt, der dem Verhaltnis der Ermalli gung der Vol zeitbeschaftigung zur
Gesantdienstzeit (8 2) entspricht. Die Anspriche sind auf volle Mpnate aufzurunden. §
13b Abs. 3 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend. Satz 1 gilt nicht bei Teil zeitbeschaftigung
statt einer Elternzeit.

d)
Ver sorgung bei m Ruhen der Rechte und Pflichten

§ 13d

(1) Auf einen Sol daten auf Zeit, dessen Rechte und Pflichten aus dem

Wehr di enst ver hal t ni s nach dem Abgeor dnet engeset z oder entsprechenden Rechtsvorschriften
geruht haben, ist, soweit die Zeit des Ruhens nicht als Dienstzeit im Sinne des
Versorgungsrechts gilt, 8 13b Abs. 1 Satz 1 entsprechend anzuwenden.

(2) Die Zeit, die ein Soldat als Mtglied der Bundesregi erung oder als

Par | ament ari scher Staatssekretéar bei einem Mtglied der Bundesregi erung zurickgel egt
hat, gilt fdr die Versorgung als Wehrdienstzeit. Dies gilt auch fir die Zeit

als Mtglied einer Landesregi erung oder als |Inhaber eines Ames, das dem ei nes

Par | anent ari schen St aatssekretdrs im Sinne des Gesetzes Uber die Rechtsverhéltnisse der
Par | anment ari schen Staatssekretare entspricht. In den Fallen des 8 25 Abs. 4 Satz 3 des
Sol dat engeset zes ist 8 13b Abs. 1 Satz 1 entsprechend anzuwenden hinsichtlich der Zeit,
umdie die Zeit des Dienstverhédltnisses bis zum Ende der Antszeit kirzer ist als die
festgeset zte Dienstzeit.

Abschnitt |1
Di enst zei t ver sorgung der Berufssol dat en
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1.
Arten
§ 14

(1) Die Dienstzeitversorgung der Berufssol daten unfasst:
1. Ruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag,

2. Unfall ruhegehal t,

3. Uber gangsgel d,

4. Ausgl ei ch bei Altersgrenzen,

5. Erhdéhungsbetrag nach 8 26 Abs. 7 Satz 3 Hal bsatz 1,

6. Unterschi edsbetrag nach § 47 Abs. 1 Satz 2,

7. Ausgl ei chsbhetrag nach 8§ 47 Abs. 2,

8. Anpassungszuschl ag nach § 95 Abs. 2 Satz 5,

9. Lei stungen nach den 88 70 bis 74.

(2) Zur Dienstzeitversorgung gehort ferner die jahrliche Sonderzahl ung nach 8 47 Abs. 3
und 4.

2.
Ruhegehal t

a)
Al | genei nes

§ 15

(1) Nach Eintritt oder Versetzung in den Ruhestand besteht Anspruch auf Ruhegehalt,
imFalle der Versetzung in den einstweiligen Ruhestand erst nach Abl auf der Zeit, fr
di e Di enstbeziige gezahlt werden. Bezlge, die einem Sol daten i m Ruhestand nach oder
entsprechend § 4 Abs. 1 Satz 1 des Bundesbesol dungsgesetzes gewdhrt werden, gelten als
Ruhegehal t .

(2) Als Dienstzeit nach 8§ 44 Abs. 5 des Sol datengesetzes wird die Zeit beritcksichtigt,
di e ruhegehaltfahig ist. Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhegehal tf&hige
Di enstzeit gelten oder nach § 22 als ruhegehal tféahi ge Di enstzeit bericksichtigt werden,
sind einzurechnen. Satz 2 gilt nicht fiur Zeiten, die der Berufssoldat bis zum 2

Okt ober 1990 in demin Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Cebi et zurickgel egt
hat .

§ 16

Das Ruhegehalt wird auf der G undl age der ruhegehal tfahi gen Di enstbezliige und der
ruhegehal t f &hi gen Di enst zeit berechnet.

b)
Ruhegehal t f &hi ge Di enst bezlge

§ 17
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1) Ruhegehal t f 4hi ge Di enst beziige si nd

das Grundgehal t,

der Familienzuschlag (8 47 Abs. 1 Satz 1) bis zur Stufe 1

der Betrag nach Nummer 6 der Vorbenerkungen zu den Bundesbesol dungsordnungen A und
B (Anl age | zum Bundesbesol dungsgesetz) fur O fiziere, die in strahl getriebenen
Kanmpf fl ugzeugen al s Fl ugzeugf ihrer oder Waffensystenoffizier verwendet wurden und
al s solche in den Ruhestand versetzt werden, wenn die Voraussetzungen fur eine

Wi t ergewahrung nach Absatz 2 di eser Numtmer vorliegen

4. sonstige Dienstbeziige, die i mBesol dungsrecht als ruhegehal tfahi g bezei chnet sind,

w7

die dem Sol daten in den Fallen der Nutmmern 1, 3 und 4 zul etzt zugestanden haben
oder in den Fallen der Nunmer 2 nach dem Besol dungsrecht zustehen wirden. Bei

Tei | zei t beschéafti gung und Beurl aubung ohne Di enstbeziige (Freistellung) gelten als
ruhegehal t f ahi ge Di enst beziige die dem | etzten Di enstgrad entsprechenden vollen
ruhegehal t f ahi gen Di enst bezlige.

(2) Ist der Berufssol dat wegen Di enstunfahi gkeit infolge Wehrdi enst beschadi gung in den
Ruhest and versetzt worden, so ist das Grundgehalt der nach Absatz 1 Nr. 1 oder § 18
Abs. 1 nafgebenden Besol dungsgruppe nach der Dienstaltersstufe zugrunde zu | egen, die
er bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand wegen Erreichens der jeweils fur

i hn nach den Vorschriften des Sol datengeset zes gel t enden besonderen oder all genei nen
Al'tersgrenze hatte erreichen kdnnen. Fur O fiziere, die in strahlgetriebenen
Kanpf f 1 ugzeugen al s Fl ugzeugf ihrer oder Waffensystenoffizier verwendet werden, gelten
hi erbei di e di enstgradbezogenen Altersgrenzen

§ 18

(1) Hat ein Berufssoldat die D enstbeziige seines letzten Dienstgrades vor demEintritt

i n den Ruhestand nicht nindestens drei Jahre erhalten, so sind nur die Beziige seines
vor| et zt en Di enstgrades ruhegehal tfahi g, wenn di e Di enstbezige des | etzten D enstgrades
ni cht der Ei ngangsbesol dungsgruppe sei ner Laufbahn entsprechen. Hat der Berufssol dat
vorher einen Dienstgrad nicht gehabt, so setzt das Bundesmi ni sterium der Verteidi gung

i m Ei nvernehnen nmit dem Bundesmi ni sterium des Innern die ruhegehaltfahi gen D enstbezige
bi s zur Hohe der ruhegehal t f &hi gen Di enstbeziige der nachstni edri geren Besol dungsgr uppe
fest. In die Dreijahresfrist einzurechnen ist die innerhalb dieser Frist |liegende Zeit
ei ner Beurl aubung ohne Di enstbeziige, soweit sie als ruhegehal tfé&hig bericksichtigt

wor den i st.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Berufssoldat vor Ablauf der Frist wegen
Di enst unf ahi gkeit infol ge Wehrdi enst beschadi gung i n den Ruhestand versetzt worden ist.

(3) Das Ruhegehalt eines Berufssol daten, der fridher einen nit hdéheren D enstbeziigen
ver bundenen Di enstgrad i nnegehabt und di ese Bezlge mni ndestens drei Jahre erhalten
hat, wird, sofern der Berufssoldat in einen nit geringeren Di enstbezligen verbundenen
Di enstgrad nicht lediglich auf seinen imeigenen Interesse gestellten Antrag
Ubergetreten ist, nach den hdheren ruhegehal t f &hi gen D enstbezigen des friheren

D enst grades und der gesanten ruhegehal tfahi gen Di enstzeit berechnet. Absatz 1 Satz
3 und Absatz 2 gelten entsprechend. Das Ruhegehalt darf jedoch di e ruhegehaltfahi gen
Di enst beziige des | etzten Di enstgrades nicht (bersteigen

§ 19

(weggef al | en)
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C)
Ruhegehal t f &hi ge Di enst zeit

§ 20

(1) Ruhegehaltféahig ist die Wehrdienstzeit (8 2 Abs. 1 Satz 1). Dies gilt nicht fur die
Zei t
1. vor Vol |l endung des 17. Lebensjahres,
2. einer Beurlaubung ohne D enstbezige oder ohne Wehrsold; die Zeit einer Beurlaubung
ohne Di enstbeziige kann berlcksichti gt werden, wenn spatestens bei Beendi gung des
Url aubs schriftlich zugestanden worden ist, dass dieser o6ffentlichen Bel angen oder
di enstlichen I nteressen dient,
3. eines unerl aubten schul dhaften Fernbl ei bens vom Di enst unter Verlust der
Di enst beziige oder des Wehrsol des,
4. eines Wehrdienstes im Sinne des 8 51 Abs. 6 und 8 54 Abs. 4 des Sol dat engeset zes.

Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil ruhegehal tfahig, der dem
Verhal tnis der Teil zeitbeschaftigung zur Vol l zeitbeschafti gung entspricht.

(2) Nicht ruhegehal tfahig sind Wehrdi enst zeiten
1. in einem Sol dat enverhél tnis, das durch eine Entscheidung der in § 48 des
Sol dat engeset zes bezei chneten Art oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,
2. im D enstverhdl tnis eines Berufssol daten oder Sol daten auf Zeit, das durch
Entl assung auf Antrag des Sol daten beendet worden ist, wenn ihmein Verfahren mt
der Fol ge des Verlustes seiner Rechte oder der Entfernung aus dem Di enstverhaltnis
drohte.

Das Bundesni ni sterium der Verteidi gung kann Ausnahmen zul assen

(3) Ruhegehaltféahig ist die wihrend der Wehrdi enstzeit zurickgel egte Zeit

1. als Mtglied der Bundesregi erung oder einer Landesregierung,

2. der Bekl ei dung des Anmtes eines Parlanentarischen Staatssekretdrs bei einemMtglied
der Bundesregi erung nach dem 14. Dezenber 1972 oder bei einem Mtglied einer
Landesregi erung, soweit entsprechende Voraussetzungen vorliegen

3. imoffentlichen Dienst einer zw schenstaatlichen oder uberstaatlichen Einrichtung.

Di e Absétze 1 und 2 gelten entsprechend.
§ 21

Di e ruhegehal tf&hi ge Dienstzeit nach 8§ 20 erhdéht sich umdie Zeit, die ein Soldat im

Ruhest and zuriickgel egt hat

1. in einer seine Arbeitskraft voll beanspruchenden entgeltlichen Beschaftigung als
Beruf ssol dat, Beanter, Richter oder in einem Antsverhadltnis im Sinne des § 20 Abs. 3
Satz 1 Nr. 1 und 2, ohne ei nen neuen Versorgungsanspruch zu erl angen

2.in einer Tatigkeit imSinne des § 64 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3.

§ 20 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 und 3 und Abs. 2 gilt entsprechend, fir die Anwendung des
Satzes 1 Nr. 1 auBerdem § 64 Abs. 2 Satz 2.

§ 22
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Al's ruhegehal tfahi g sollen auch fol gende Zeiten bericksichtigt werden, in denen

ei n Berufssoldat nach Vol | endung des 17. Lebensjahres vor der Berufung in das

Di enstverhéltnis eines Soldaten auf Zeit oder eines Berufssoldaten imprivatrechtlichen

Arbeitsverhdltnis i mDienst eines o6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn ohne von dem

Sol daten zu vertretende Unterbrechung tatig war, wenn di ese Tatigkeit zu seiner

Ei nstellung als Sol dat auf Zeit oder als Berufssol dat gefihrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einem Beanten, Unteroffizier oder
O fizier obliegenden oder spater ei nem Beanmten, Unteroffizier oder Ofizier
Ubertragenen entgeltlichen Beschafti gung oder

2. Zeiten einer fir seine Laufbahn férderlichen Tatigkeit.

Der Tatigkeit imDienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn steht die Tatigkeit
i mDienst von Einrichtungen gleich, die von nehreren der im Satz 1 bezeichneten

Di enstherrn durch Staatsvertrag oder Verwal tungsabkomen zur Erfill ung oder
Koor di ni erung i hnen obli egender hoheitsrechtlicher Aufgaben geschaffen worden sind.
Zeiten mt einer geringeren als der regel naRi gen Arbeitszeit dirfen nur zu dem Tei
al s ruhegehal tf ahi g bericksichtigt werden, der dem Verhaltnis der tatsachlichen zur
regel maRi gen Arbeitszeit entspricht.

§ 23

(1) Ei nem Berufssol daten kann di e nach Vol |l endung des 17. Lebensjahres verbrachte
M ndest zei t
1. der auBer der allgenei nen Schul bil dung vorgeschri ebenen Ausbil dung (Fachschul -
Hochschul - und prakti sche Ausbil dung, Ubliche Prifungszeit),
2. einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit, die fur die Ubernahme in das
Sol dat enver hal tni s vorgeschrieben ist,

al s ruhegehal t f ahi g bericksichtigt werden, die Zeit einer Fachschul - oder
Hochschul ausbi | dung ei nschlie3lich der Pridfungszeit bis zu drei Jahren. Wrd die

al | germrei ne Schul bi | dung durch eine andere Art der Ausbildung ersetzt, so steht diese
der Schul bil dung gl ei ch.

(2) An Stelle einer Bericksichtigung nach Absatz 1 kdnnen ei nem Ber uf ssol dat en nach

Vol | endung des 17. Lebensjahres verbrachte Zeiten ei ner praktischen Ausbil dung und

ei ner praktischen hauptberuflichen Tatigkeit bis zu einer Gesantzeit von funf Jahren
al s ruhegehal tf &hi ge Di enstzeit berucksichtigt werden, wenn sie fir die Wahrnehmung der
ihmals Soldat auf Zeit oder Berufssol dat Ubertragenen Aufgaben forderlich sind. Absatz
1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Hat der Berufssoldat sein Studium nach der Festsetzung von Regel studi enzeiten in
dem jewei |l i gen Studi engang begonnen, kann die tatséachliche Studi endauer nur insoweit
ber iicksi chtigt werden, als die Regel studi enzeit einschlielllich der Prifungszeit nicht
Uberschritten ist.

(4) Bei Freistellungen (8 17 Abs. 1 Satz 2) innerhalb oder auRBerhal b des

Sol dat enver hal t ni sses werden Ausbil dungszeiten nach Absatz 1 bis 3 nur in dem Unfang
ber icksi chtigt, der dem Verhaltnis der tatsachlichen ruhegehal tfahi gen D enstzeit

zu der ruhegehal tfahi gen Dienstzeit entspricht, die ohne die Freistellung erreicht
worden ware; hierbei wird in den Fallen des § 26 Abs. 2 und 3 di e ruhegehal tfahige

Di enstzeit jeweils bis zur allgeneinen Altersgrenze erweitert. Satz 1 gilt nicht fuor
Frei stel l ungszei ten wegen Ki ndererzi ehung bis zu einer Dauer von drei Jahren fir jedes
Kind sowi e fir sonstige Freistellungen bis zu insgesant zwdlf Nbnaten
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§ 24

Die Zeit, wahrend der ein Berufssoldat nach Vol | endung des 17. Lebensjahres vor sei nem

Eintritt in die Bundeswehr

1. besondere Fachkennt ni sse erworben hat, die die notwendi ge Voraussetzung fir seine
Verwendung in ei nem Fachgebi et in der Bundeswehr bilden, oder

2. al s Entwi ckl ungshel fer imSinne des Entw ckl ungshel fergesetzes tatig gewesen ist,

kann al s ruhegehal tf&ahi ge Dienstzeit, jedoch héchstens bis zur Halfte und in der Rege
ni cht UOber zehn Jahre hinaus, bericksichtigt werden

§ 24a

Zeiten, die nach §8 30 des Bundesbesol dungsgeset zes fir das Besol dungsdi enstal ter nicht
ber iicksi chti gt werden, sind nicht ruhegehaltfé&bhig.

§ 24b

(1) Dienstzeiten nach § 64 Abs. 1, Beschaftigungszeiten nach § 22 und sonstige

Zeiten nach den 88 24 und 66, die der Berufssoldat bis zum 2. Cktober 1990 in dem

in Arti kel 3 des Einigungsvertrages genannten Cebi et zurickgel egt hat, werden

ni cht als ruhegehal tfahi ge Dienstzeit bericksichtigt, soweit die allgeneine

Wartezeit fiur die gesetzliche Rentenversicherung erfullt ist und diese Zeiten als
rentenrechtliche Zeiten bertcksichtigungsfahig sind; Ausbildungszeiten nach § 23

sind nicht ruhegehaltféahig, soweit die allgenmeine Wartezeit fiur die gesetzliche

Rent enversi cherung erfillt ist. Rentenrechtliche Zeiten sind auch solche im Sinne des
Artikels 2 des Renten-Uberl eitungsgeset zes.

(2) Soweit die allgeneine Wartezeit fir die gesetzliche Rentenversicherung nicht
erfullt ist, kénnen die in Absatz 1 genannten Zeiten i m Rahnmen der dort genannten
Vorschriften i nsgesant hoéchstens bis zu finf Jahren als ruhegehal tfahi g bericksichtigt
wer den.

§ 25

(1) Ist der Berufssoldat vor Vollendung des 60. Lebensjahres wegen Di enstunfahi gkeit
in den Ruhestand getreten, wird die Zeit vomEintritt in den Ruhestand bis zum Abl auf
des Monats der Vol |l endung des 60. Lebensjahres fir di e Berechnung des Ruhegehal tes
der ruhegehal tfahi gen Di enstzeit zu zwei Dritteln hinzugerechnet (Zurechnungszeit),
soweit diese Zeit nicht nach anderen Vorschriften als ruhegehal tf&hi g berucksichti gt
wird. Ist der Berufssoldat nach § 51 Abs. 4 des Sol dat engesetzes erneut in das

D enstverhédl tni s eines Berufssol daten berufen worden, so wird eine der Berechnung des
friheren Ruhegehal tes zugrunde gel egene Zurechnungszeit insoweit berucksichtigt, als
di e Zahl der dem neuen Ruhegehalt zugrunde |iegenden Dienstjahre hinter der Zahl der
dem friuheren Ruhegehalt zugrunde gel egenen Di enstjahre zurickbleibt. 8§ 23 Abs. 4 Satz
1 erster Halbsatz gilt entsprechend in den Fallen, in denen ein Soldat insgesant |a&anger
als zwolf Monate freigestellt war.

(2) Die Zeit der Verwendung eines Soldaten in Landern, in denen er
gesundhei t sschadi genden kli mati schen Ei nfl Gssen ausgesetzt ist, kann, soweit sie

nach Vol | endung des 17. Lebensjahres liegt, bis zum Doppelten als ruhegehal tfahige

Di enstzeit bericksichtigt werden, wenn sie ununterbrochen m ndestens ein Jahr gedauert
hat. Entsprechendes gilt fir einen beurlaubten Sol daten, dessen Tatigkeit in den in
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Satz 1 genannten Gebieten 6ffentlichen Bel angen oder dienstlichen Interessen diente,
wenn di es spatestens bei Beendi gung des Url aubs anerkannt worden ist.

(3) Sind sowohl die Voraussetzungen des Absatzes 1 als auch di e Voraussetzungen des
Absatzes 2 erfillt, findet nur die fur den Sol daten ginstigere Vorschrift Anwendung.

d)
Hohe des Ruhegehal tes

§ 26

(1) Das Ruhegehalt betragt fur jedes Jahr ruhegehal tfédhiger Dienstzeit 1,79375 vom
Hundert der ruhegehal tf&hi gen Di enstbezige (88 17, 18), insgesant jedoch hdchstens
71,75 vom Hundert. Der Ruhegehaltssatz ist auf zwei Dezimalstellen auszurechnen, wobei
die zweite Stelle um1 zu erhbéhen ist, wenn in der dritten Stelle eine der Ziffern

5 bis 9 verbleiben wirde. Satz 2 ist jedoch in den Fallen der Absdtze 2 bis 4 erst
anzuwenden, wenn der sich nach den Satzen 1 und 4 ergebende Ruhegehal t ssatz nach
Absatz 3 oder 4 erhdht ist; hierbei sind der Ruhegehaltssatz auf finf Dezimal stellen
auszurechnen und die finfte Stelle entsprechend der Regelung in Satz 2 zu runden. Zur
Ermttlung der gesanten ruhegehaltfahi gen D enstjahre sind etwa anfall ende Tage unter
Benut zung des Nenners 365 unzurechnen; Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Das Ruhegehalt nach Absatz 1 wird nach MaRBgabe der Absatze 3 und 4 fir die

Ber uf ssol dat en erhdéht, die nach den Vorschriften des Sol dat engesetzes wegen
Uberschreitens der fir sie unterhalb des 60. Lebensjahres festgesetzten besonderen
Al tersgrenze in den Ruhestand versetzt werden. Das Ruhegehalt darf 71,75 vom Hundert
der ruhegehal t f ahi gen Di enstbeziige ni cht (bersteigen

(3) Die Erhdéhung betragt fir die Berufssoldaten, die wegen Uberschreitens der
besonderen Altersgrenze des 53. Lebensjahres in den Ruhestand versetzt werden,

12, 55625 vom Hundert der ruhegehal tfé&hi gen Di enstbezige (88 17, 18). Die Erhdhung

verm ndert sich fur die Berufssoldaten, fur die als besondere Altersgrenze ein hbheres
Lebensal ter festgesetzt ist, um 1, 79375 vom Hundert fur jedes Jahr, um das diese

Al tersgrenze Uber dem 53. Lebensjahr liegt. Die Erhdéhung verm ndert sich ferner be

ei nem Ber uf ssol daten, der nehr als zwei Jahre nach dem fruhest nbgli chen Zeit punkt

nach Uberschreiten der fur ihn festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand
versetzt wird, in dem Unfang, um den sich das Ruhegehalt durch die Dienstzeit, die Uber
di esen Zwei j ahreszeitraum hi nausgeht, nach Absatz 1 erhdht.

(4) Die Erhdhung betragt fur Ofiziere, die in strahl getriebenen Kanpfflugzeugen

al s Flugzeugf ihrer oder Waffensystenoffizier verwendet wurden und als solche in den
Ruhest and versetzt werden, 16,86131 vom Hundert der ruhegehal tfahi gen Di enst bezilge

(88 17, 18). Die Erhoéhung verm ndert sich bei Zurruhesetzung nach Vol | endung des 45.
Lebensjahres umzwei Drittel der Steigerung des Ruhegehal tes nach Absatz 1, soweit sie
auf der Dienstzeit nach Voll endung des 45. Lebensjahres beruht.

(5) (weggefallen)
(6) (weggefallen)
(7) Das Ruhegehalt betragt m ndestens 35 vom Hundert der ruhegehaltfahi gen Di enstbezige

(88 17, 18). An die Stelle des Ruhegehaltes nach Satz 1 treten, wenn dies ginstiger
ist, 65 vom Hundert der jeweils ruhegehal tfé&hi gen D enstbezige aus der Endstufe der
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Besol dungsgruppe A 4. Die M ndestversorgung nach Satz 2 erhdht sich um 30,68 Euro fur
den Sol daten i m Ruhestand und die Wtwe; der Erho6hungsbetrag bl eibt bei einer Kirzung
nach § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mt 8 25 des Beant enversorgungsgeset zes auller
Betracht. Bleibt ein Berufssoldat allein wegen | anger Zeiten einer Freistellung im
Sinne des § 17 Abs. 1 Satz 2 mit dem Ruhegehalt nach den Absatzen 1 bis 4 hinter der
Versorgung nach Satz 1 oder 2 zurick, wird nur das Ruhegehalt nach den Absatzen 1

bis 4 gezahlt; dies gilt nicht, wenn ein Berufssol dat wegen Di enstunf&higkeit in den
Ruhestand getreten ist.

(8) Ubersteigt beimZusammentreffen von M ndestversorgung nach Absatz 7 nit einer
Rent e nach Anwendung des § 55a die Versorgung das Ruhegehalt nach den Absatzen 1 bis
4, so ruht die Versorgung bis zur Hohe des Unterschi eds zwi schen di esem Ruhegehal t
und der M ndestversorgung; in den von § 94b erfassten Fallen tritt das nach dieser
Vorschrift naRgebliche Ruhegehalt an die Stelle des Ruhegehaltes nach den Absatzen 1
bis 4. Der Erhoéhungsbetrag nach Absatz 7 Satz 3 und der Unterschi edsbetrag nach § 47
Abs. 1 bl eiben bei der Berechnung auRer Betracht. Di e Summe aus Versorgung und Rente
darf nicht hinter dem Betrag der M ndestversorgung zuziglich des Unterschi edsbetrages
nach § 47 Abs. 1 zuruckbl ei ben. Zahl bar bl ei bt m ndestens das Ruhegehalt nach den
Abséatzen 1 bis 4 zuziglich des Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1. Die Satze 1 bis 4
gel ten entsprechend fur Wtwen und Wai sen

(9) Bei einemnach § 50 des Sol dat engesetzes in den einstweiligen Ruhestand versetzten
Ber uf ssol daten betré&gt das Ruhegehalt fur die Dauer der Zeit, die der Sol dat den
Dienstgrad, nmt demer in den einstweiligen Ruhestand versetzt wirde, innehatte,

m ndestens fiur di e Dauer von sechs Monaten, |&angstens fir die Dauer von drei Jahren
71,75 vom Hundert der ruhegehal tfé&hi gen Di enstbeziige der Besol dungsgruppe, in der

er sich zur Zeit seiner Versetzung in den einstweiligen Ruhestand befunden hat. Das
erhotht e Ruhegehalt darf die Dienstbezige, die dem Berufssoldaten in di esem Zeit punkt
zust anden, nicht Ubersteigen; das nach sonstigen Vorschriften ernittelte Ruhegehalt
darf nicht unterschritten werden.

(10) Das Ruhegehalt verm ndert sich um 3,6 vom Hundert fur jedes Jahr, um das

der Berufssoldat vor Erreichen der fir ihn geltenden besonderen oder allgenei nen

Al tersgrenze wegen Di enstunfahi gkeit, die nicht auf einer Whrdi enstbeschéadi gung
beruht, in den Ruhestand versetzt wird. Die M nderung des Ruhegehaltes darf 10,8 vom
Hundert nicht Ubersteigen. Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.

e)
Vor tiber gehende Er hohung des Ruhegehal t ssat zes

§ 26a

(1) Der nach den sonstigen Vorschriften berechnete Ruhegehal tssatz erh6ht sich
vor tber gehend, wenn der Sol dat i m Ruhest and
1. bis zum Begi nn des Ruhestandes die Wartezeit von 60 Kal endernonaten fir eine Rente
der gesetzlichen Rentenversicherung erfdllt hat,
2. a) wegen Di enstunfahigkeit im Sinne des § 44 Abs. 3 des Sol dat engesetzes in den
Ruhest and versetzt worden ist oder
b) wegen Erreichens einer Altersgrenze in den Ruhestand getreten ist,

3. ei nen Ruhegehal tssatz von 66,97 vom Hundert noch nicht erreicht hat und
4. keine Einkinfte imSinne des 8 53 Abs. 5 bezieht; die Einkinfte bl ei ben aulBer
Betracht, soweit sie durchschnittlich im Mnat 325 Euro nicht (berschreiten
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Bei Offizieren, die in strahlgetriebenen Kanpfflugzeugen als Fl ugzeugf dhrer oder

Waf f ensyst enof fi zi er verwendet wurden und als solche in den Ruhestand versetzt werden,
gilt Satz 1 nmit der Mal3gabe, dass sich der Ruhegehal tssatz frihestens von dem Zeit punkt
an erhoéht, zu demsie als Ofiziere des Truppendi enstes wegen D enstunfahigkeit in

den Ruhestand versetzt worden wiren oder wegen Uberschreitens der ihrem Dienstgrad

ent sprechenden besonderen Altersgrenze in den Ruhestand hatten versetzt werden kdnnen

(2) Die Erhdhung des Ruhegehal t ssatzes betréagt 0,95667 vom Hundert der
ruhegehal t f &hi gen Di enst bezige fur je zwdl f Kal endernonate der fur die Erfillung

der Wartezeit (Absatz 1 Nr. 1) anrechnungsfahigen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie
nicht von § 74 Abs. 1 erfasst werden, nach Vol |l endung des 17. Lebensjahres und vor
Begr tndung des Sol dat enver hal t ni sses zurickgel egt wurden und nicht als ruhegehal tfahig
ber icksi chtigt sind, bis zum Hochstsatz von 66,97 vom Hundert. In den Fallen des § 26
Abs. 10 ist das Ruhegehalt, das sich nach Anwendung des Satzes 1 ergibt, entsprechend
zu verm ndern. Fir die Berechnung nach Satz 1 sind verbl ei bende Kal ender nonate unter
Benut zung des Nenners 12 unrurechnen; 8§ 26 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Die Erhdhung fallt spatestens mt Ablauf des Mnats weg, in demder Soldat im
Ruhest and das 65. Lebensjahr vollendet. Sie endet vorher, wenn der Soldat i m Ruhestand
1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht, nmt Ablauf des
Tages vor dem Begi nn der Rente, oder
2.in den Fallen des Absatzes 1 Nr. 2 Buchstabe a nicht mehr dienstunféhig ist, nmt
Abl auf des Mnats, in demihmder Wegfall der Erhdhung mitgeteilt wird, oder
3. ein Erwerbsei nkonmen bezieht, nmit Ablauf des Tages vor dem Begi nn der
Erwer bst ati gkei t.

§ 35 Abs. 3 Satz 2 des Beantenversorgungsgesetzes gilt sinngemal

(4) Die Erhdéhung des Ruhegehal t ssatzes wird auf Antrag vorgenomren. Antréage, die

i nnerhal b von drei Mnaten nach Eintritt des Berufssoldaten in den Ruhestand gestellt
werden, gelten als zum Zeit punkt des Ruhestandseintritts gestellt. Wrd der Antrag zu
ei nem spateren Zeitpunkt gestellt, tritt die Erhéhung vom Begi nn des Antragsnonats an
ein.

(5) Steht ein einmaliger Ausgleich nach 8 2 Nr. 7 der

Sol dat enver sor gungs- Uber gangsver ordnung zu, werden die auf den Absatzen 1

bis 4 beruhenden Erhdhungen des Ruhegehaltes, soweit durch sie die jeweilige

M ndestver sorgung Uberstiegen wird, auf den einmaligen Ausgleich angerechnet, bis
dessen Hohe durch die Sumre di eser nonatlichen Erhdhungen des Ruhegehaltes erreicht
wird.

§ 26b

(weggef al | en)

3.
Unf al | ruhegehal t

§ 27

(1) Auf einen Berufssol daten, der wegen Di enstunfahi gkeit infolge eines Dienstunfalles
in den Ruhestand versetzt worden ist, sind die 88 36, 37, 44 Abs. 1 und 2 sow e
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die 88 45 und 87 des Beant enversorgungsgesetzes entsprechend anzuwenden. In den

Fall en des 8§ 37 des Beantenversorgungsgesetzes beni sst sich das Unfallruhegehalt fuar
Ber uf ssol daten in der Laufbahngruppe der Unteroffiziere und fir Berufssoldaten mt dem
Di enstgrad Fahnrich oder Qberfadhnrich m ndestens nach der Besol dungsgruppe A 9, fir
Berufsof fizi ere m ndestens nach der Besol dungsgruppe A 12, jedoch fir Stabsoffiziere
und OFfiziere des Sanitatsdi enstes m ndestens nach der Besol dungsgruppe A 16. Im
Ubrigen gelten die Vorschriften lber das Ruhegehalt.

(2) Dienstunfall ist ein auf &auferer Ei nwirkung beruhendes, plo6tzliches, o6rtlich und
zeitlich bestimrbares, ei nen Korperschaden verursachendes Ereignis, das in Ausibung
oder infolge des Dienstes eingetreten ist. Zum Di enst gehdren auch

1. Dienstrei sen, Dienstgange und die dienstliche Tatigkeit am Besti nmungsort,

2. die Teil nahme an dienstlichen Veranstaltungen,

3. Nebentatigkeiten imoéffentlichen Dienst oder in demihm gl ei chstehenden Di enst,
zu deren Ubernahne der Berufssol dat gendaR § 20 Abs. 7 des Sol datengesetzes in
Ver bi ndung nmit 8§ 64 des Bundesbeant engesetzes verpflichtet ist oder Tatigkeiten
deren Wahrnehnmung von i hmim Zusanmenhang mit den Di enstgeschaften erwartet wird,
sof ern der Berufssoldat hierbei nicht in der gesetzlichen Unfallversicherung
versichert ist (8 2 des Siebten Buches Sozi al geset zbuch).

(3) Als Dienst gilt auch das Zurickl egen des nit dem Di enst zusammenhdngenden Weges
nach und von der Dienststelle; hat der Berufssol dat wegen der Entfernung seiner

standi gen Fanili enwohnung vom Di enstort an di esem oder in dessen Ndahe eine Unterkunft,
so gilt Halbsatz 1 auch fir den Weg von und nach der Fanilienwohnung; der Zusanmmenhang
mt demD enst gilt als nicht unterbrochen, wenn der Berufssoldat von dem unnittel baren
Wege zwi schen der Wohnung und der Dienststelle in vertretbarem Unfang abwei cht, wei
sein dem Grunde nach ki ndergel dberechti gendes Kind, das nmit ihmin ei nem Haushalt

| ebt, wegen seiner oder seines Ehegatten beruflichen Tatigkeit frender Cbhut anvertraut
wird oder weil er mit anderen Sol daten oder mit berufstéatigen oder in der gesetzlichen
Unfal | versi cherung versi cherten Personen genei nsam ein Fahrzeug fir den Weg nach

und von der Dienststelle benutzt. Ein Unfall, den der Verletzte bei der Gewahrung

der unentgeltlichen truppenarztlichen Versorgung oder auf einem hierzu notwendi gen
Wege erleidet, gilt als Folge eines Dienstunfalles. Satz 2 gilt entsprechend, wenn

der Verl etzte dem Verl angen ei ner zustandi gen Behorde oder eines Gerichts, wegen der

Di enstunfal |l versorgung personlich zu erscheinen, folgt und dabei einen Unfall erleidet.

(4) Erkrankt ein Berufssoldat, der nach der Art seiner dienstlichen Verrichtung

der Gefahr der Erkrankung an bestimten Krankheiten besonders ausgesetzt ist, an

ei ner sol chen Krankheit, so liegt ein Dienstunfall vor, es sei denn, dass er sich

di e Krankheit auRerhal b des Dienstes zugezogen hat. Di e Erkrankung an ei ner sol chen
Krankheit gilt jedoch stets als Dienstunfall, wenn sie durch gesundheitsschéadi gende

Ver hél t ni sse verursacht worden ist, denen der Berufssoldat am Ot seines dienstlich
angeor dneten Aufenthalts im Ausl and besonders ausgesetzt war. Die in Betracht konmenden
Krankhei ten bestimt di e Bundesregi erung durch Rechtsverordnung, die nicht der

Zusti mung des Bundesrat es bedarf.

(5) Dem durch Dienstunfall verursachten Korperschaden gl ei chzuachten ist ein

Kor per schaden, den ein Berufssol dat auBerhal b seines Dienstes erleidet, wenn er im

H nblick auf sein pflichtgemifRes dienstliches Verhalten oder wegen sei ner Eigenschaft
al s Berufssol dat angegriffen wird. d eichzuachten ist ferner ein Korperschaden, den ein
Ber uf ssol dat i m Ausl and erl ei det, wenn er bei Kriegshandl ungen, Aufruhr oder Unruhen,
denen er am Ot seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Ausland besonders
ausgeset zt war, angegriffen wrd.
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(6) (weggefallen)
(7) (weggefallen)

(8) Ei nem Berufssol daten, der zur Wahrnehnung ei ner Téatigkeit, die o6ffentlichen

Bel angen oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausibung oder
i nfol ge dieser Tatigkeit einen Korperschaden erleidet, kann Versorgung nach dieser
Vorschrift gewahrt werden.

4.
Kapi t al abfi ndung

§ 28

(1) Der Soldat im Ruhestand kann auf Antrag statt eines Teils des Ruhegehaltes eine
Kapi t al abfi ndung erhal ten

zur Schaf fung oder Verbesserung ei ner Existenzgrundl age,

zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen Starkung ei genen G undbesitzes,

zum Erwerb grundst icksgl ei cher Rechte,

zur Beschaffung ei ner Whnstatte.

PwONPE

Handelt es sich in den Fallen des Satzes 1 um ein Vorhaben i m Zusammenhang mit
Grundei gentum das vom Sol dat en i m Ruhestand ni cht zur gewerblichen Nutzung vorgesehen
ist, soll eine Kapital abfindung nur bei dessen Ei gennutzung bewilligt werden

(2) Eine Kapital abfindung ist in der Regel zu versagen, wenn der Sol dat i m Ruhestand
das 55. Lebensjahr Uberschritten hat.

§ 29

(1) Eine Kapital abfindung soll nur bew Iligt werden, wenn die bestinmmungsgenalle
Verwendung des Cel des gewdhrl ei stet erscheint.

(2) Eine Kapital abfindung darf nicht gewahrt werden, wenn der Sol dat i m Ruhestand
wi eder in die Bundeswehr eingestellt ist oder als Beanter oder Arbeitnehmer im
of fentlichen Dienst verwendet wird.

§ 30

(1) Der Teil betrag des Ruhegehaltes, an dessen Stelle die Kapital abfindung tritt, darf
50 vom Hundert des Ruhegehaltes und 2.455 Euro jahrlich nicht Ubersteigen

(2) Der Anspruch auf den Teil des Ruhegehaltes, an dessen Stelle die Kapital abfindung
tritt, erlischt mt Ablauf des Mnats der Auszahlung fir zehn Jahre. A's
Abf i ndungssunme wird das Neunfache des ihr zugrunde |iegenden Jahresbetrages gezahlt.

§ 31

D e besti mungsgenélRe Verwendung des Kapitals ist durch die Form der Auszahl ung

und in der Regel durch MaBnahmen zur Verhi nderung al sbal di ger Wit erverdaufllerung des
Grundst icks oder des an ei nem Grundst iick best ehenden Rechts zu sichern. Hierzu kann vor
al | em angeordnet werden, dass die WiterverauRerung und Bel astung des Grundsticks oder
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des an ei nem Grundst ick bestehenden Rechts innerhalb einer Frist bis zu funf Jahren nur
mt Genehmi gung des Bundesmnini steriuns der Verteidigung zul &ssig ist. D ese Anordnung
wird mt der Eintragung in das G undbuch w rksam Ei ngetragen wird auf Ersuchen des
Bundesm ni steri uns der Verteidi gung.

§ 32

(1) Die Kapital abfindung ist insoweit zuriickzuzahlen, als

1. sie nicht bis zu dem Zei t punkt, der vom Bundesmni ni steri um der Verteidi gung
festgesetzt ist, bestinmungsgenall verwendet worden ist oder

2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf der in § 30 Abs. 2 bezeichneten Frist aus
anderen G idnden als durch Tod des Berechtigten wegfallt.

(2) Die Kapital abfindung ist abwei chend von Absatz 1 Nr. 2 nicht zurickzuzahl en, wenn
der Ruhestand gendll? § 51 Abs. 5 des Sol dat engesetzes endet. Der der Kapital abfindung
zugrunde |iegende Teil des Ruhegehaltes ist fir die Zeit der W ederverwendung von

den Di enstbeziigen ei nzubehalten und an di e Kasse abzufihren, die fur die Zahl ung

des Ruhegehaltes zustandig war. Wrd der w ederverwendete Berufssol dat erneut in den
Ruhest and versetzt, so sind hinsichtlich der restlichen Kapitalabfindung die 88 30 bis
34 anzuwenden; wird er ohne einen Anspruch auf Ruhegehalt entlassen, so ist er nach
MaRgabe des 8 33 zur Rickzahlung verpflichtet.

(3) Dem Abgefundenen kann vor Ablauf von zehn Jahren auf Antrag der Teil des
Ruhegehal tes, der durch di e Kapital abfindung erloschen ist, gegen Rickzahl ung der
Abf i ndungssumme wi eder bewi | ligt werden, wenn wi chtige G inde vorliegen

§ 33

(1) Die Verpflichtung zur Rickzahlung (8 32) beschréankt sich nach Abl auf des ersten
Jahres auf 91 vom Hundert der Abfindungssumme, des zweiten Jahres auf 82 vom Hundert
der Abfindungssumme, des dritten Jahres auf 72 vom Hundert der Abfindungssunme,

des vierten Jahres auf 62 vom Hundert der Abfindungssumre, des finften Jahres auf

52 vom Hundert der Abfindungssumme, des sechsten Jahres auf 42 vom Hundert der

Abf i ndungssumme, des si ebenten Jahres auf 32 vom Hundert der Abfindungssunme, des
achten Jahres auf 22 vom Hundert der Abfindungssummre, des neunten Jahres auf 11 vom
Hundert der Abfindungssumme. Die Zeiten rechnen vom Ersten des auf die Auszahl ung der
Abf i ndungssumme f ol genden Monats bis zum Ende des Mnats, in dem die Abfindungssunmre
zur ickgezahlt worden ist.

(2) Wrd die Abfindungssume nicht zum Schl uss ei nes Jahres zurickgezahlt, so sind
neben den Hundertsatzen fir volle Jahre noch die Hundertséatze zu bericksichtigen, die
auf die bis zum Rickzahl ungszeit punkt verstri chenen Monate des angefangenen Jahres
entfallen. Entsprechendes gilt, wenn die Abfindungssumme vor Ablauf des ersten Jahres
zur ickgezahl t wird.

(3) Nach Rickzahl ung der Abfindungssumme | ebt der Anspruch auf den der Abfindung
zugrunde |i egenden Teil des Ruhegehaltes nit dem Ersten des auf di e Rickzahl ung
f ol genden Monats wi eder auf.

(4) Das Bundesmini sterium der Verteidigung kann in den Fallen des § 32 Abs. 1 Nr. 2
Tei | zahl ungen zul assen.

§ 34
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(1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum Teil, weil der Enpféanger i m Whrdi enst oder im
anderen offentlichen Dienst w eder verwendet wird, so ist der der Kapital abfindung
zugrunde |iegende Teil des Ruhegehaltes insoweit von den D enstbeziigen ei nzubehal ten
al s er den nicht ruhenden Teil Ubersteigt. Di e einbehaltenen Betrdge sind an di e Kasse
abzuf ihren, die fir die Zahlung des Ruhegehaltes zustéandig ist.

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen G inden ganz oder zum Teil, so ist der der

Kapi t al abfi ndung zugrunde |i egende Teil des Ruhegehaltes insoweit zurickzuzahlen, als
er den nicht ruhenden Teil Ubersteigt. Das Bundesministerium der Verteidigung kann
Tei | zahl ungen zul assen.

§ 35

(1) Alle gerichtlichen und auRergerichtlichen Beurkundungen, Urkunden, Voll machten
ant | i chen Beschei ni gungen, Ei ntragungen und Ldschungen i m Grundbuch, die zur
Dur chf hrung des 8§ 31 erforderlich sind, sind kostenfrei

(2) Die Vorschriften Uber die Gebihren und Ausl agen der Notare werden hierdurch nicht
ber dhrt.

5.
Unt er hal t sbei trag

§ 36

Ei nem Ber uf ssol daten kann ein Unterhal tsbeitrag bis zur Hohe des Ruhegehaltes
bewi | Iigt werden, wenn er vor Ableistung einer Dienstzeit von funf Jahren (8 15 Abs.
2 dieses Gesetzes in Verbindung mt § 44 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 des Sol dat engeset zes)
wegen Erreichens der fir seinen Dienstgrad bestimten Altersgrenze oder wegen

Di enst unf &hi gkeit entlassen worden ist.

6.
Uber gangsgel d

§ 37

(1) Ein Berufssol dat, der

1. wegen Di enstunféahigkeit nmit einer Dienstzeit von weniger als funf Jahren (8 15 Abs
2 dieses Cesetzes in Verbindung mit § 44 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 des Sol dat engeset zes)
oder

2. wegen nmangel nder Ei gnung (8 46 Abs. 8 des Sol dat engeset zes)

entl assen worden ist, erhalt ein Ubergangsgeld. Das Ubergangsgel d wird auch dann
gewahrt, wenn der Berufssol dat im Zeitpunkt der Entlassung ohne Di enstbeziige beurl aubt
war .

(2) Das Ubergangsgel d betragt nach vol |l endeter einjahriger Wehrdienstzeit das Einfache
und bei | &angerer Wehrdienstzeit fir jedes weitere volle Jahr ihrer Dauer die Halfte,

i nsgesant hochstens das Fiunffache der Di enstbezige (8 1 Abs. 2 Nr. 1, 3 und 4 des
Bundesbesol dungsgeset zes), die der Soldat imletzten Monat erhalten hat oder erhalten
hatte. 8 17 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt die Zeit eines ununterbrochenen Wehrdienstes in
der Bundeswehr. Zeiten einer Teil zeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil anzurechnen
der dem Verhaltnis der Teil zeitbeschaftigung zur Vol zeitbeschaftigung entspricht.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewdhrt, wenn

1. ein Unterhaltsbeitrag nach 8 36 bewilligt wird oder

2. die Dienstzeit bei der Bemessung einer gewdhrten Versorgung als ruhegehal tf&hige
Di enstzeit angerechnet wird.

(5) Das Ubergangsgeld wird in Mnatsbetragen fir die der Entlassung fol gende Zeit wie
di e Dienstbeziige gezahlt. Es ist |&angstens bis zum Ende des Monats zu zahlen, in dem
der Berufssoldat die fiur seinen Dienstgrad vorgeschri ebene Altersgrenze erreicht hat.
Bei m Tode des Enpféangers ist der noch nicht ausgezahlte Betrag den Hinterbliebenen in
ei ner Sume zu zahl en

(6) Bezieht der entlassene Berufssol dat Erwerbs- oder Erwerbsersatzei nkonmen i m Si nne
des § 53 Abs. 5, verringert sich das Ubergangsgel d um den Betrag di eser Einkinfte.

7.
Ausgl ei ch bei Altersgrenzen

§ 38

(1) Ein Berufssoldat, der vor Vollendung des 65. Lebensjahres nach 8§ 44 Abs. 1 oder
2 des Sol datengesetzes in den Ruhestand getreten ist, erhdlt neben sei nem Ruhegehal t
ei nen ei nmal i gen Ausgl eich in Hohe des Vierfachen der Dienstbezige (§ 1 Abs. 2 Nr.

1, 3 und 4 des Bundesbesol dungsgeset zes) des | etzten Mnats, jedoch nicht Uber 4.091
Euro. Dieser Betrag verringert sich umjeweils ein Viertel nmit jedem Dienstjahr, das
Uber das vollendete 61. Lebensjahr hinaus geleistet wird. Er ist beimEintritt in
den Ruhestand in einer Sume auszuzahlen. § 17 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend. Der
Ausgl ei ch wird nicht neben einer einnaligen Unfallentschadigung (8 63) oder einer

ei nmal i gen Entschéadi gung (8 63a) gewadhrt.

(2) Schwebt im Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand gegen den Berufssol daten
ein Verfahren, das nach 8§ 46 Abs. 1 oder Abs. 2 Nr. 1 bis 3 des Sol dat engesetzes zur
Entl assung oder nach § 48 des Sol dat engesetzes zum Ver|l ust der Rechtsstellung fihren
konnte, so darf der Ausgleich erst nach demrechtskraftigen Abschluss des Verfahrens
und nur gewahrt werden, wenn kein Verlust der Versorgungshezlige eingetreten ist.

(3) Der Ausgleich wird imFalle der Bewilligung von Urlaub bis zumEintritt in den
Ruhest and nach 8§ 28a des Sol dat engeset zes ni cht gewdhrt.

(4) Der Ausgleich nach Absatz 1 erhodht sich um 528 Euro fir jedes Jahr, umdas die
Zurruheset zung vor dem Ende des Mnats liegt, in demdas 60. Lebensjahr voll endet

wird; fir restliche Kalendernonate wird jeweils ein Zwdl ftel dieses Betrages

gewahrt. Fir O fiziere imSinne des § 26 Abs. 4 gilt Satz 1 nit der MaBgabe, dass

sie fir die Berechnung des Erhdhungsbetrages so zu behandel n sind, als waren sie

zum fruhest migl i chen Zeit punkt wegen Uberschreitens der fir ihren Dienstgrad jeweils
geltenden Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden. Der Anspruch auf die Erh6hung
nach Satz 1 entfallt fur die Monate, in denen Einkinfte im Sinne des § 53 Abs. 5 in
Hohe von nehr als 325 Euro erzielt werden; die Zahlungen stehen insoweit unter dem
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Vor behal t der Ruckforderung. Einkinfte im Sinne des 8§ 53 Abs. 3 und 4 bl ei ben hierbe
unber icksichtigt. Die Abséatze 2 und 3 gelten entsprechend.

8.
Ber uf sf 6r derung der Ber uf ssol dat en

§ 39

(1) Ei nem Berufssol daten, dessen Dienstverhaltnis vor dem vol |l endeten 45. Lebensjahr
wegen Di enstunf ahi gkeit infol ge Wehrdi enst beschadi gung endet, wird auf Antrag

di e Forderung der schulischen oder beruflichen Bildung in dem Unfang gewdhrt, wie
sie einem Sol daten auf Zeit nit einer Wehrdienstzeit von zwdl f Jahren nach der

Wehr di enst zeit zusteht. Endet das Dienstverhdltnis eines Berufssoldaten vor dem

vol | endet en 40. Lebensjahr wegen Di enstunfahi gkeit infol ge Wehrdi enst beschadi gung,

i st auf Antrag auch der Zul assungsschein zu erteilen. Beruht die D enstunfahigkeit
ni cht auf einer Wehrdi enst beschadi gung, koénnen di e Lei stungen nach den Satzen 1 und
2 gewdhrt werden. Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend fir ei nen Berufssol daten
dessen Dienstverhaltnis wegen Uberschreitens der fir Ofiziere in Verwendungen als
Fl ugzeugf Uhrer oder Waffensystenoffizier in strahlgetriebenen Kanpfflugzeugen im

Sol dat engeset z fest geset zt en besonderen Al tersgrenze endet; ihmkdnnen zudem auch die
Lei stungen nach den 88 4 und 7 Abs. 1, 2, 4 und 5 gewahrt werden.

(2) 8 5 sowie bei der Anwendung des Absatzes 1 Satz 2 auch die 88 4, 9 und 10 gelten
ent sprechend.

(3) Fir die Dauer der Teilnahnme an einer nach Absatz 1 gefoérderten Bil dungsnaRnahme
in Vollzeitformw rd ein Zuschlag zum Ruhegehalt in Hohe von 15 vom Hundert der

j ewei | s ruhegehal t fdhi gen Di enst beziige gewdhrt; Ei nkormen aus der Bil dungsmafBnahne i st
anzur echnen.

§ 40

Jedem Ber uf ssol dat en, dessen Di enstverhédltnis wegen Di enstunfahi gkeit endet,
wird die Eingliederung in das spatere Berufsleben nach den 88 4, 7 und 8
erleichtert. Freistellung vommnilitéarischen Dienst zur Teil nahne an notwendi gen
Beruf sori enti erungsprakti ka kann i mUnfang des § 7 Abs. 4 gewahrt werden.

Abschnitt |11
Ver sorgung der Hi nterbliebenen von Sol dat en

1.
Hi nterbliebene von wehrpflichtigen Sol daten und Sol dat en
auf Zeit

§ 41

(1) Stirbt ein Soldat, der Wehrdi enst nach MaRgabe des Wehrpflicht gesetzes | eistet,
oder ein Soldat auf Zeit wéhrend des Wehrdienstes, sind auf die Hi nterbliebenen die
Vorschrift des 8§ 17 des Beant enversorgungsgeset zes iUber die Beziige i m St er benonat
und auf die Hinterbliebenen eines Soldaten auf Zeit auch die Vorschrift des § 18 des
Beant enver sor gungsgeset zes Uber das Sterbegel d entsprechend anzuwenden.
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(2) Stirbt ein Soldat, der Wehrdi enst nach MaRgabe des Wehrpflichtgesetzes |eistet,
oder ein Soldat auf Zeit mit einer Wehrdi enstzeit bis zu neun Mnaten wihrend des

Wehr di enst ver hal t ni sses an den Fol gen ei ner Wehrdi enst beschadi gung, so erhalten die
Eltern, wenn sie nmit dem Verstorbenen zur Zeit des Todes in hauslicher Genei nschaft

gel ebt haben, ein Sterbegeld in Hohe von 2.557 Euro. Das Sterbegeld wird nicht gewahrt,
wenn ei ne ei nmalige Unfall entschadi gung nach 8 63 oder eine einmalige Entschéadi gung
nach § 63a zusteht. Das Sterbegeld vermindert sich um Lei stungen, die nach Absatz 1
Satz 1 Halbsatz 2 zu gewdhren sind. § 85 Abs. 5 ist entsprechend anzuwenden.

§ 42

(1) Ist ein Soldat auf Zeit, der in der Bundeswehr nindestens sechs Jahre Wehrdi enst
gel ei stet hat, wahrend der Dauer seines Dienstverhal tnisses verstorben und ist der
Tod nicht die Fol ge einer Whrdi enstbeschadi gung, so konnen die in § 11 Abs. 5 Satz

2 genannten Hinterbliebenen auf Antrag eine | aufende Unterstitzung auf Zeit erhalten
Die Unterstiitzung darf nach Hohe und Dauer di e Ubergangsgebiihrni sse nicht (ibersteigen
di e der verstorbene Sol dat auf Gund der im Zeitpunkt des Todes von i hm abgel ei steten
Wehrdi enstzeit hétte erhalten kdnnen

(2) 8 49 Abs. 2 sowie die 88 50 und 60 gelten entsprechend. Fur die M ndestdienstzeit
imSinne des Absatzes 1 Satz 1 gilt § 13c mit Ausnahnme des Absatzes 1 Satz 2
ent sprechend.

2.
Hi nt er bl i ebene von Ber uf ssol dat en

§ 43

(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufssol daten und Sol daten i m Ruhestand sind die §8§
16 bis 25, 27, 28, 31 Abs. 5, 88 39, 40, 42 Satz 1 bis 3 sowie die 88 44, 45 und 86 des
Beant enver sor gungsgeset zes ent sprechend anzuwenden.

(2) Der Wtwe, dem geschi edenen Ehegatten und den Ki ndern eines verstorbenen

Ber uf ssol dat en, dem nach 8§ 36 ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden ist oder
hatte bewi I ligt werden kdénnen, kann die in den 88 19, 20 und 22 bis 25 des

Beant enver sor gungsgeset zes vor gesehene Versorgung bis zu der dort bezei chneten
Hohe als Unterhaltsbeitrag bewilligt werden. Dies gilt auch fir den friuheren
Ehegatten ei nes verstorbenen Berufssol daten oder Sol daten i m Ruhestand, dessen
Ehe mt di esem auf gehoben oder fir nichtig erklart war. Die 88 21, 27 und 86 des
Beant enver sor gungsgeset zes gelten ent sprechend.

(3) Waisengeld wird nicht gewdhrt, wenn der Ehemann der Miutter wdhrend der gesetzlichen
Enpf dngni szeit verschollen war. Dies gilt nicht, wenn der Verscholl ene zuriickgekehrt
ist, es sei denn, dass seine Vaterschaft spater angefochten worden ist.

(4) Auf die Hinterbliebenen von Berufssol daten und Sol daten i m Ruhestand finden § 26
Abs. 9 und 8§ 26a kei ne Anwendung.

3.
Beziige bei Verscholl enheit
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§ 44

(1) Ein verscholl ener Berufssol dat, Soldat auf Zeit, Sol dat i m Ruhestand oder anderer
Ver sor gungsenpf dnger erhéalt die i hm zustehenden Dienst- oder Versorgungsbeziige bis zum
Abl auf des Mnats, in dem das Bundesnini sterium der Verteidigung feststellt, dass sein
Abl eben mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Mnats an, der demin Absatz 1 bestinmmten Zeitpunkt folgt,

erhalten die Personen, die imFalle des Todes des Verschol |l enen nach § 11 Abs. 5

Satz 2 oder 3 oder nach § 1la Abs. 2 Ubergangsgebiihrni sse, nach § 12 Abs. 7 eine

Uber gangsbei hi | fe, nach 8§ 42 eine Unterstitzung, nach § 43 Wtwen- oder Wi sengel d oder
ei nen Unterhal tsbeitrag erhalten wirden, diese Bezige. Di e Bezige fiur den Sterbenonat
und das Sterbegeld werden nicht gewdhrt.

(3) Kehrt der Verschollene zurick, so |ebt sein Anspruch auf Dienst- oder

Ver sor gungshbeziige, soweit nicht besondere gesetzliche G inde entgegenstehen, w eder
auf. Nachzahl ungen an Di enst- oder Versorgungsbezigen sind | angstens fir ein Jahr
zu leisten; die nach Absatz 2, nach § 80 und nach anderen CGesetzen auf G und der
Verschol | enheit fiur den gl ei chen Zeitraum gewdhrten Bezlige sind anzurechnen

(4) Ergibt sich, dass bei einem Sol daten di e Voraussetzungen des § 9 des
Bundesbesol dungsgeset zes vorliegen, so kdénnen die nach Absatz 2 gezahlten Bezlge von
i hm zur Gckgef ordert werden.

(5) Wrd der Verschollene fur tot erklé&art oder die Todeszeit gerichtlich festgestellt
oder eine Sterbeurkunde Uber den Tod des Verschol | enen ausgestellt, so ist die

Hi nt er bl i ebenenver sorgung von dem Ersten des auf die Rechtskraft der gerichtlichen
Ent schei dung oder di e Ausstellung der Sterbeurkunde fol genden Monats an unter

Ber iicksi chti gung des festgestellten Todeszeitpunktes neu festzusetzen

4,
Hi nt er bl i ebene von wei bli chen Sol dat en

§ 44a

Bei Hinterbliebenen von Frauen tritt im Sinne der Vorschriften di eses Gesetzes an die
Stelle des Wtwengel des das Wtwergeld, an die Stelle der Wtwe der Wtwer.

Abschnitt |V
Genei nsane Vorschriften fir Sol daten und i hre
Hi nt er bl i ebenen

1.
Anwendungsber ei ch

§ 45

(1) Bei der Anwendung der genei nsanmen Vorschriften gelten
1. ein Unterhaltsbeitrag nach 8§ 36 als Ruhegehalt,
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2. ein Unterhal tsbeitrag, der im Ghadenwege gewdhrt wird, als Ruhegehalt, Wtwen- oder
Wai sengel d,

3. di e Ubergangsgebiihrni sse al s Ruhegehal t, auch bei Weiterzahlung an die
Hi nterbli ebenen (8§ 11 Abs. 5 Satz 2 und 3, § 1la Abs. 2), nicht jedoch im Sinne des
§ 53.

(2) Wegen der Unterhaltsbeitrage fur Hionterbliebene (8 43) gilt & 63 des
Beant enver sor gungsgeset zes entsprechend. Hierbei gilt ein nach § 43 Abs. 2 gewdhrter
Unterhal tsbeitrag als Wtwen- oder Wi sengel d.

(3) Di e Enpféanger der Versorgungsbeziige nach den Absatzen 1 und 2 gelten als Sol daten
i m Ruhestand, als Wtwen oder Wi sen

2.
Zahl ung der Versorgungsbeziige, Bew || igung und
Zahl ungswei se

§ 46

(1) Das Bundesministeriumder Verteidigung entschei det Uber die Bew lligung von

Ver sor gungsbezigen auf Grund von Kannvorschriften sowi e tUber di e Berucksichtigung

von Zeiten als ruhegehal tfé&hige D enstzeit, setzt die Versorgungsbezige fest und

besti mmt die Person des Zahl ungsenpfangers. Es entscheidet ferner Uber die Bew lligung
ei ner Kapital abfindung und ei ner Unzugskostenvergitung. Das Bundesni ni sterium der
Vertei di gung kann di ese Befugni sse sowi e sei ne Befugni sse nach Absatz 5, § 31

Satz 2 und 4, 8 32 Abs. 1 Nr. 1, 8 33 Abs. 4, 8 34 Abs. 2 Satz 2, § 49 Abs. 2 Satz

3 sowie § 60 Abs. 3 im Ei nvernehnmen mt dem Bundesmi ni steriumdes |Innern durch

Recht sverordnung, die nicht der Zustimung des Bundesrates bedarf, auf andere Behdrden
sei nes Geschéaftsberei chs Ubertragen

(2) Entschei dungen Uber die Bewilligung von Versorgungsbezigen auf G und von
Kannvorschriften dirfen erst beimEintritt des Versorgungsfalles getroffen werden;

vor heri ge Zusi cherungen sind unwi rksam b Zeiten nach den 88 22 bis 24 als
ruhegehal t f ahi ge Dienstzeit zu bericksichtigen sind, soll in der Regel bei der Berufung
in das Dienstverhaltnis eines Berufssol daten entschi eden werden. D ese Entschei dungen
st ehen unter dem Vorbehalt eines d eichbl ei bens der Rechtslage, die ihnen zugrunde
liegt.

(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen Angel egenheiten, die eine grundséatzliche,
Uber den Einzel fall hinausgehende Bedeut ung haben, sind vom Bundesni ni sterium der
Verteidigung i mEi nvernehnmen mt dem Bundesmi ni steriumdes Innern zu treffen.

(4) Die Versorgungsbezige sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, fur die gleichen
Zeitré&aume und im gl ei chen Zeitpunkt zu zahlen wi e die D enstbezige der Sol daten. Wrden
Ver sor gungshezige nach dem Tage der Falligkeit gezahlt, so besteht kein Anspruch auf
Ver zugszi nsen

(5) Hat ein Versorgungsberechtigter seinen Whnsitz oder dauernden Aufenthalt
ni cht i m Bundesgebi et, so kann das Bundesm ni sterium der Verteidigung die
Zahl ung der Versorgungsbeziige davon abhangi g nachen, dass i m Bundesgebiet ein
Enpf angsbevol | machti gter bestellt wird.

-38 -



Ein Service der juris GmbH - www.juris.de -

(6) Bei der Berechnung von Versorgungsbezigen sind die sich ergebenden Bruchteile
eines Cents unter 0,5 abzurunden und ab 0,5 aufzurunden. Zw schenrechnungen wer den
jeweils auf zwei Dezinalstellen durchgefuhrt. Jeder Versorgungsbestandteil ist einzeln
zu runden. Abwei chend von den Satzen 1 und 2 finden bei der Berechnung von Lei stungen
nach den 88 70 bis 74 die Regelungen des § 121 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch
Anwendung.

(7) Betrage von weniger als 5 Euro sind nur auf Verlangen des Enpfangsberechtigten
auszuzahl en.

3.
Fam | i enzuschl ag, Ausgl ei chsbetrag, jahrliche
Sonder zahl ung

§ 47

(1) Auf den Fanmilienzuschlag (8 11 Abs. 2 Satz 5 und § 17 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2)

sind die fir Sol daten geltenden Vorschriften des Besol dungsrechts anzuwenden. Der
Unt er schi edsbetrag zwi schen der Stufe 1 und der nach dem Besol dungsrecht in Betracht
konmenden Stufe des Familienzuschl ages wird neben dem Ruhegehalt gezahlt. Er wird
unt er Berucksi chtigung der nach den Verhal tni ssen des Sol daten oder Sol daten im
Ruhestand fir die Stufen des Familienzuschlages in Betracht kommenden Ki nder neben
dem Wtwengel d gezahlt, soweit die Wtwe Anspruch auf Kindergeld fur diese Kinder
hat oder ohne Berlcksichtigung der 88 64 und 65 des Ei nkomrmenst euergeset zes oder der
88 3 und 4 des Bundeski nder gel dgeset zes haben wirde; soweit hiernach ein Anspruch
auf den Unterschi edsbetrag nicht besteht, wird er neben dem Wi sengel d gezahl t,

wenn di e Wi se bei den Stufen des Familienzuschl ages zu bericksichtigen ist oder

zu bericksi chtigen ware, wenn der Sol dat oder Sol dat i m Ruhestand noch | ebte.

Sind nehrere Anspruchsberechtigte vorhanden, wird der Unterschiedsbetrag auf die
Anspruchsberechti gten nach der Zahl der auf sie entfallenden Kinder zu gl eichen Teilen
aufgeteilt.

(2) Neben dem Wi sengeld wird ein Ausgl ei chsbetrag gezahlt, der dem Betrag fir das
erste Kind nach § 66 Abs. 1 des Ei nkormenst euer gesetzes entspricht, wenn in der Person
der Wi se die Voraussetzungen des 8 32 Abs. 1 bis 5 des Ei nkommenst euergesetzes erfillt
sind, Ausschlussgrinde nach § 65 des Ei nkormenst euer geset zes ni cht vorliegen, keine
Person vorhanden ist, die nach § 62 des Ei nkonmenst euergesetzes oder nach § 1 des
Bundeski nder gel dgeset zes anspruchsberechtigt ist, und die Wi se kei nen Anspruch auf

Ki ndergel d nach § 1 Abs. 2 des Bundeski ndergel dgesetzes hat. Der Ausgleichsbetrag gilt
fiar die Anwendung der 88 53 und 55 nicht als Versorgungsbezug. ImFalle des 8 55 wird
er nur zu den neuen Versorgungsbezigen gezahlt.

(3) Die Versorgungsberechtigten kénnen eine jahrliche Sonderzahl ung nach
besonder er bundesgesetzlicher Regelung erhalten. ImUbrigen gilt § 50 Abs. 4 des
Beant enver sor gungsgeset zes ent sprechend.

(4) Bei der Anwendung von Ruhens- und Anrechnungsvorschriften ist die

j ahrliche Sonderzahl ung nach Absatz 3 und ei ne entsprechende Leistung, die

der Versorgungsberechtigte aus einer Erwerbstéatigkeit oder zu seinen fruheren

Ver sor gungsbeziigen erhalt, entsprechend der gesetzlich bestimten Zahl ungswei se zu

ber ticksi chtigen. Die bei der Anwendung von Ruhensvorschriften naRgebenden Hdchst grenzen
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erhéhen sich um den Benessungssatz der jahrlichen Sonderzahl ung und den Sonderbetrag
nach § 50 Abs. 4 Satz 4 des Beantenversorgungsgesetzes

4.
Pf andung, Abtretung und Ver pf d&ndung

§ 48

(1) Anspriche auf Versorgungsbezige kdnnen, wenn bundesgesetzlich nichts anderes
bestimmt ist, nur insoweit abgetreten oder verpféandet werden, als sie der Pfandung
unterliegen.

(2) Anspriche auf Ubergangsbei hilfe, Sterbegeld, einmalige Unfallentschadi gung,

ei nmal i ge Ent schadi gung und auf Schadensausgl eich in besonderen Fallen kdnnen

weder gepféandet noch abgetreten noch verpfandet werden. Anspriche auf einen

Ausbi | dungszuschuss, auf Uber gangsgebiihrni sse und auf Grund einer Bew |l ligung einer

Unt er st it zung nach § 42 koénnen weder abgetreten noch verpféandet werden. Forderungen des
D enstherrn gegen den Verstorbenen aus Vorschuss- oder Darl ehnsgewdhrungen sow e aus
Uber zahl ungen von Di enst- oder Versorgungsbeziigen kénnen auf das Sterbegel d anger echnet
wer den.

5.
Ruckf or der ung

§ 49

(1) Wrd ein Versorgungsberechtigter durch eine gesetzliche Anderung seiner
Ver sorgungsbeziige mit ruckw rkender Kraft schlechter gestellt, so sind die
Unt er schi edsbetrage nicht zu erstatten

(2) ImUbrigen regelt sich die Rickforderung zuviel gezahlter Versorgungsbeziige
nach den Vorschriften des Biurgerlichen Gesetzbuchs Uber die Herausgabe einer
ungerechtfertigten Bereicherung, soweit gesetzlich nichts anderes bestimt ist. Der
Kenntni s des Mangel s des rechtlichen G undes der Zahlung steht es gleich, wenn der
Mangel so offensichtlich war, dass der Enpféanger ihn héatte erkennen niissen. Von

der Rickforderung kann mit Zusti mrung des Bundesm nisteriuns der Verteidi gung aus
Billigkeit ganz oder zum Teil abgesehen werden.

(3) Di e Ruckforderung von Betréagen von weniger als 5 Euro unterbleibt. Treffen nmehrere
Ei nzel betrége zusammen, gilt die Grenze fur die Gesantrickforderung

(4) Celdleistungen, die fiur die Zeit nach dem Tode des Versorgungshberechtigten

auf ein Konto bei einem Geldinstitut Uberw esen wurden, gelten als unter Vorbehalt
der Rickforderung erbracht. Das Geldinstitut hat sie der Uberwei senden Stelle

zur ickzulber wei sen, wenn diese sie als zu Unrecht erbracht zurickfordert. Eine
Verpflichtung zur Rickiberwei sung besteht nicht, soweit Uber den entsprechenden
Betrag bei Eingang der Rickforderung bereits anderweitig verfligt wirde, es sei denn,
dass di e Rickiberwei sung aus ei nem Gut haben erfol gen kann. Das Celdinstitut darf den
Uberwi esenen Betrag ni cht zur Befriedi gung ei gener Forderungen verwenden.

(5) Soweit Celdleistungen fur die Zeit nach dem Tode des Versorgungsberechtigten
zu Unrecht erbracht worden sind, haben die Personen, die die Celdleistungen in
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Empf ang genommen oder Uber den entsprechenden Betrag verfigt haben, diesen Betrag der
Uberwei senden Stelle zu erstatten, sofern er nicht nach Absatz 4 von dem Gel di nsti tut
zur ickiuberwi esen wird. Ein Geldinstitut, das eine Rickiberweisung mt dem H nweis
abgel ehnt hat, dass Uber den entsprechenden Betrag bereits anderweitig verfigt wrde,
hat der Uberwei senden Stelle auf Verlangen Nanmen und Anschrift der Personen, die uber
den Betrag verfigt haben, und etwai ger neuer Kontoi nhaber zu benennen. Ein Anspruch
gegen di e Erben bl ei bt unberihrt.

6.
Auf rechnung und Zur Giickbehal t ung

§ 50

Ei n Aufrechnungs- oder Zurickbehal t ungsrecht gegeniber Ansprichen auf Versorgungsbezige
kann nur insoweit geltend gemacht werden, als sie pfandbar sind. Ei n Aufrechnungs-

oder Zuriickbehal t ungsrecht gegeniiber ei nem Anspruch auf Ubergangsbei hilfe kann gegen
den Enpféanger nur wegen ei nes Anspruchs aus dem Di enstverhéltnis geltend gemacht

wer den. Di ese Einschrankungen gelten nicht, soweit gegen den Enpféanger ein Anspruch auf
Schadener sat z wegen vorsat zl i cher unerl aubter Handl ung besteht.

7.
§ 51

(weggef al | en)

8.
§ 52

(weggef al | en)

9.
Zusamentreffen von Versorgungsbezigen mt Erwerbs- und
Er wer bser sat zei nkomen

§ 53

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter Erwerbs- oder Erwerbsersatzei nkonren (Absatz
5), erhalt er daneben sei ne Versorgungsbezige nur bis zum Erreichen der in Absatz 2
bezei chnet en Hochst grenze. M ndestens ist ein Betrag in Hohe von 20 vom Hundert der
Ver sor gungsbeziige zu bel assen. Satz 2 gilt nicht bei mBezug von Verwendungsei nkommen,
das m ndestens aus dersel ben Besol dungsgruppe oder vergl ei chbaren Vergitungsgruppen
berechnet wird, aus der sich auch di e ruhegehal tfahi gen Di enstbeziige besti men. Fir
sonstiges in der Hohe vergl ei chbares Verwendungsei nkomen gelten Satz 3 und Absatz 5
Satz 5 entsprechend.

(2) Al's Hochstgrenze gelten

1. fur Sol daten i m Ruhestand und Wtwen die ruhegehal tfahi gen D enstbezliige aus der
Endst uf e der Besol dungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, m ndestens
ein Betrag in Hohe des Ei nei nhal bf achen der jeweils ruhegehal tfahi gen D enstbezilige
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aus der Endstufe der Besol dungsgruppe A 4, zuziglich des jeweils zustehenden
Unt er schi edsbetrages nach § 47 Abs. 1,
2. far Waisen 40 vom Hundert des Betrages, der sich nach Nunmer 1 unter
Ber iicksi chti gung des i hnen zustehenden Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1 ergibt,
3. fur Sol daten i m Ruhestand, di e wegen Di enstunf&higkeit, die nicht auf einer
Wehr di enst beschadi gung beruht, in den Ruhestand versetzt worden sind, bis zum
Abl auf des Mnats, in dem das 65. Lebensjahr vollendet wird, 71,75 vom Hundert der
ruhegehal t f 4hi gen Di enst beziige aus der Endstufe der Besol dungsgruppe, aus der sich
das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein Betrag in Hohe des Ei nei nhal bf achen der
jeweil s ruhegehal tf&hi gen Di enst beziige aus der Endstufe der Besol dungsgruppe A 4,
zuziglich des jeweils zustehenden Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1 sowi e 325
Eur o.

(3) Die Hochstgrenze nach Absatz 2 ist fir den jeweiligen Auszahl ungsnmonat um den
nach 8§ 67 Abs. 1 Satz 4 des Bundesbesol dungsgesetzes zu zahl enden Betrag zu er hdhen
Ent sprechende Lei stungen, die der Versorgungsberechtigte aus einer Erwerbstéatigkeit
erhalt, sind imjeweiligen Auszahl ungsnonat zu bericksi chtigen

(4) (weggefallen)

(5) Erwerbsei nkommen sind Ei nkiinfte aus nichtsel bstandi ger Arbeit einschliellich
Abfindungen, aus sel bstandi ger Arbeit sowi e aus Cewerbebetrieb und aus Land- und
Forstwirtschaft. N cht als Erwerbsei nkonmen gel t en Aufwandsent schadi gungen sow e

Ei nkinfte aus Tatigkeiten, die nach Art und Unfang Nebentétigkeiten im Sinne des § 20
Abs. 6 Nr. 3 des Sol dat engesetzes entsprechen. Erwerbsersatzei nkormen sind Lei stungen
die auf Grund oder in entsprechender Anwendung offentlich-rechtlicher Vorschriften
kurzfristig erbracht werden, um Erwerbsei nkonmen zu ersetzen (8§ 18a Abs. 3 Satz 1

Nr. 1 des Vierten Buches Sozi al geset zbuch). Di e Berlcksichtigung des Erwerbs- und des
Er wer bser sat zei nkomens erfol gt nonat sbezogen. Wrd Ei nkomren nicht in Monatsbetragen
erzielt, ist das Ei nkomen des Kal enderjahres, geteilt durch zwdlf Kal ender nonat e,
anzuset zen.

(6) Nach Abl auf des Mnats, in dem der Versorgungsberechtigte das 65. Lebensjahr
vol | endet, gelten die Absdtze 1 bis 5 nur fidr Erwerbsei nkonmen aus ei ner Verwendung
imoffentlichen Dienst (Verwendungsei nkommen). Dies ist jede Beschaftigung i m D enst
von Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des deutschen 6ffentlichen Rechts

oder ihrer Verbande; ausgenomren ist die Beschaftigung bei o6ffentlich-rechtlichen
Rel i gi onsgesel | schaften oder ihren Verbéanden. Der Verwendung im 6ffentlichen D enst
steht gleich die Verwendung i moffentlichen Dienst einer zw schenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung, an der eine Korperschaft oder ein Verband i m Sinne des
Sat zes 2 durch Zahlung von Beitré&agen oder Zuschissen oder in anderer \Wise beteiligt
ist. Ob die Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf Antrag der zustéandigen Stelle
oder des Versorgungsberechtigten das Bundesm ni sterium der Verteidi gung i mEi nver nehnen
nmt dem Bundesmini steriumdes Innern

(7) Bei Sol daten i m Ruhestand, die wegen Uberschreitens der fir sie festgesetzten
besonderen Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden sind, werden die der

Hochst grenze nach Absatz 2 Nr. 1 zugrunde |iegenden D enstbeziige bei einer
Beschaftigung oder Tatigkeit, die nicht als Verwendung i moffentlichen Dienst im Sinne
des Absatzes 6 anzusehen ist, vom Begi nn des Ruhestandes an bis zum Abl auf des Mbnats,
in demsie das 61. Lebensjahr voll enden, um 20 vom Hundert erhdht. Fir O fiziere,

die in strahlgetriebenen Kanpfflugzeugen als Flugzeugfihrer oder Waffensystenoffizier
verwendet und als solche in den Ruhestand versetzt worden sind, gilt Satz 1 mt

f ol genden MaRgaben:
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1. An Stelle des 61. Lebensjahres tritt das 65. Lebensjahr.

2. Die um 20 vom Hundert zu er hbéhenden ruhegehal t f 4hi gen Di enst beziige si nd m ndestens
aus der Besol dungsgruppe A 14 zu berechnen

3. Die Anrechung beschrankt sich auf die Erhéhung nach § 26 Abs. 4, jedoch héchstens
auf 7,625 vom Hundert der ruhegehal tf&hi gen D enstbeziige.

4. § 94b Abs. 4 in der bis zum 31. Dezenber 1998 geltenden Fassung gilt sinngenal3

(8) Bezieht ein Berufssoldat imeinstweiligen Ruhestand Erwerbs- und

Er wer bser sat zei nkomren nach Absatz 5, das nicht Verwendungsei nkormen nach Absatz 6
i st, ruhen die Versorgungsbezige um 50 vom Hundert des Betrages, umden sie und das
Ei nkomren di e Hochst grenze Uber st ei gen

(9) Fur Enpfanger von Uber gangsgebiihrni ssen und i hre Hinterbliebenen sind die Absatze 1

bis 5 mt fol genden MaRgaben anzuwenden:

1. Zu bericksichtigen ist nur Erwerbsei nkonmen aus ei ner Verwendung i m Si nne des
Absat zes 6.

2. An die Stelle der Hochstgrenzen des Absatzes 2 treten die D enstbeziige, aus
denen di e Uber gangsgebiihrni sse berechnet sind, jedoch unter Zugrundel egung des
Grundgehal tes aus der Endstufe der Besol dungsgruppe, mndestens ein Betrag in Hbhe
des Ei nei nhal bf achen der Dienstbeziige aus der Endstufe der Besol dungsgruppe A 4,
zuzuglich des jeweils zustehenden Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1.

9a.
8§ 54

(weggef al | en)

10.
Zusamment ref fen nmehrerer Versorgungsbezlge

§ 55

(1) Erhalten aus einer Verwendung imoffentlichen Dienst (8 53 Abs. 6) an neuen

Ver sor gungsbeziigen

1. ein Sol dat i m Ruhestand Ruhegehalt oder eine &hnliche Versorgung,

2. eine Wtwe oder Wiise aus der Verwendung des verstorbenen Sol daten oder Sol daten im
Ruhest and W twengel d, Wi sengel d oder eine &hnliche Versorgung,

3. eine Wtwe Ruhegehalt oder eine &hnliche Versorgung,

so sind neben den neuen Versorgungsbezigen di e fruheren Versorgungsbeziige nur bis zu
der in Absatz 2 bezei chneten Hochstgrenze zu zahl en. Dabei darf di e Gesantversorgung
ni cht hinter der fruheren Versorgung zurickbl ei ben

(2) Al's Hochstgrenze gelten

1. fur Sol daten i m Ruhestand (Absatz 1 Nr. 1) das Ruhegehalt, das sich unter
Zugr undel egung der gesanten ruhegehal tfahi gen Di enstzeit und der ruhegehal tf&hi gen
Di enst beziige aus der Endstufe der Besol dungsgruppe, aus der sich das frihere
Ruhegehal t berechnet, ergibt, zuziglich des Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1,

2. fur Wtwen und Waisen (Absatz 1 Nr. 2) das Wtwen- oder Wi sengeld, das sich aus dem
Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt, zuziglich des Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs.
1
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3. fur Wtwen (Absatz 1 Nr. 3) 71,75 vom Hundert, in den Fallen des 8 27 Abs. 1 dieses
Gesetzes in Verbindung nmt § 36 des Beantenversorgungsgesetzes 75 vom Hundert
und in den Fallen des § 27 Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mt § 37 des
Beant enver sor gungsgeset zes 80 vom Hundert, der ruhegehal t f&ahi gen Di enstbeziige aus
der Endstufe der Besol dungsgruppe, aus der sich das dem Wtwengel d zugrunde |iegende
Ruhegehal t bemi sst, zuzlglich des Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1.

I st bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 beteiligten

Ver sor gungsbezug das Ruhegehalt nach § 26 Abs. 10 gemindert, ist das fir die

Hochst grenze nalRgebende Ruhegehalt in sinngenmdfer Anwendung di eser Vorschrift
festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 3 das dem Wtwengel d zugrunde
| i egende Ruhegehalt nach § 26 Abs. 10 genindert, ist die Hochstgrenze entsprechend

di eser Vorschrift zu berechnen, wobei dem zu verm ndernden Ruhegehalt mi ndestens

ei n Ruhegehaltssatz von 71,75 vom Hundert zugrunde zu legen ist. Ist bei einem

an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 beteiligten Versorgungsbezug der
Ruhegehal tssatz nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31. Dezenber 1991
gel tenden Fassung genindert, ist der fir die Hochstgrenze mal3gebende Ruhegehaltssatz in
si nngemalRer Anwendung di eser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensregel ung nach
Satz 1 Nr. 3 der Ruhegehaltssatz des dem Wtwengel d zugrunde |iegenden Ruhegehal t es
nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31. Dezenber 1991 gel tenden Fassung
gem ndert, ist die Hochstgrenze entsprechend dieser Vorschrift zu berechnen, wobei der
zu ver m nder nde Ruhegehal tssatz m ndestens 71,75 vom Hundert betré&gt.

(3) ImFalle des Absatzes 1 Nr. 3 ist neben dem neuen Versorgungsbezug mi ndestens ein
Betrag in Hohe von 20 vom Hundert des friheren Versorgungsbezuges zu bel assen.

(4) Erwirbt ein Soldat im Ruhestand ei nen Anspruch auf Wtwergeld, Wtwengeld

oder eine ahnliche Versorgung, so erhéalt er daneben sein Ruhegehalt zuziglich des

Unt er schi edsbetrages nach 8§ 47 Abs. 1 nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 Satz 1

Nr. 3 und Satz 3 und 5 bezei chneten Hochstgrenze. Die CGesantbeziige dirfen nicht hinter
sei nem Ruhegehal t zuzuglich des Unterschi edshetrages nach §8 47 Abs. 1 sow e eines
Betrages in Hohe von 20 vom Hundert des neuen Versorgungsbezuges zuruckbl ei ben.

(5) Auf Enpféanger von Uber gangsgebiihrni ssen und i hre Hinterbliebenen sind die Absatze 1
bis 4 mt der MaRBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Hichstgrenzen des Absatzes 2
di e Dienstbeziige treten, aus denen di e Ubergangsgebiihrni sse berechnet sind, zuziiglich
des Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1.

§ 55a

(1) Versorgungsbeziige werden neben Renten nur bis zum Errei chen der in Absatz 2

bezei chnet en Hochst grenze gezahlt. Als Renten gelten

1. Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherungen,

2. Renten aus einer zusatzlichen Alters- oder Hinterbliebenenversorgung fur Angehérige
des offentlichen D enstes,

3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung, wobei ein der Gundrente nach § 31
Abs. 1 bis 4 des Bundesversorgungsgeset zes entsprechender Betrag unberiicksichti gt
bl ei bt; bei einer Mnderung der Erwerbsfahigkeit um 20 vom Hundert bl ei ben zwei
Drittel der M ndestgrundrente, bei einer M nderung der Erwerbsfahigkeit um 10 vom
Hundert ein Drittel der M ndestgrundrente unbericksichtigt,

4. Lei stungen aus ei ner berufsstandi schen Versorgungsei nrichtung oder aus einer
bef rei enden Lebensversi cherung, zu denen der Arbeitgeber auf G und eines
Beschafti gungsverhédl tni sses imoéffentlichen Dienst nindestens die Halfte der
Bei t rage oder Zuschisse in di eser Hohe gel eistet hat.
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Wrd eine Rente imSinne des Satzes 2 nicht beantragt oder auf sie verzichtet oder
wird an deren Stelle eine Kapitalleistung, Beitragserstattung oder Abfindung gezahlt,
so tritt an die Stelle der Rente der Betrag, der vom Lei stungstrager ansonsten zu
zahl en ware. Bei Zahlung ei ner Abfindung, Beitragserstattung oder eines sonstigen
Kapi tal betrages ist der sich bei einer Verrentung ergebende Betrag zugrunde zu | egen.
Dies gilt nicht, wenn der Soldat i m Ruhestand innerhalb von drei Mnaten nach Zufl uss
den Kapital betrag zuzuglich der hierauf gewdhrten Zinsen an den Bund abfihrt. Zu den
Rent en und den Lei stungen nach Numer 4 rechnet nicht der Kinderzuschuss. Renten

Rent ener hdhungen und Rent enmi nderungen, die auf 8 1587b des Birgerlichen Gesetzbuchs
oder 8§ 1 des Cesetzes zur Regelung von Harten i m Versorgungsausgl ei ch beruhen, bl eiben
unber iicksi chti gt .

(2) Al's Hochstgrenze gelten
1. fur Sol daten i m Ruhestand der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziglich des

Unt er schi edsbetrages nach § 47 Abs. 1 ergeben wirde, wenn der Berechnung zugrunde

gel egt werden

a) bei den ruhegehal tf ahi gen Di enstbezigen di e Endstufe der Besol dungsgruppe, aus der
das Ruhegehalt berechnet ist,

b) al s ruhegehal tfahi ge Dienstzeit die Zeit vomvoll endeten 17. Lebensjahr bis zum
Eintritt des Versorgungsfalles abzuglich von Zeiten nach § 24a, jedoch zuzuglich
der Zeiten, umdie sich die ruhegehal tfahige Dienstzeit erhdht, und der bei der
Rent e berlcksichtigten Zeiten einer rentenversicherungspflichtigen Beschaftigung
oder Tatigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2. fur Wtwen der Betrag, der sich als Wtwengeld zuziglich des Unterschi edsbetrages
nach § 47 Abs. 1, fir \Wiisen der Betrag, der sich als Waisengeld zuziglich des
Unt er schi edsbetrages nach § 47 Abs. 1, wenn di eser neben dem Wi sengel d gezahl t
wi rd, aus dem Ruhegehalt nach Nunmmer 1 ergeben wirde.

I st bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug das Ruhegehalt nach 8§
26 Abs. 10 genindert, ist das fir die Hochstgrenze naRgebende Ruhegehalt in sinngenmaler
Anwendung di eser Vorschrift festzusetzen. Ist bei eineman der Ruhensregel ung
beteiligten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 in
der bis zum 31. Dezenber 1991 gel tenden Fassung gemi ndert, ist der fir die Hbchstgrenze
malRgebende Ruhegehal tssatz in sinngendBer Anwendung di eser Vorschrift festzusetzen

(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. bei Soldaten im Ruhestand (Absatz 2 Nr. 1) die Hinterbliebenenrenten aus einer
Beschaftigung oder Tatigkeit des Ehegatten,

2. bei Wtwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2) Renten auf Gund einer eigenen Beschaftigung
oder Tatigkeit.

(4) Bei Anwendung der Abséatze 1 und 2 bleibt auBer Ansatz der Teil der Rente (Absatz

1), der

1. dem Verhal tnis der Versicherungsjahre auf Grund freiwi I liger Witerversicherung
oder Sel bstversi cherung zu den gesant en Versi cherungsjahren oder, wenn sich die
Rent e nach Wertei nheiten berechnet, dem Verhdltnis der Werteinheiten fur freiwillige
Beitrage zu der Summe der Werteinheiten fur freiwillige Beitrage, Pflichtbeitréage
Ersatzzeiten und Ausfallzeiten oder, wenn sich die Rente nach Entgel t punkten
berechnet, dem Verhéltnis der Entgeltpunkte fur freiwillige Beitrage zu der
Sumre der Entgeltpunkte fir freiwillige Beitrage, Pflichtbeitrage, Ersatzzeiten
Zur echnungszei ten und Anrechnungszeiten entspricht,

2. auf einer Hbherversicherung beruht.
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Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber m ndestens die Hilfte der Beitrage oder
Zuschisse in dieser Hohe gel eistet hat.

(5) Bei Anwendung des 8§ 53 ist von der nach Anwendung der Absétze 1 bis 4 verbl ei benden
Gesant ver sor gung auszugehen

(6) Beim Zusammentreffen von zwei Versorgungsbezigen nmit einer Rente ist zunadchst

der neuere Versorgungsbezug nach den Abséatzen 1 bis 4 und danach der frihere

Ver sor gungsbezug unter Berucksi chti gung des gekirzten neueren Versorgungsbezuges nach §
55 zu regel n. Der hiernach gekirzte frihere Versorgungsbezug i st unter Berucksichtigung
des gekirzten neueren Versorgungsbezuges nach den Abséatzen 1 bis 4 zu regeln; fur die
Ber echnung der Hichstgrenze nach Absatz 2 ist hierbei die Zeit bis zumEi ntritt des
neuer en Versorgungsfalles zu bericksichtigen

(7) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen entsprechende wi ederkehrende

Gel dl ei stungen gl eich, die auf G und der Zugehorigkeit zu Zusatz- und

Sonder ver sor gungssyst emren der ehenal i gen Deut schen Denokrati schen Republik gel ei stet
wer den oder di e von ei nem ausl andi schen Versi cherungstréager nach einemfir die

Bundesr epubl i k Deut schl and w rksamen zw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Abkommen
gewahrt werden.

(8) Auf Enpféanger von Uber gangsgebiihrni ssen und i hre Hinterbliebenen sind die Absatze 1
bis 7 nmt der MaRBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Hichstgrenzen des Absatzes 2
di e Dienstbeziige treten, aus denen di e Ubergangsgebiihrni sse berechnet sind, zuziiglich
des Unterschi edsbetrages nach § 47 Abs. 1.

§ 55b

(1) Erhalt ein Soldat i m Ruhestand aus der Verwendung im of fentlichen D enst einer

zwi schenstaatli chen oder Uberstaatlichen Einrichtung eine Versorgung, ruht sein

deut sches Ruhegehalt in Hbhe des Betrages, umden die Sumre aus der genannten

Ver sorgung und dem deut schen Ruhegehalt die in Absatz 3 genannte Hichstgrenze
Ubersteigt, mndestens jedoch in Hohe des Betrages, der einer M nderung des
Vonmhundert sat zes von 1, 79375 fir jedes Jahr imzw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen
Di enst entspricht; der Unterschi edsbetrag nach 8 47 Abs. 1 ruht in Hohe von 2, 39167 vom
Hundert fur jedes Jahr im zw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Dienst. § 26 Abs.

1 Satz 2 bis 4 findet entsprechende Anwendung. Di e Versorgungsbezige ruhen in voller
Hohe, wenn der Sol dat i m Ruhestand als Invaliditatspension die Hbchstversorgung aus

sei nem Amt bei der zwi schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung erhalt.

(2) Bei der Anwendung des Absatzes 1 wird die Zeit, in welcher der Soldat im

Ruhest and, ohne ein Ant bei einer zw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
auszulben, dort einen Anspruch auf Vergitung oder sonstige Entschadi gung hat und
Ruhegehal t sanspriiche erwirbt, als Zeit imzw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen

Di enst gerechnet. Entsprechendes gilt fir Zeiten nach dem Ausschei den aus dem Di enst

ei ner zwi schenstaatlichen oder (berstaatlichen Einrichtung, die dort bei der Berechnung
des Ruhegehaltes wi e Dienstzeiten bericksichtigt werden

(3) Als Hochstgrenze gelten die in § 55 Abs. 2 bezei chneten Hichst grenzen si nngenmald
wobei di ese i m Mnat Dezember nicht zu verdoppel n sind; dabei ist als Ruhegehalt

dasj eni ge deut sche Ruhegehalt zugrunde zu | egen, das sich unter Ei nbezi ehung der Zeiten
ei ner Verwendung i m offentlichen Dienst einer zw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen

- 46 -



Ein Service der juris GmbH - www.juris.de -

Ei nrichtung als ruhegehal tfahi ge Dienstzeit und auf der G undl age der ruhegehal tf&ahi gen
Di enst beziige aus der Endstufe der ndchst héheren Besol dungsgruppe ergi bt.

(4) Verzichtet der Sol dat oder Sol dat i m Ruhestand bei sei nem Ausschei den aus dem

of fentlichen Dienst einer zw schenstaatlichen oder (berstaatlichen Einrichtung auf

ei ne Versorgung oder wird an deren Stelle eine Abfindung, Beitragserstattung oder

ein sonstiger Kapital betrag gezahlt, so finden die Absatze 1 und 2 mt der Malgabe
Anwendung, dass an die Stelle der Versorgung der Betrag tritt, der vom Lei stungstrager
ansonsten zu zahlen ware; erfol gt die Zahlung ei nes Kapital betrages, weil kein
Anspruch auf | aufende Versorgung besteht, so ist der sich bei einer Verrentung des
Kapi t al betrages ergebende Betrag zugrunde zu legen. Satz 1 gilt nicht, wenn der Sol dat
oder Sol dat i m Ruhestand i nnerhal b ei nes Jahres nach Beendi gung der Verwendung oder der
Berufung in das Sol dat enverhéal tnis den Kapital betrag zuztuglich der hierauf gewadhrten
Zi nsen an den Bund abf dhrt.

(5) Hat der Sol dat oder Sol dat i m Ruhestand schon vor sei nem Ausschei den aus dem

zwi schenstaatlichen oder Uberstaatlichen 6ffentlichen Dienst unnittel bar oder

nmttel bar Zahl ungen aus dem Kapital betrag erhalten oder hat die zw schenstaatliche oder
Uberstaatliche Einrichtung di esen durch Aufrechnung oder in anderer Formverringert,

i st die Zahlung nach Absatz 4 in Hohe des ungekilrzten Kapital betrages zu | eisten

(6) Erhalten die Wtwe oder die Wiisen eines Sol daten oder Sol daten i m Ruhest and

Hi nt er bl i ebenenbeziige von der zw schenstaatlichen oder uberstaatlichen Einrichtung,

ruht ihr deutsches Wtwen- und Wi sengeld in Hohe des Betrages, der sich unter
Anwendung der Absadtze 1 bis 3 nach dem entsprechenden Anteilssatz ergibt. Absatz 1 Satz
1 Hal bsatz 2, Absatz 4, 5 und 7 finden entsprechende Anwendung.

(7) Der Ruhensbetrag darf die von der zw schenstaatlichen oder (berstaatlichen
Ei nri chtung gewdhrte Versorgung ni cht Ubersteigen. Dem Sol daten i m Ruhestand i st
m ndestens ein Betrag in Hohe von 20 vom Hundert sei nes deutschen Ruhegehal tes zu
bel assen. Satz 2 gilt nicht, wenn die Unterschreitung der M ndestbel assung dar auf
beruht, dass
1. das deutsche Ruhegehalt in Hohe des Betrages ruht, der einer M nderung
des Vonhundertsatzes um 1, 79375 fir jedes Jahr im zw schenstaatlichen oder
Uberstaatlichen D enst entspricht, oder
2. Absatz 1 Satz 3 Anwendung fi ndet.

10a.
Kir zung der Versorgungsbezige nach der Eheschei dung

8§ 55¢

(1) Sind Anwartschaften in einer gesetzlichen Rentenversicherung nach § 1587b Abs. 2
des Burgerlichen Gesetzbuchs durch Entschei dung des Faniliengerichts begrindet worden,
werden nach Wrksankeit dieser Entscheidung die Versorgungsbeziige des verpflichteten
Ehegatten und seiner Hinterbliebenen nach Anwendung von Ruhens-, Kirzungs- und

Anr echnungsvorschriften um den nach Absatz 2 oder 3 berechneten Betrag gekirzt.

Das Ruhegehalt, das der verpflichtete Ehegatte im Zeitpunkt der Wrksankeit der

Ent schei dung des Fami|iengerichts Uber den Versorgungsausgleich erhalt, wird erst
gekirzt, wenn aus der Versicherung des berechtigten Ehegatten eine Rente zu gewdhren
ist. Das einer Vollwaise zu gewahrende Wi sengeld wird nicht gekilrzt, wenn nach dem
Recht der gesetzlichen Rentenversicherungen di e Voraussetzungen fur di e Gewadhrung ei ner
Wai senrente aus der Versicherung des berechtigten Ehegatten nicht erfillt sind.
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(2) Der Kurzungshbetrag fir das Ruhegehalt berechnet sich aus dem Monat sbetrag der durch
di e Entschei dung des Fami|liengerichts begrindeten Anwartschaften. Di eser Monatsbetrag
erhoht oder vermnindert sich bei einem Berufssol daten um di e Hundertsatze der nach

dem Ende der Ehezeit bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand ei ngetretenen

Er hdhungen oder Verm nderungen der sol datenrechtlichen Versorgungsbeziige, die in festen
Betragen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an, bei einem
Sol dat en i m Ruhest and vom Tage nach dem Ende der Ehezeit an, erhéht oder verm ndert
sich der Kirzungsbetrag in dem Verhéltnis, in demsich das Ruhegehalt vor Anwendung von
Ruhens-, Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften durch Anpassung der Versorgungsbeziige
erhoht oder vernmnindert.

(3) Der Kiurzungsbetrag fir das Wtwen- und WAi sengel d berechnet sich aus dem

Kir zungsbetrag nach Absatz 2 fir das Ruhegehalt, das der Berufssol dat erhalten hat oder
hatte erhal ten kdnnen, wenn er am Todestage in den Ruhestand getreten wére, nach den
Antei | ssat zen des Wtwen- oder Wi sengel des.

(4) Ein Unterhaltsbeitrag nach 8§ 43 dieses Gesetzes in Verbindung mt 8§ 22 Abs. 2 oder
3 des Beant enver sorgungsgeset zes wird ni cht gekirzt.

(5) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 und des § 5 des Gesetzes zur Regel ung von
Harten i m Versorgungsausgl ei ch vom 21. Februar 1983 (BGBI. | S. 105) steht die Zahl ung
des Ruhegehaltes des verpflichteten Ehegatten fir den Fall rickw rkender oder erst
nachtraglich bekannt werdender Rentengewdhrung an den berechtigten Ehegatten unter dem
Vor behal t der Ruckf orderung.

§ 55d

(1) Die Kirzung der Versorgungsbezige nach 8§ 55c¢c kann von dem Ber uf ssol dat en oder
Sol dat en i m Ruhest and ganz oder teil weise durch Zahlung ei nes Kapital betrages an den
Di enst herrn abgewendet werden.

(2) Als voller Kapitalbetrag wird der Betrag angesetzt, der auf G und der Entschei dung
des Familiengerichts nach § 1587b Abs. 2 des Birgerlichen Gesetzbuchs zur Begrindung
der Anwartschaft auf die bestimmte Rente zu | ei sten gewesen ware, erhéht oder

verm ndert um di e Hundertsatze der nach dem Tage, an dem di e Entschei dung des

Fam | i engerichts ergangen ist, bis zum Tage der Zahlung des Kapital betrages

ei ngetret enen Erhohungen oder Verm nderungen der sol datenrechtlichen Versorgungshezige,
die in festen Betragen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand
an, bei einem Sol daten i m Ruhestand von dem Tage, an dem di e Ent schei dung des

Fam | i engerichts ergangen ist, erhdht oder vermi ndert sich der Kapital betrag in

dem Verhaltnis, in demsich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-, Kirzungs- und
Anr echnungsvor schriften durch Anpassung der Versorgungsbeziige erhtéht oder verm ndert.

(3) Bei teilweiser Zahlung verm ndert sich die Kirzung der Versorgungsbeziige in dem
ent sprechenden Verhédltnis; der Betrag der teilweisen Zahlung soll den Monatsbetrag der

Di enst beziige des Berufssol daten oder des Ruhegehaltes des Sol daten i m Ruhestand nicht
unt erschreiten.

11.
Ver | ust der Versorgung

§ 56
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Ei n ehemaliger Soldat verliert das Recht auf Berufsfdrderung und Di enstzeitversorgung
in den Fallen des 8§ 53 Abs. 1 und des 8§ 57 Abs. 1 des Sol dat engesetzes oder durch
Ent schei dung ei nes Wehrdi enstgerichts. § 12 Abs. 8 und § 38 Abs. 2 bl ei ben unberihrt.

§ 57

Kommt ein Sol dat i m Ruhestand entgegen den Vorschriften des § 50 Abs. 2 des

Sol dat engeset zes in Verbindung nit 8§ 39 des Bundesbeant engesetzes und des 8§ 51 des

Sol dat engeset zes ei ner erneuten Berufung in das Di enstverhéaltnis ei nes Berufssol daten
schul dhaft ni cht nach, obwohl er auf die Fol gen eines solchen Verhaltens schriftlich

hi ngewi esen worden ist, so verliert er fir diese Zeit seine Versorgungsbezige und

ei nen Anspruch auf Berufsforderung. Das Bundesmi ni sterium der Verteidigung stellt

i hren Verlust fest. Eine wehrstrafrechtliche oder disziplinarrechtliche Verfol gung wrd
dadur ch ni cht ausgeschl ossen.

12.
Ent zi ehung der Versorgung

§ 58

(1) Das Bundesmi ni sterium der Verteidi gung kann ehenal i gen Sol daten, gegen die ein

di sziplinargerichtliches Verfahren auf Grund des § 23 Abs. 2 Nr. 2 des Sol dat engeset zes
ni cht durchgefidhrt werden kann, das Recht auf Berufsfoérderung und Di enstzeitversorgung
ganz oder zum Teil auf Zeit entziehen, wenn sie sich gegen die freiheitliche

denokrati sche Grundordnung i m Si nne des G undgeset zes betati gt haben. Tatsachen, die

di ese MaRBnahne rechtfertigen, niissen in ei nem Untersuchungsverfahren festgestellt
worden sein, in demdie eidliche Vernehnmung von Zeugen und Sachver st andi gen zul assi g

i st.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fur Enpféanger von Hinterbliebenenversorgung.

13.
Erl 6schen und W eder aufl eben der Versorgungsbezige far
Hi nt er bl i ebene

§ 59

(1) Der Anspruch der Wtwen und Wai sen auf Versorgungsbeziige erlischt

1. fur jeden Berechtigten mt dem Ende des Mnats, in demer stirbt,

2. fur jede Wtwe auBerdem mt dem Ende des Mnats, in demsie sich verheiratet,

3. fur jede Waise auRBerdem mt dem Ende des Mnats, in dem sie das 18. Lebensjahr
vol | endet ,

4. fur jeden Berechtigten, der durch ein deutsches Gericht imordentlichen
Strafverfahren wegen Verbrechens zu Frei heitsstrafe von m ndestens zwei Jahren
oder wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den Vorschriften Uber Friedensverrat,
Hochverrat, Gefé&hrdung des denokrati schen Rechtsstaates oder Landesverrat und
CGef &hrdung der &uleren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von m ndestens
sechs Monaten verurteilt worden ist, mit der Rechtskraft des Urteils,

5. fir jeden Berechtigten, der auf G und einer Entscheidung des
Bundesver fassungsgerichts gemall Arti kel 18 des Grundgesetzes ein G undrecht verw rkt
hat .
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Die 88 5 und 52 des Sol dat engesetzes gel ten entsprechend.

(2) Das Wiisengeld wird nach Vol l endung des 18. Lebensjahres auf Antrag gewahrt,
solange die in § 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 Buchstabe a, b und d, Nr. 3 und Abs. 5 Satz
1, 2 und 4 des Ei nkormenst euergesetzes in der bis zum 31. Dezenber 2006 geltenden
Fassung genannt en Voraussetzungen gegeben sind. ImFalle einer korperlichen
gei stigen oder seelischen Behinderung imSinne des 8 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 3 des
Ei nkomrenst euer geset zes in der bis zum 31. Dezenber 2006 geltenden Fassung wird das
Wai sengel d ungeachtet der Hbhe eines ei genen Ei nkomens dem Grunde nach gewdhrt;
soweit ein eigenes Ei nkormen der Wi se das Zwei fache des M ndestvol | wai sengel des (8§
26 Abs. 7 Satz 2 und 8 43 Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit 8§ 24 Abs. 1 des
Beant enver sor gungsgeset zes) Ubersteigt, wird es zur Hilfte auf das Wi sengel d zuziglich
des Unterschi edsbetrages nach 8 47 Abs. 1 angerechnet. Das Wi sengeld nach Satz 2 wird
Uber das 27. Lebensjahr hinaus nur gewdhrt, wenn
1. di e Behi nderung bei Vol |l endung des 27. Lebensjahres bestanden hat oder bis zu dem
sich nach 8 32 Abs. 5 des Ei nkonmenst euergesetzes in der bis zum 31. Dezenber 2006
gel tenden Fassung ergebenden Zeitpunkt eingetreten ist, wenn die Waise sich in
verzogerter Schul - oder Berufsaushil dung befunden hat, und
2. die Wiise |ledig oder verwitwet ist oder ihr Ehegatte oder friherer Ehegatte
i hr kei nen ausreichenden Unterhalt |eisten kann oder dem Grunde nach nicht
unterhal tspflichtig ist und sie nicht unterhalt.

(3) Hat sich eine Wtwe w eder verheiratet und wird die Ehe aufgel 6st, so | ebt der
Anspruch auf Wtwengeld wi eder auf; ein von der Wtwe infol ge Aufl dsung der Ehe

erwor bener neuer Versorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch ist auf das Wtwengeld
und den Unterschi edsbetrag nach § 47 Abs. 1 anzurechnen. Wrd eine in Satz 1 genannte
Lei stung nicht beantragt oder wird auf sie verzichtet oder wird an ihrer Stelle eine
Abfindung, Kapitalleistung oder Beitragserstattung gezahlt, ist der Betrag anzurechnen
der ansonsten zu zahlen ware. Der Aufl ésung der Ehe steht die Nichtigerklarung gleich

(4) Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 und die Absatze 2 und 3 gelten nicht in den Fallen des
§ 11 Abs. 5 Satz 2 und des 8§ 1la Abs. 2.

14.
Anzei gepflicht

§ 60

(1) Di e Beschaftigungsstelle hat der die Versorgungsbezige anwei senden Stelle

(Regel ungsbehdrde) oder der die Versorgungsbeziige zahl enden Kasse jede Verwendung

ei nes Versorgungsberechtigten unter Angabe der gewdhrten Bezige, ebenso jede spéatere
Anderung der Bezuige oder di e Zahl ungseinstellung sow e di e Gewdahrung ei ner Versorgung
unverzugli ch anzuzei gen

(2) Der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet, der Regel ungsbehdrde oder der die

Ver sor gungsbeziige zahl enden Kasse

1. die Verl egung des Whnsitzes,

2. den Bezug von Versorgungskrankengeld (8§ 11 Abs. 6) und den Bezug und jede Anderung
von Ei nkinften nach &8 11 Abs. 3 Satz 3 und den 88 22 und 26 Abs. 8, den 88 26a, 37
und 43 sowi e den 88 53 bis 55b und 59 Abs. 2,
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3. die Wtwe auch die Verheiratung (8§ 59 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2) sowie imFalle der
Auf | 6sung der neuen Ehe den Erwerb und jede Anderung ei nes neuen Versorgungs-,
Unter hal t s- oder Rentenanspruchs (8 59 Abs. 3 Satz 1 Hal bsatz 2),

4. di e Begrindung ei nes neuen 6ffentlich-rechtlichen D enstverhdaltni sses oder eines
privatrechtlichen Arbeitsverhaltnisses imadffentlichen Dienst in den Fallen des 8§ 37
Abs. 6,

5. die Erfullung der allgeneinen Wartezeit nach dem Sechsten Buch Sozi al geset zbuch in
den Fallen des § 24b sowie der 88 70 bis 74

unverzuglich anzuzei gen. Auf Verlangen der Regel ungsbehdrde ist der

Ver sorgungsberechtigte verpflichtet, Nachwei se vorzul egen oder der Erteilung
erforderlicher Nachwei se oder Auskinfte, die fur die Versorgungsbeziige erheblich sind,
durch Dritte zuzusti nmen.

(3) Kommt ein Versorgungsberechtigter der ihmnach Absatz 2 Nr. 2 und 3 auferlegten

Ver pflichtung schul dhaft nicht nach, so kann i hm di e Versorgung ganz oder teilweise

auf Zeit oder Dauer entzogen werden. Beim Vorliegen besonderer Verhaltnisse kann die
Ver sorgung ganz oder teilweise w eder zuerkannt werden. Die Entscheidung trifft das

Bundesm ni st eri um der Vertei di gung.

(4) Ehenumlige Sol daten, die einen Anspruch auf Forderung nach § 5 haben oder hatten
sind verpflichtet, dem Berufsforderungsdi enst nach Aufforderung in der Regel ein
Jahr nach Di enstzeitende oder nach dem Abschl uss ei ner Malinahne der schul i schen
oder beruflichen Bildung gendR § 5 den Stand ihrer zivilberuflichen Eingliederung
ntzuteilen.

15.
Ni cht ber Gcksi chti gung der Versorgungsbezlge

§ 61

Wer den Versorgungsberechtigte imoffentlichen Dienst (8 53 Abs. 6) verwendet, so

sind i hre Bezige aus dieser Beschaftigung ohne Ricksicht auf die Versorgungsbeziige

zu benmessen. Das deiche gilt fir eine Versorgung, die auf Gund der Beschéaftigung zu
gewahren ist.

Abschnitt V
Sonder vorschri ften

1.
Unrzugskost enver git ung

§ 62

(1) Ein ehenaliger Soldat auf Zeit, dessen Dienstverhdltnis wegen Abl aufs der

Zeit, fur die er in das Dienstverhaltnis berufen worden ist, nach § 125 Abs. 1

des Beant enr echt srahnmengeset zes oder wegen Di enstunf dhi gkeit geendet hat, erhélt
Unzugskost envergitung wie die in 8 1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 des Bundesunrzugskost engeset zes
bezei chneten Personen. Seine Hinterbliebenen erhalten Unzugskostenvergutung wie die in
§ 1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 6 des Bundesunzugskost engesetzes bezei chneten Hi nterbliebenen
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(2) Ei nem ehenaligen Berufssol daten oder ei nem ehenaligen Sol daten auf Zeit, der
Anspruch auf Forderung der schulischen oder beruflichen Bildung nach § 5 hat, |nhaber
ei nes Eingliederungsscheins nach § 9 ist oder Anspruch auf Leistungen zur Teil habe
am Arbei tsl eben auf Grund des Dritten Teils dieses Gesetzes in Verbindung nit § 26
des Bundesversorgungsgeset zes hat, kdnnen auf Antrag einnalig die Leistungen nach den
88 6 bis 8 und 9 Abs. 1 und 3 des Bundesunzugskost engesetzes bewilligt werden. Die
Bewi | | i gung ist nur zul &ssig, wenn der Unzug
1. vor Beendi gung des Di enstverhal tni sses aus Anl ass der Durchf ihrung ei ner nach §
5 gefdérderten Bil dungsnmaBnahnme oder ei ner MaBnahne zur Forderung der Teil habe am
Arbei tsl eben auf Grund des Dritten Teils dieses Gesetzes in Verbindung nmit § 26
des Bundesversorgungsgeset zes an den Ort der Durchfidhrung di eser MalBnahnen oder in
dessen Nahe,
2. aus besonderen G unden innerhal b eines Jahres vor Beendi gung des
Di enst ver hal t ni sses,
3. nach Beendi gung des Di enstverhéal t ni sses bei Gewdhrung von MaBnahnmen nach Numer 1
bis zu zwei Jahren nach Beendi gung di eser MalBnahmen oder
4. in den sonstigen Fallen innerhalb von zwei Jahren nach Beendi gung des
Di enst ver hal t ni sses

dur chgef hrt worden ist. Di e Unzugskostenvergitung kann ausnahnswei se mt Zusti mung
des Bundesnini steriuns des Innern neben einer bereits nach Absatz 1 gewdhrten
Unzugskost enver gt ung bewi | 1i gt werden.

(3) Einem Berufssol daten, der vor Erreichen der nach § 45 Abs. 1 des Sol dat engeset zes

gel tenden al l genei nen Altersgrenze in den Ruhestand getreten oder wegen

Di enst unf &hi gkeit entlassen worden ist, koénnen auf Antrag einnmalig die Leistungen nach

den 88 6 bis 8 und 9 Abs. 1 und 3 des Bundesunzugskostengesetzes bewilligt werden. Die

Bewi | i gung ist nur zul &ssig, wenn der Unzug an einen anderen Ot als den bisherigen

Wohnort zur Begrindung ei nes neuen Berufs erforderlich gewesen und

1. aus besonderen Grinden innerhalb eines Jahres vor Beendi gung des D enstverhal tni sses
oder

2. innerhal b von zwei Jahren nach Eintritt in den Ruhestand oder nach der Entl assung

dur chgef ihrt und Unzugskostenvergitung nach 8 3 Abs. 1 Nr. 3, 8 4 Abs. 2 Nr. 2 und Abs.
3 Satz 1 Nr. 1 des Bundesunzugskostengeset zes noch ni cht gewdhrt worden ist.

(4) Der Unzugskostenvergitung nach den Absdtzen 1 bis 3 werden di e Auslagen zugrunde
gelegt, die fir den Unmezug ent st ehen

1. nach einem Ot innerhalb des Bundesgebietes bis zum Zi el ort,

2. nach einem Ot auflerhal b des Bundesgebietes bis zum Ot des G enziibergangs.

(5) Soweit sich die Urezugskostenvergitung nach Tarifklassen, dem Familienstand
oder der Wbhnung richtet, sind die Verhaltnisse zum Zeitpunkt der Beendi gung des
Di enstverhal t ni sses zugrunde zu | egen

(6) Die Bewilligung der Leistungen nach den Absdtzen 2 und 3 ist vor Durchfihrung des
Urzugs bei der zustandigen Stelle zu beantragen. Sie werden nach Beendi gung des Unrzugs

auf schriftlichen Antrag gewahrt, der innerhalb einer Ausschlussfrist von einem Jahr zu
stellen ist. Die Frist beginnt mt dem Tag nach Beendi gung des Unzugs.

2.
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Ei nmal i ge Unfall entschadi gung fir besonders gefahrdete
Sol dat en

§ 63

(1) Ein Soldat, der

1. als Angehoriger des fliegenden Personals von einsitzigen und zwei sitzigen
strahl getri ebenen Kanpffl ugzeugen wahrend des Fl ugdi enst es,

2. als Angehoriger des besonders gefahrdeten sonstigen fliegenden Personal s wahrend
des Fl ugdi enst es,

3. als Angehoriger des springenden Personal s der Luftlandetruppen wihrend des
Spr ungdi enst es,

4. im Bergrettungsdi enst wahrend des Ei nsatzes und der Ausbil dung,

5. als Kanpfschw nmer oder M nentaucher wahrend des Kanpfschw nmer- oder
M nent aucher di enst es,

6. als Mnendenonteur wahrend des dienstlichen Einsatzes an M nen unter Wasser

7. als Angehoriger des Versuchspersonal s wahrend der dienstlichen Erprobung von M nen
und ahnlichen Kanpfmtteln,

8. als Angehdriger des besonders gefé&hrdeten Minitionsuntersuchungspersonal s wahrend
des dienstlichen Urgangs nit Minition

9. im besonders gefahrlichen Einsatz mt tauchf&hi gen Landfahrzeugen oder
schwi mf &hi gen gepanzerten Landf ahrzeugen

10. al s Besatzungsnitglied ei nes U Bootes widhrend des besonders geféahrlichen D enstes,

11. als Hel m oder Schw mmtaucher wihrend des besonders geféhrlichen Tauchdi enstes,

12. im Einsatz beimEi n- oder Aushangen von Aufl3enl asten bei ei nem Drehfl tigel fl ugzeug
oder

13. al s Angehoriger des Kommandos Spezi al krafte bei einer besonders gefahrlichen
Di enst handl ung i m Ei nsatz oder in der Ausbildung dazu

einen Unfall erleidet, erhdlt neben einer Versorgung nach di esem Gesetz bei Beendi gung
des Dienstverhal tni sses eine einmalige Unfallentschadi gung, wenn er infolge des
Unfalles in seiner Erwerbsfahigkeit in diesem Zeitpunkt um weni gstens 50 vom Hundert
beei ntrachtigt ist, es sei denn, dass der Unfall offensichtlich nicht auf die

ei gent i i chen Verhél t ni sse des Di enstes nach den Nummrern 1 bis 13 zuridckzuf ihren ist.

(2) Ist ein Soldat an den Fol gen eines Unfalles der in Absatz 1 bezeichneten Art
verstorben, so erhalten eine einmalige Unfallentschadi gung
1. die Wtwe sowi e die nach di esem Gesetz versorgungsberechtigten Ki nder
2. die Eltern sowie die nicht nach di esem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder, wenn
H nterbliebene der in Nunmer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind,
3. die GoReltern und Enkel, wenn Hi nterbliebene der in den Nutmmern 1 und 2
bezei chneten Art nicht vorhanden sind.

(3) Die einmalige Unfallentschadi gung betragt

1. 80. 000 Euro fur den Sol daten

2. insgesam 60.000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nr. 1,

3. insgesam 20.000 Euro imFalle des Absatzes 2 Nr. 2 und
4. insgesant 10.000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nr. 3.

Sie wird nicht gewahrt, wenn der Verletzte den Unfall vorsatzlich herbeigefldhrt hat.
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(4) Das Bundesmini steriumder Verteidigung bestimt im Ei nvernehnen mt dem
Bundesmi ni steri um des | nnern durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimung des
Bundesr at es bedarf, die G uppen von Soldaten, die zu dem Personenkreis des Absatzes 1
gehéren, und die Verrichtungen, die Dienst im Sinne des Absatzes 1 sind.

(5) Eine einnmalige Unfallentschadi gung nach den Abséatzen 1 bis 4 kann auch gewahrt
werden, wenn ein Sol dat, der zur Wahrnehmung einer Téatigkeit, die offentlichen Bel angen
oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausibung oder infol ge
di eser Tatigkeit einen Unfall entsprechend Absatz 1 nmit den dort genannten Fol gen
erl ei det.

(6) Die Absatze 1 bis 5 gelten entsprechend fir andere Angehdrige des o6ffentlichen
Di enstes i mBereich der Bundeswehr, zu deren Dienstobliegenheiten Tatigkeiten der in
Absatz 1 bezeichneten Art gehoren

(7) Besteht auf Grund dersel ben Ursache Anspruch sowohl auf eine einnalige
Unf al | ent schadi gung nach den Absatzen 1 bis 6 als auch auf eine einmalige Entschadi gung
nach § 63a, wird nur die einmalige Unfallentschadi gung gewdhrt.

(8) § 46 gilt entsprechend.

3.
Ei nmal i ge Ent schadi gung

§ 63a

(1) Setzt sich ein Sol dat bei Ausibung ei ner Diensthandl ung einer damt verbundenen
besonder en Lebensgefahr aus und erleidet er infolge dieser Gefahrdung ei nen

Unfall, so erhdlt er neben einer Versorgung nach di esem Gesetz bei Beendi gung des

Di enstver hdl tni sses eine einnmalige Entschadi gung in Hbhe von 80.000 Euro, wenn er

i nfol ge des Unfalles in seiner Erwerbsfahigkeit in diesem Zeitpunkt um weni gsten 50 vom
Hundert beeintréachtigt ist.

(2) Die einnmalige Entschadi gung nach Absatz 1 wird auch gewdhrt, wenn der Sol dat einen
Unfall mit den in Absatz 1 genannten Fol gen erl ei det

1. in Ausibung des Dienstes durch einen rechtsw drigen Angriff,

2. auBBerhal b seines Dienstes durch einen Angriff im Sinne des § 27 Abs. 5

3. (weggefallen)

(3) Ist ein Soldat an den Fol gen eines Unfalles oder einer Erkrankung der in Absatz 1
oder 2 bezeichneten Art verstorben, so erhalten eine einnalige Entschadi gung
1. die Wtwe sowi e die nach di esem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder in Hohe von
i nsgesant 60. 000 Euro,
2. die Eltern sowie die nicht nach di esem Gesetz versorgungsberechtigten Ki nder in Hohe
von insgesant 20.000 Euro, wenn Hinterbliebene der in Nunmer 1 bezeichneten Art
ni cht vor handen sind,
3. die GoReltern und Enkel in Hohe von insgesant 10.000 Euro, wenn Hinterbliebene der
in den Nummrern 1 und 2 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

(4) Eine einnmalige Entschadi gung nach den Absdtzen 1 bis 3 kann gewdhrt werden
wenn ein Sol dat, der zur Wahrnehnung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Bel angen oder
di enstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausibung oder infol ge dieser
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Tatigkeit einen Unfall entsprechend Absatz 1 oder 2 mit den dort genannten Fol gen
erl ei det.

(5) 8 46 gilt entsprechend.

4.
Schadensausgl ei ch in besonderen Fall en

§ 63b

(1) Schéaden, die einem Sol daten wahrend ei ner besonderen Ausl andsverwendung i m
Sinne des 8§ 63c Abs. 1 infolge von besonderen, vom Inland wesentlich abwei chenden
Ver hal t ni ssen, insbesondere infolge von Kriegshandl ungen, kriegerischen Ereignissen
Aufruhr, Unruhen oder Naturkatastrophen oder als Fol ge eines Einsatzunfalls im Sinne
des § 63c Abs. 2 entstehen, werden i hmin angenessenem Unfang ersetzt. d eiches

gilt fur Schaden des Sol daten durch einen Gewal t akt gegen staatliche Antstrager,

Ei nri chtungen oder Malnahrmen, wenn der Sol dat von dem Gewal t akt in Ausibung des

D enstes oder wegen seiner Eigenschaft als Sol dat betroffen ist.

(2) ImFalle einer besonderen Ausl andsverwendung im Sinne des § 63c Abs. 1 wird der
Ausgl ei ch auch fir Schaden infol ge von MaBnahnen ei ner ausl andi schen Regi erung, die
sich gegen di e Bundesrepublik Deutschland richten, gewahrt.

(3) Ist ein Soldat an den Fol gen des schadi genden Ereigni sses der in Absatz 1 oder 2

bezei chneten Art verstorben, wird ein Ausgleich in angenessenem Unfang gewdhrt

1. der Wtwe sowi e den nach di esem Gesetz versorgungsberechti gten Kindern

2. den Eltern sowi e den nach di esem Gesetz nicht versorgungsberechtigten Ki ndern, wenn
Hi nterbl i ebene der in Nunmer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

Der Ausgleich fur ausgefallene Versicherungen wird der natirlichen Person gewahrt, die
der Sol dat i m Versicherungsvertrag beginsti gt hat.

(4) Schadensausgl ei ch in entsprechender Anwendung der Absatze 1 bis 3 kann auch gewahrt
werden, wenn ein Sol dat, der zur Wahrnehnmung einer Téatigkeit, die o6ffentlichen Bel angen
oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Ausibung oder infolge
di eser Tatigkeit einen Schaden erlitten hat.

(5 ImFalle einer besonderen Ausl andsverwendung im Sinne des 8 63c Abs. 1 gelten die
Absatze 1 bis 4 entsprechend fir Schaden, die anderen Angehérigen des Geschaftsberei chs
des Bundesm ni steriuns der Verteidi gung entstehen

(6) Die Absatze 1 bis 5 sind auch auf Schaden bei dienstlicher Verwendung i m Ausl and
anzuwenden, die im Zusanmmenhang nit ei ner Verschl eppung oder einer Gefangenschaft

ent standen sind oder die darauf beruhen, dass der Geschadigte aus sonstigen nit dem
Di enst zusamenhangenden G unden dem Ei nfl ussberei ch des Dienstherrn entzogen ist.

Abschnitt VI
Ver sorgung bei besonderen Ausl andsverwendungen

1.
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Besonder e Ausl andsverwendung, Ei nsatzunfall,
Ei nsat zver sor gung

8§ 63cC
(weggef al | en)
§ 63c

(1) Eine besondere Ausl andsverwendung i st eine Verwendung auf G und eines

Uber ei nkommens oder einer Vereinbarung mit einer lber- oder zw schenstaatlichen

Ei nrichtung oder nmit einem auswértigen Staat auf Beschluss der Bundesregierung

i m Ausl and oder aullerhal b des deut schen Hoheitsgebi etes auf Schiffen oder in
Luftfahrzeugen. Dem steht eine sonstige Verwendung i m Ausl and oder aullerhal b des

deut schen Hoheitsgebi etes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen mt vergleichbar

gestei gerter Geféahrdungsl age gleich. Die Verwendung i m Sinne der Sédtze 1 und 2 begi nnt
nmt dem Eintreffen imEinsatzgebiet und endet mit dem Verl assen des Ei nsatzgebi etes.

(2) Erleidet ein Soldat widhrend ei ner Verwendung i m Sinne von Absatz 1 in Ausibung
oder infolge eines mlitarischen Dienstes eine gesundheitliche Schadi gung auf G und
eines Unfalls oder einer Erkrankung im Sinne von 8§ 27, liegt ein Einsatzunfal

vor. Satz 1 gilt auch, wenn eine Erkrankung oder ihre Folgen oder ein Unfall auf
gesundhei t sschadi gende oder sonst vom I nland wesentlich abwei chende Verhal t ni sse

bei einer Verwendung i m Sinne des Absatzes 1 zurickzuf ihren sind oder wenn eine
gesundhei tliche Schadi gung bei dienstlicher Verwendung i m Ausl and auf einen Unfal

oder eine Erkrankung i m Zusammenhang mt ei ner Verschl eppung oder einer Gefangenschaft
zurickzuf Ghren i st oder darauf beruht, dass der Soldat aus sonstigen mt dem Di enst
zusamrenhangenden Grinden dem Ei nfl ussberei ch des Di enstherrn entzogen ist.

(3) Bei einem Einsatzunfall werden bei Vorliegen der jeweils vorgeschriebenen
Vor ausset zungen f ol gende besondere Lei stungen als Einsatzversorgung gewdhrt. Die
Ei nsat zver sor gung unf asst

1. das Unfal |l ruhegehalt (& 63d),

2. die einnalige Entschadigung (8§ 63e),

3. den Schadensausgl ei ch in besonderen Fallen (8 63b) und

4. di e Ausgl ei chszahlung fur bestimte Statusgruppen (8§ 63f).

Di e Beschadi gt enversorgung nach demDritten Teil dieses Gesetzes bl ei bt unberihrt.

(4) Einsatzversorgung in entsprechender Anwendung der Absdtze 1 bis 3 kann auch gewdhrt
werden, wenn ein Sol dat, der zur Wahrnehmung einer Téatigkeit, die o6ffentlichen Bel angen
oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Auslibung oder infolge
di eser Tatigkeit einen Schaden erlitten hat.

(5) Die Absatze 1 bis 3 Satz 2 Nr. 2 bis 4 und Absatz 4 gelten entsprechend fir andere
Angehori ge des Geschaftsberei chs des Bundesnini steriuns der Verteidi gung.

(6) Die Einsatzversorgung ist ausgeschl ossen, wenn sich der Sol dat oder der andere
Angehorige des o6ffentlichen Dienstes vorsatzlich oder grob fahrl assig der Gefahrdung
ausgeset zt oder die Ginde fir eine Verschl eppung, Gefangenschaft oder sonstige

Ei nfl ussberei chsent zi ehung herbei gefthrt hat, es sei denn, dass der Ausschluss fur ihn
eine unbillige Harte wére.
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2.
Unf al | ruhegehal t

§ 63d

Im Fal l e der Verwendung ei nes Sol daten i m Ausl and i m Zusammenhang nit ei ner MaRBnahmne
imSinne des 8§ 58a des Bundesbesol dungsgeset zes oder bei Verwendungen im Ausl and nit
ver gl ei chbar gestei gerter Geféahrdungsl age gelten 8 27 Abs. 6, § 63a Abs. 2 Nr. 3,

die 88 63b, 81c, 86 Abs. 3 und 8 89 entsprechend. Wenn der Unfall nmit den besonderen
Ver hal t ni ssen am Ot der Verwendung zusanmenhangt, w rd daneben Unfall ruhegehalt nach
§ 27 dieses CGesetzes in Verbindung mit § 37 Abs. 1 des Beantenversorgungsgeset zes
gewahrt; dies gilt auch im Falle einer besonderen Verwendung im Sinne des § 58a Abs. 1
und 2 des Bundesbesol dungsgeset zes. Werden andere Angehérige des offentlichen Dienstes
i m Bereich der Bundeswehr im Sinne des Satzes 1 verwendet, gelten § 63a Abs. 4 und §
63b entsprechend. Di e Entschei dung, ob eine Verwendung mit verglei chbar gesteigerter
Gef ahr dungsl age vorliegt, trifft das Bundesm ni sterium der Verteidi gung i m Ei nvernehnen
mt dem Auswartigen Ant, dem Bundesmi ni sterium des | nnern und dem Bundesmi ni sterium der
Fi nanzen.

§ 63d

Ei nem Ber uf ssol daten, der einen Einsatzunfall im Sinne von § 63c Abs. 2 erleidet,
wird Unfallruhegehalt nach § 27 dieses Gesetzes in Verbindung mt § 37 Abs. 1

des Beant enver sorgungsgeset zes gewdhrt, wenn er auf Gund di eses Einsatzunfalls

di enstunf &hi g geworden und in den Ruhestand versetzt worden und i m Zeitpunkt der
Versetzung in den Ruhestand infolge des Einsatzunfalls in seiner Erwerbsfahigkeit um
nm ndestens 50 vom Hundert beschrankt ist.

3.
Ei nmal i ge Ent schadi gung

§ 63e

Erl eidet ein Soldat einen Einsatzunfall im Sinne von § 63c Abs. 2 nmit den in § 63a Abs.
1 genannten Folgen, gilt § 63a entsprechend.

4

Ausgl ei chszahl ung fir bestimmte Statusgruppen
§ 63f

(1) ImFalle eines Einsatzunfalls im Sinne des § 63c Abs. 2 erhdlt ein Sol dat, der
kei nen Anspruch auf Unfallruhegehalt nach § 63d hat, neben der sonstigen Versorgung
nach di esem Gesetz ei ne Ausgl ei chszahl ung, wenn er infol ge des Einsatzunfalls

di enstunf &hi g geworden und i m Zeit punkt der Beendi gung des Di enstverhél t ni sses

i nfol ge des Einsatzunfalls in seiner Erwerbsfahigkeit um ni ndestens 50 vom Hundert
beei ntrachtigt ist.

(2) Die Ausgl eichszahlung betragt 15.000 Euro. Sie erhdht sich fur Sol daten auf Zeit
um 3. 000 Euro fir jedes vor dem Einsatzunfall zuriickgel egte Dienstjahr als Sol dat,

-57-



Ein Service der juris GmbH - www.juris.de -

fiar jeden weiteren vor dem Ei nsatzunfall vollendeten D enstmonat um 250 Euro. Fir auf
G und des Wehrpflichtgesetzes Wehrdi enstl ei stende erhdht sie sich fir jeden vor dem
Ei nsatzunfal | voll endeten D enstnonat um 250 Euro. Fir Zeiten der Beurl aubung ohne
Di enst beziige oder Wehrsold werden von der Erhdhung fir jeweils 30 Tage Ul aub 250 Euro
abgezogen. Der Abzug entfallt fir die Zeit
1. ei ner Beurlaubung, die 6ffentlichen Bel angen oder dienstlichen Interessen dient,
2. einer Freistellung wegen Kindererziehung bis zu einer Dauer von drei Jahren fuir
j edes Ki nd.

Bei der Berechnung der Erhohung der Ausgl ei chszahl ung bl ei ben friher abgel ei stete
Di enstver hél t ni sse unberiicksi chti gt.

(3) Ist der Soldat an den Fol gen des Ei nsatzunfalls gestorben, steht die
Ausgl ei chszahl ung dem hi nterbli ebenen Ehegatten und den nach di esem Gesetz
ver sor gungsberechti gten Kindern zu.

(4) Fur andere Angehorige des Geschéaftsberei chs des Bundesnini steriunms der Verteidi gung
gelten die Absatze 1 bis 3 entsprechend nmit der MaRgabe, dass als Ausgl ei chszahl ung nur
der Grundbetrag nach Absatz 2 Satz 1 gewdhrt wird.

(5) Die Ausgleichszahlung steht in den Fallen nicht zu, in denen Anspruch

auf Unfallruhegehalt nach § 37 des Beantenversorgungsgesetzes oder erhoéhte

Unfall - Hinterbliebenenversorgung nach 8§ 39 in Verbindung mt 8§ 37 des

Beant enver sor gungsgeset zes besteht. Sie steht ferner in den Fallen nicht zu, in denen
wegen der besonderen Ausl andsverwendung Anspruch auf eine erhdhte Lei stung aus der
geset zl i chen Unfallversicherung besteht.

5.
Anrechnung von Cel dl ei st ungen

8 63¢g

Auf | aufende und ei nmalige Gel dl ei stungen, die nach di esem Gesetz wegen ei nes

Kor per-, Sach- oder Vernmbgensschadens i m Rahnen einer besonderen Ausl andsverwendung
imSinne des 8§ 63c Abs. 1 gewdhrt werden, sind Geldl ei stungen anzurechnen, di e wegen
dessel ben Schadens von anderer Seite erbracht werden. Hierzu gehdren i nsbesondere

Gel dl ei stungen, die von Drittstaaten oder von zw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen
Ei nri chtungen gewahrt oder veranl asst werden. N cht anzurechnen sind Lei stungen
privater Schadensversi cherungen, die auf Beitragen der Sol daten oder anderen
Angehori gen des CGeschéftsbereichs des Bundesministeriuns der Verteidi gung beruhen

Abschnitt VI I
Anrechnung sonstiger Zeiten als ruhegehal tfahige
Di enst zei t

§ 64

(1) Al's ruhegehaltfdhig gilt die D enstzeit, in der ein Berufssoldat vor seinem

Eintritt in di e Bundeswehr

1. imDienst eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn als Beanter oder Richter
gest anden hat oder
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2. im Vol | zugsdi enst der Polizei gestanden hat oder

3. imoffentlichen Dienst einer zw schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
gest anden hat oder

4. Dienst in der National en Vol ksarnee gel ei stet hat oder

5. al s vol ksdeut scher Vertriebener oder Umsiedl er Wehrdi enst des Herkunftsl andes
gel ei stet hat.

Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil ruhegehaltfdahig, der dem
Verhal tnis der erméligten zur regel maRRi gen Arbeitszeit entspricht. Die Zeit einer
ehrenantlichen Tatigkeit ist nicht ruhegehaltfahig.

(2) 8 20 gilt entsprechend. Nicht ruhegehaltfdhig ist die Zeit nach Absatz 1 Satz 1 Nr.
1, 2, 4 und 5, fir die eine Abfindung aus o6ffentlichen Mtteln gewahrt worden ist.

§ 65

Al's ruhegehaltfahig gilt die Zeit, wadhrend der sich ein Berufssol dat nach Vol | endung

des 17. Lebensjahres vor seinemEintritt in die Bundeswehr

1. insgesant |&anger als drei Mnate in einem Gewahrsam (8§ 1 Abs. 1 Nr. 1 in Verbindung
mt 8 9 des Haftlingshilfegesetzes in der bis zum 28. Dezenber 1991 gel t enden
Fassung) oder

2. auf Grund einer Krankheit oder Verwundung als Fol ge eines Dienstes im Sinne der 88
20, 64 Abs. 1 Nr. 2, 4 und 5 oder als Fol ge ei nes Gewahrsans i m Sinne der Numer 1
i m Anschl uss an di e Entlassung arbeitsunféahig in einer Heil behandl ung

bef unden hat .
8 66

Die Zeit, wahrend der ein Berufssoldat nach Vol |l endung des 17. Lebensjahres vor seinem

Eintritt in die Bundeswehr

1. hauptberuflich imDi enst 6ffentlich-rechtlicher Religionsgesellschaften oder ihrer
Verbande (Artikel 140 des Grundgesetzes) oder imoffentlichen oder nichtoffentlichen
Schul di enst oder

2. hauptberuflich imDi enst der Fraktionen des Bundestages oder der Landtage oder
komunal er Vertretungskor perschaften oder

3. hauptberuflich imDi enst von kommunal en Spitzenverbdnden oder ihren Landesverbanden
sowi e von Spitzenverbdnden der Sozi al versi cherung oder ihren Landesverbénden téatig
gewesen i st oder

4. haupt beruflich i mausl dndi schen 6ffentlichen Di enst gestanden hat,

kann al s ruhegehal t f ahi ge Di enstzeit bericksichtigt werden.
8 67

(weggef al | en)

8§ 67a

(weggef al | en)

§ 68
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Al's ruhegehal tfahi g sollen auch Zeiten bericksichtigt werden, in denen ein Berufssol dat
nach Vol | endung des 17. Lebensjahres vor der Berufung in das Dienstverhdltnis eines

Sol dat en auf Zeit oder Berufssoldaten in ei nem Beschaftigungsverhaltnis bei einer

deut schen zivilen Dienstgruppe bei den Stationierungsstreitkréaften gestanden hat.

§ 68a
(weggef al | en)

§ 69

Dem Di enst bei einem offentlich-rechtlichen D enstherrn im Sinne der 8§ 22, 64 Abs.
1 Nr. 1 steht fir vol ksdeutsche Vertriebene oder Unsiedl er der gleichartige Dienst
bei einem dffentlich-rechtlichen Dienstherrn imHerkunftsland gleich. § 24b findet
ent sprechende Anwendung.

Abschnitt VIII
Besonder e Lei stungen ent sprechend den Regel ungen des
Sechst en Buches Sozi al geset zbuch

1.
Ki nder er zi ehungszuschl ag

§ 70

(1) Hat ein Berufssoldat ein nach dem 31. Dezenber 1991 geborenes Kind erzogen, erhdht
sich sein Ruhegehalt fur jeden Monat einer ihm zuzuordnenden Ki ndererzi ehungszeit um
ei nen Ki ndererzi ehungszuschl ag nach Mallgabe di eses Gesetzes. Dies gilt nicht, wenn

der Berufssol dat wegen der Erziehung des Kindes in der gesetzlichen Rentenversicherung
versi cherungspflichtig (8§ 3 Satz 1 Nr. 1 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch) war und
die allgeneine Wartezeit fiur eine Rente der gesetzlichen Rentenversicherung erfidllt

i st.

(2) Die Kindererziehungszeit begi nnt nach Abl auf des Monats der Geburt und endet

nach 36 Kal endernonaten, spatestens jedoch mit dem Abl auf des Mnats, in demdie

Er zi ehung endet. Wrd wihrend di eses Zeitrauns vom erzi ehenden Elternteil ein

weiteres Kind erzogen, fir das ihm eine Kindererzi ehungszeit zuzuordnen ist, wird die
Ki ndererzi ehungszeit fir dieses und jedes weitere Kind umdi e Anzahl der Kal endernonate
der gl eichzeitigen Erziehung verl angert.

(3) Fir die Zuordnung der Kindererziehungszeit zu einemElternteil (8 56 Abs. 1 Satz 1
Nr. 3 und Abs. 3 Nr. 2 und 3 des Ersten Buches Sozi al geset zbuch) gilt § 56 Abs. 2 des
Sechst en Buches Sozi al geset zbuch ent sprechend.

(4) Die Hohe des Kindererziehungszuschl ags entspricht fur jeden Mnat der
Ki ndererzi ehungszeit demin 8 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch
besti mmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.

(5) Der um den Kindererziehungszuschl ag erhéhte Betrag, der sich unter Berucksichtigung

der ruhegehal tf &hi gen Di enstbeziige und der auf die Kindererziehungszeit entfall enden
ruhegehal tf 4hi gen Di enstzeit als Ruhegehalt ergeben wirde, darf die Hbchstgrenze
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ni cht Ubersteigen. Als Hochstgrenze gilt der Betrag, der sich unter Bericksichtigung
des aktuell en Rentenwerts nach dem Sechsten Buch Sozi al geset zbuch und des auf die
Jahre der Kindererziehungszeit entfall enden Hochstwerts an Entgel t punkten in der

Rent enver si cherung nach Anl age 2b zum Sechsten Buch Sozi al geset zbuch al s Rente ergeben
wir de.

(6) Das um den Kindererzi ehungszuschl ag erhéhte Ruhegehalt darf nicht hoéher sein als
das Ruhegehalt, das sich unter Berucksichtigung des Hochstruhegehal t ssatzes und der
ruhegehal t f &hi gen Di enst beziige aus der Endstufe der Besol dungsgruppe, aus der sich das
Ruhegehal t berechnet, ergeben wirde.

(7) Fur die Anwendung des § 26 Abs. 10 sowi e von Ruhens-, Kirzungs- und
Anr echnungsvorschriften gilt der Kindererziehungszuschlag als Teil des Ruhegehaltes.

(8) Hat ein Berufssoldat vor der Berufung in ein Sol datenverhdltnis ein vor dem 1.
Januar 1992 geborenes Kind erzogen, gelten die Abséatze 1 bis 7 entsprechend mt der
MaRgabe, dass di e Kindererziehungszeit zwdlf Kal ender monate nach Abl auf des Mnats
der Geburt endet. Die 88 249 und 249a des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch gel ten
ent sprechend.

2.
Ki nder er zi ehungser gdnzungszuschl ag

§ 71

(1) Das Ruhegehalt erhtht sich um ei nen Kindererziehungserganzungszuschl ag, wenn
1. nach dem 31. Dezenber 1991 |iegende Zeiten der Erziehung eines Kindes bis zur
Vol | endung des zehnten Lebensjahres oder Zeiten der nichterwerbsmili gen Pflege
ei nes pflegebedirftigen Kindes (8§ 3 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch) bis zur
Vol | endung des 18. Lebensj ahres
a) mt entsprechenden Zeiten fir ein anderes Kind zusamentreffen oder
b) mt Zeiten im Sol datenverhdltnis, die als ruhegehaltf&hig berucksichtigt werden,
oder Zeiten nach § 73 Abs. 1 Satz 1 zusammentreffen und
2. fur diese Zeiten kein Anspruch nach 8 70 Abs. 3a Satz 2 des Sechsten Buches
Sozi al geset zbuch best eht und
3. dem Ber ufssol daten die Zeiten nach 8§ 70 Abs. 3 zuzuordnen sind.

Der Ki nderer zi ehungser géanzungszuschlag wird nicht fir Zeiten gewdhrt, fir die ein
Ki nder er zi ehungszuschl ag zust eht.

(2) Di e Hohe des Kindererzi ehungserganzungszuschl ags entspricht fir jeden angefangenen

Monat, in dem di e Voraussetzungen nach Absatz 1 erfillt waren

1. imFalle des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe a demin §8 70 Abs. 3a Satz 2
Buchst abe b des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch besti mten Bruchteil des aktuellen
Rent enwerts,

2. imFalle des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe b einem Bruchteil in Hohe von 0, 0208
des aktuell en Rentenwerts.

(3) 8 70 Abs. 5 gilt entsprechend mit der Mal3gabe, dass in Satz 1 neben den

Ki nder er zi ehungszuschl ag der Ki ndererzi ehungserganzungszuschl ag und ei ne Lei stung

nach § 73 Abs. 1 sowie bei der Ermttlung der Hochstgrenze an die Stelle des in Satz 2
genannten Hochstwerts an Entgeltpunkten der in § 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten Buches
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Sozi al geset zbuch bestimme Bruchteil des aktuellen Rentenwerts fir jeden Monat des
Zusammentreffens der Leistungen tritt. 8 70 Abs. 6 und 7 gilt entsprechend

3.
Ki nder zuschl ag zum Wtwen- und Wtwergeld

§ 72

(1) Das Wtwengeld nach 8§ 43 dieses Gesetzes in Verbindung nmit 8§ 20 des

Beant enver sor gungsgeset zes erhoht sich fir jeden Monat einer nach § 70 Abs. 3

zuzuor dnenden Ki ndererzi ehungszeit bis zum Abl auf des Mnats, in dem das Kind das
dritte Lebensjahr vollendet hat, um einen Kinderzuschlag. Der Zuschlag ist Bestandtei
der Versorgung. Satz 1 gilt nicht bei Bezigen nach 8 43 di eses Cesetzes in Verbi ndung
mt 8§ 20 Abs. 1 des Beantenversorgungsgesetzes und in Verbindung nit 8§ 26 Abs. 7 dieses
CGeset zes

(2) war die Kindererzi ehungszeit demvor Vol lendung des dritten Lebensjahres des

Ki ndes Verstorbenen zugeordnet, erhalten Wtwen und Wtwer den Ki nderzuschlag anteilig
nm ndestens fur die Zeit, die bis zum Abl auf des Mnats, in demdas Kind das dritte
Lebensj ahr voll endet hat, fehlt. Stirbt ein Berufssoldat vor der Geburt des Kindes,
sind der Berechnung des Kinderzuschl ags 36 Kal endernonate zugrunde zu | egen, wenn das
Ki nd i nnerhal b von 300 Tagen nach dem Tod geboren wird. |st das Kind spater geboren
wird der Zuschlag erst nach Ablauf des in § 70 Abs. 2 Satz 1 genannten Zeitrauns
gewdhrt. Verstirbt das Kind vor der Vollendung des dritten Lebensjahres, ist der

Ki nder zuschl ag anteilig zu gewdhren.

(3) Die Hohe des Kinderzuschlags entspricht fir jeden Monat der Kindererziehungszeit,
in dem di e Voraussetzungen des Absatzes 1 erfullt waren, 55 vom Hundert des in § 78a
Abs. 1 Satz 3 des Sechsten Buches Sozi al gesetzbuch besti mten Bruchteils des aktuellen
Rent enwerts.

(4) 8 70 Abs. 7 und 8 97 Abs. 5 Satz 2 gelten entsprechend.

4.
Pfl ege- und Ki nder pfl egeer ganzungszuschl ag

§ 73

(1) wvar ein Berufssoldat nach § 3 Satz 1 Nr. 1la des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch
versi cherungspflichtig, weil er einen Pflegebedirftigen nicht erwerbsnmili g gepflegt
hat, erhdlt er fir die Zeit der Pflege einen Pflegezuschl ag zum Ruhegehalt. Dies gilt
ni cht, wenn die allgeneine Wartezeit in der gesetzlichen Rentenversicherung erfillt

i st.

(2) Hat ein Berufssoldat ein ihmnach § 70 Abs. 3 zuzuordnendes pfl egebedirfti ges Kind
ni cht erwerbsmili g gepflegt (8 3 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch), erhalt er neben
dem Pfl egezuschl ag ei nen Ki nder pfl egeer gédnzungszuschl ag. Dieser wird | dngstens fir die
Zeit bis zur Voll endung des 18. Lebensjahres des pflegebedurftigen Kindes und nicht
neben ei nem Ki nder er zi ehungser ganzungszuschl ag oder einer Leistung nach 8§ 70 Abs. 3a
des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch gewahrt.

-62 -



Ein Service der juris GmbH - www.juris.de -

(3) Die Hohe des Pfl egezuschlags ergi bt sich aus der Vervielfaltigung der nach § 166
Abs. 2 in Verbindung nmt 8 70 Abs. 1 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch fir die Zeit
der Pflege nach Absatz 1 ermittelten Entgeltpunkte nit dem aktuellen Rentenwert. Die
Hohe des Ki nder pfl egeer ganzungszuschl ags ergi bt sich aus demin 8 70 Abs. 3a Satz 2
Buchstabe a und Satz 3 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch bestimten Bruchteil des
aktuel | en Rentenwerts.

(4) 8 70 Abs. 5 bis 7 gilt entsprechend. § 70 Abs. 5 gilt bei der Anwendung des
Absatzes 2 nmit der MalRgabe, dass an die Stelle der Hochstgrenze nach § 70 Abs. 5 Satz 2
der in 8 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozi al geset zbuch bestimte Bruchteil des
aktuel l en Rentenwerts fir jeden Monat des Zusanmentreffens der Leistungen tritt.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend fir die Zeit einer Pflege in ei nemdem
Ber uf ssol dat enverhéal tnis unmittel bar vorhergegangenen Di enstverhéltnis als Sol dat auf
Zeit.

5.
Vor tiber gehende Gewdhrung von Zuschl &gen

8§ 74

(1) Versorgungsenpfanger erhalten voribergehend Lei stungen entsprechend den 8§ 70, 71

und 73, wenn

1. bis zum Begi nn des Ruhestandes die allgeneine Wartezeit fir eine Rente der
geset zl i chen Rentenversicherung erfdllt ist,

2. a) sie wegen Dienstunfahigkeit imSinne des § 44 Abs. 3 des Sol dat engesetzes in den

Ruhest and versetzt worden sind oder
b) sie wegen Erreichen einer Altersgrenze in den Ruhestand getreten sind,

3. entsprechend Lei stungen nach dem Sechsten Buch Sozi al geset zbuch dem Grunde nach
zust ehen, jedoch vor dem Errei chen der mal3gebenden Altersgrenze noch nicht gewdhrt
wer den,

4. sie einen Ruhegehal tssatz von 66,97 vom Hundert noch nicht erreicht haben

5. keine Einkiunfte im Sinne des § 53 Abs. 5 bezogen werden; die Einkiunfte bl ei ben auller
Betracht, soweit sie durchschnittlich imNMonat 325 Euro nicht Uberschreiten.

Durch die Leistung nach Satz 1 darf der Betrag nicht Uberschritten werden, der sich be
Ber echnung des Ruhegehaltes mit ei nem Ruhegehal tssatz von 66,97 vom Hundert ergibt.

(2) Die Leistung entfallt spatestens nit Ablauf des Mnats, in dem der

Ver sor gungsenpf d&nger das 65. Lebensjahr vollendet. Sie endet vorher, wenn der

Ver sor gungsenpf anger

1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht, nit Ablauf des
Tages vor dem Begi nn der Rente, oder

2. ein Erwerbsei nkommen dber durchschnittlich i m Mnat 325 Euro hinaus bezieht, mt
Abl auf des Tages vor Beginn der Erwerbstatigkeit.

(3) Die Leistung wird auf Antrag gewahrt. Antrage, die innerhalb von drei Mnaten nach
Eintritt des Berufssoldaten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeit punkt
des Ruhestandseintritts gestellt. Wrd der Antrag zu ei nem spateren Zeitpunkt gestellt,
so wird die Leistung vom Begi nn des Antragsnonats an gewahrt.
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6.
88 75 bis 79a

(weggef al | en)

Dritter Teil
Beschadi gt enver sor gung
Abschnitt |

Ver sorgung beschadi gter Sol daten nach Beendi gung des
Wehr di enst ver hal t ni sses, gl eichgestellter Zivilpersonen
und i hrer H nterbliebenen

1.
Ver sorgung bei Wehrdi enst beschadi gung

§ 80

Ei n Sol dat, der ei ne Wehrdi enstbeschéadi gung erlitten hat, erhdlt nach Beendi gung

des Wehrdi enstverhal t ni sses wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Fol gen

der Wehrdi enst beschadi gung auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der
Vorschriften des Bundesversorgungsgeset zes, soweit in diesem Gesetz nichts Abwei chendes
bestimt ist. Entsprechend erhalten eine Zivilperson, die eine Whrdi enstbeschadi gung
erlitten hat, und die Hi nterbliebenen eines Beschadi gten auf Antrag Versorgung. 8§

64e des Bundesversorgungsgeset zes findet kei ne Anwendung. Partner einer eheahnlichen
Genei nschaft erhalten Lei stungen in entsprechender Anwendung der 8§ 40, 40a und 41

des Bundesversor gungsgeset zes, sofern ein Partner an den Schadi gungsfol gen verstorben
i st und der andere unter Verzicht auf eine Erwerbstéatigkeit die Betreuung eines

genei nschaftlichen Kindes ausubt; dieser Anspruch ist auf die ersten drei Lebensjahre
des Kindes beschrankt. Satz 4 gilt entsprechend, wenn ein Partner in der Zeit zw schen
dem 1. Novenber 1994 und dem 23. Juni 2006 an den Schadi gungsfol gen verstorben ist.

2.
Wehr di enst beschadi gung

§ 81

(1) Wehrdi enst beschadi gung i st eine gesundheitliche Schadi gung, die durch eine

Wehr di enstverrichtung, durch ei nen wéhrend der Auslibung des Wehrdienstes erlittenen
Unfall oder durch die dem Wehrdi enst eigentunlichen Verhal tni sse herbeigeftuhrt worden
i st.

(2) Ei ne Wehrdi enst beschéadi gung i st auch ei ne gesundheitliche Schadi gung, die
her bei gef ihrt worden i st durch
1. einen Angriff auf den Sol daten

a) wegen seines pflichtgendllen dienstlichen Verhaltens,

b) wegen sei ner Zugehori gkeit zur Bundeswehr oder
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c) bei Kriegshandl ungen, Aufruhr oder Unruhen, denen er am Ot seines dienstlich
angeor dneten Aufenthalts im Ausl and besonders ausgesetzt war,

2. einen Unfall, den der Beschadigte
a) auf einem Hi n- oder Rickweg erleidet, der notwendig ist, um eine MaBnhahme der
Hei | behandl ung, ei ne Badekur, Versehrtenlei bestibungen als G uppenbehandl ung oder
Lei stungen zur Teil habe am Arbeitsl eben nach § 26 des Bundesversorgungsgeset zes
dur chzuf ihren oder um auf Verlangen ei ner zustéandi gen Behtrde oder eines Cerichts
wegen der Beschadi gt enver sorgung personlich zu erschei nen
b) bei der Durchfihrung ei ner der unter Buchstabe a aufgefihrten MaBnahnen erl ei det,
3. gesundhei t sschadi gende Ver hal t ni sse, denen der Soldat am Ot seines dienstlich
angeordneten Aufenthalts i m Ausl and besonders ausgesetzt war.

(3) Zum Wehrdienst im Sinne dieser Vorschrift gehdren auch

1. die Teilnahme an einer dienstlichen Veranstaltung im Sinne des 8§ 81 Abs. 2 des
Sol dat engeset zes,

2. die mt dem Wehrdi enst zusammenhdngenden Di enstrei sen, Di enstgange und die
di enstliche Tatigkeit am Besti nmungsort,

3. die Teil nahnme ei nes Sol daten an di enstlichen Veranstaltungen,

4. Nebent &tigkeiten imoffentlichen D enst oder in demihm gl ei chstehenden Di enst, zu
deren Ubernahme der Sol dat genmdR § 20 Abs. 7 des Sol dat engesetzes in Verbindung nit
§ 64 des Bundesbeant engesetzes verpflichtet ist, oder Tatigkeiten, deren Wahrnehnung
von i hmim Zusammenhang nmit den Di enstgeschaften erwartet wird, sofern der Sol dat
hi erbei nicht in der gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist (8 2 des Siebten
Buches Sozi al geset zbuch) .

(4) Al's Wehrdienst gilt auch

1. das Erscheinen zur Feststellung der Wehrtauglichkeit, zu einer Ei gnungsprifung oder
zur \Wehr Uberwachung auf Anordnung ei ner zustandi gen Dienststelle,

2. das Zurickl egen des mit dem Wehrdi enst zusanmmenh&ngenden Weges nach und von der
Di enststelle.

Der Zusanmenhang nit dem Wehrdienst gilt als nicht unterbrochen, wenn der Sol dat von
dem unmi ttel baren Wege zw schen der Wbhnung und der Dienststelle in vertretbarem Unfang
abwei cht, weil
a) sein dem Grunde nach ki ndergel dberechti gendes Kind, das mit ihmin einnem Haushalt
| ebt, wegen des Wehrdi enstes oder wegen der beruflichen Tatigkeit seines Ehegatten
fremder Cbhut anvertraut wird,
b) er nmt anderen Sol daten oder mit berufstatigen oder in der gesetzlichen
Unf al | ver si cherung versicherten Personen genei nsam ei n Fahrzeug fir den Weg nach und
von der Dienststelle benutzt.

Hat der Sol dat wegen der Entfernung seiner standigen Famlienwhnung vom Di enstort oder
wegen der Kaserni erungspflicht am Di enstort oder in dessen Ndhe eine Unterkunft, so
gelten Satz 1 Nr. 2 und Satz 2 auch fur den Weg von und nach der Familienwohnung.

(5) Einer gesundheitlichen Schéadi gung i m Sinne des Absatzes 1 steht di e Beschéadi gung
ei nes am Korper getragenen Hilfsmittels, einer Brille, von Kontaktlinsen oder von
Zahnersatz gl ei ch.

(6) Zur Anerkennung ei ner Gesundheitsstdrung als Fol ge ei ner Wehrdi enst beschadi gung
genugt di e Wahrscheinlichkeit des urséachlichen Zusanmmenhangs. Wenn di e zur Anerkennung
ei ner Gesundheitsstoérung als Fol ge ei ner Wehrdi enst beschadi gung erforderliche

Wahr schei nli chkeit nur deshal b nicht gegeben ist, weil Uber die U sache des
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festgestellten Leidens in der nedizini schen Wssenschaft Ungew ssheit besteht, kann mt
Zusti mmung des Bundesministeriunms fur Arbeit und Sozi al ordnung di e Gesundheit sst drung
al s Fol ge ei ner Wehrdi enst beschadi gung aner kannt werden; die Zusti mmung kann al |l genein
erteilt werden.

(7) Eine vom Beschadi gten absichtlich herbei gefihrte gesundheitliche Schadi gung gilt
ni cht al s Wehrdi enst beschadi gung.

2a.
Ver sorgung in besonderen Fall en

§ 8la

I st ein Sol dat zur Wahrnehnung einer Tatigkeit, die o6ffentlichen Bel angen

oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden, so kann i hm oder seinen

Hi nterbliebenen nit Zusti mung des Bundesmi ni steriuns fir Arbeit und Sozi al ordnung

fiar die Fol gen einer gesundheitlichen Schadi gung, die der Sol dat durch di ese Tatigkeit
oder durch einen Unfall wahrend der Ausibung dieser Tatigkeit erlitten hat, Versorgung
in gleicher Wise wie fiur die Folgen einer Wehrdi enst beschadi gung gewdhrt werden. Die
Zusti mmung kann allgenein erteilt werden.

§ 81b

(1) Erleidet ein nach 8 80 in Verbindung nit § 10 Abs. 4 oder 5 des
Bundesver sor gungsgeset zes Berechtigter oder Leistungsenpféanger ei ne gesundheitliche
Schadi gung durch einen Unfall bei der Durchfihrung einer stationaren MaBnahne nach

8§ 80 in Verbindung nmit § 12 Abs. 1 oder 4 oder § 26 des Bundesversorgungsgesetzes
oder auf dem notwendi gen Hi n- oder Rickwege, so erhalt er wegen der gesundheitlichen
und wirtschaftlichen Fol gen der Schadi gung auf Antrag Versorgung in entsprechender
Anwendung der Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes. Dies gilt entsprechend,
wenn der Berechtigte oder Leistungsenpféanger dem Verl angen ei nes zust andi gen

Lei stungstragers oder eines Cerichts, wegen der Versorgung personlich zu erschei nen
fol gt und dabei einen Unfall erleidet.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn eine Pflegeperson bei einer Badekur nach § 80 in
Verbi ndung mt 8§ 12 Abs. 3 des Bundesversorgungsgesetzes einen Unfall erl eidet.

(3) Erleidet eine nicht nach 8§ 2 Abs. 1 Nr. 1 oder 9 des Siebten Buches

Sozi al geset zbuch versicherte Begl ei t person ei ne gesundheitliche Schadi gung durch
einen Unfall bei einer wegen der Fol gen der Schadi gung notwendi gen Begl ei tung des
Beschéadi gt en auf einem Wege im Sinne des § 81 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a oder bei der
not wendi gen Begl ei t ung wadhrend der Durchfidhrung einer dort aufgefidhrten MaBnahme, gilt
Absatz 1 Satz 1 entsprechend. Satz 1 gilt nicht, wenn die gesundheitliche Schadi gung
der Begl eitperson zugleich ei ne Wehrdi enst beschadi gung i m Si nne des § 81 ist.

(4) 8 81 Absatz 5 gilt entsprechend

§ 8lc

Erl ei det ein Sol dat wahrend ei ner besonderen Verwendung i m Sinne des 8§ 63c eine
gesundhei tliche Schéadi gung, die auf vomInland wesentlich abwei chende Verhaltnisse

zur ickzuf dhren ist, denen der Sol dat wahrend di eser Verwendung besonders ausgeset zt
war, wird Versorgung in gleicher Wise wie fur die Fol gen einer Wehrdi enst beschadi gung
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gewdhrt. Die Versorgung ist ausgeschl ossen, wenn sich der Soldat vorsatzlich oder grob
fahrl &ssi g der Gefé&hrdung ausgesetzt hat, es sei denn, dass der Ausschluss fur ihn eine
unbillige Harte wére.

§ 81d

Ei nem Sol daten wird Versorgung in gleicher Wise wie fur Fol gen einer

Wehr di enst beschadi gung auch dann gewahrt, wenn ei ne gesundheitliche Schadi gung

bei dienstlicher Verwendung i m Ausl and auf einen Unfall oder eine Erkrankung im
Zusanmenhang nit ei ner Verschl eppung oder einer Gefangenschaft zurickzufihren ist oder
darauf beruht, dass er aus sonstigen mit dem Di enst zusanmenhangenden Grinden, die er
nicht zu vertreten hat, dem Ei nflussbereich des Di enstherrn entzogen ist.

§ 8le

(1) Erleidet ein dienstlich imAusland verwendeter Sol dat, ein Fanilienangehoriger oder
ei ne andere zur hé&uslichen Genei nschaft gehdrende Person in dem Land, in dem der Sol dat
verwendet wird, oder auf einem Wg nach oder von di esem Land infol ge ei nes gegen di ese
Personen oder eine andere Person gerichteten vorsatzlichen, rechtswidrigen téatlichen
Angriffs oder durch dessen rechtndlRi ge Abwehr ei ne gesundheitliche Schadi gung, so

wi rd wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Fol gen auf Antrag Versorgung in
ent sprechender Anwendung der Vorschriften des Bundesversorgungsgeset zes gewahrt; § 64e
des Bundesversorgungsgeset zes findet kei ne Anwendung. Di e Anwendung di eser Vorschrift
wi rd nicht dadurch ausgeschl ossen, dass der Angreifer in der irrtdmichen Annahme von
Vor ausset zungen ei nes Rechtfertigungsgrundes gehandelt hat.

(2) Fam lienangehorige i mSinne des Absatzes 1 sind der Ehepartner des Sol daten und die
Ki nder, fur die dem Sol daten Ki ndergel d zusteht oder ohne Bericksichtigung der 88 64,
65 des Ei nkommenst euer geset zes oder der 88 3, 4 des Bundeski nder gel dgesetzes zustehen
wiir de.

(3) Zur hauslichen Geneinschaft des Sol daten gehérende Personen sind Personen
auf die sich die Unezugskostenzusage des Dienstherrn nach § 6 Abs. 3 des
Bundesunzugskost engeset zes bezi eht oder bezi ehen wir de.

(4) Einemtatlichen Angriff im Sinne des Absatzes 1 stehen gleich

1. di e vorsatzliche Beibringung von Gft,

2. die wenigstens fahrl &ssi ge Herbeifldhrung einer Gefahr fir Leib und Leben eines
anderen durch ein nmit geneingefahrlichen Mtteln begangenes Verbrechen

(5) Einer Schadigung i m Sinne des Absatzes 1 stehen Schadi gungen gleich, die durch
einen Unfall unter den Voraussetzungen des 8§ 81 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a oder b

her bei gef thrt worden sind; Buchstabe a gilt auch fir einen Unfall, den der Geschéadigte
bei der unverziuglichen Erstattung der Strafanzeige erleidet.

(6) Die H nterbliebenen eines Geschédi gten erhalten auf Antrag Versorgung in
ent sprechender Anwendung der Vorschriften des Bundesversorgungsgeset zes. 8§ 64e des
Bundesver sor gungsgeset zes fi ndet kei ne Anwendung.

(7) Einer Schadigung i mSinne des Absatzes 1 stehen Schadi gungen gleich, die ein
Berechtigter oder Leistungsenpféanger nach Absatz 1 oder 6 in Verbindung mit § 10 Abs.
4 oder 5 des Bundesversorgungsgesetzes, eine Pflegeperson oder eine Begleitperson

bei einer notwendi gen Begl ei tung des Geschadi gten durch einen Unfall unter den

Vor ausset zungen des 8§ 81b erl ei det.
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(8) & 81 Abs. 5 gilt entsprechend.

(9) Die Versagung von Leistungen richtet sich nach 8§ 2 des Opferentschadi gungsgeset zes,
der entsprechend anzuwenden i st.

(10) Die Anspruche entfallen, soweit auf G und der Schéadi gung Anspriche nach anderen
Vorschriften di eses Gesetzes, nach dem Bundesversorgungsgesetz oder nach ei nem
sonstigen Gesetz, welches eine entsprechende Anwendung des Bundesversor gungsgeset zes
vorsi eht, bestehen. Die Versorgung wird nicht gewdhrt, soweit der Sol dat, der

Fam | i enangehotri ge oder die andere zur hauslichen Geneinschaft gehdrende Person auf
G und der Schadi gung Lei stungen von anderer Seite erhéalt.

(11) Trifft ein Versorgungsanspruch nach di eser Vorschrift mt einem
Schadenser sat zanspruch auf Grund fahrl @ssiger Antspflichtverletzung zusamen, so
wird der Anspruch nach § 839 Abs. 1 des Birgerlichen Gesetzbuchs nicht dadurch
ausgeschl ossen, dass di e Vorausset zungen des Absatzes 1 vorliegen

(12) Hat ein dienstlich imAusland verwendeter Sol dat, ein Fanilienangehdriger

oder eine andere zur hauslichen Geneinschaft gehdrende Person eine gesundheitliche
Schadi gung i m Si nne des Absatzes 1 in der Zeit vom1l. April 1956 bis zumInkrafttreten
di eser Vorschrift erlitten, werden Versorgungsl ei stungen gewdhrt, wenn der Geschadigte
allein infol ge dieser Schédi gung schwerbeschadi gt ist. Hinterbliebene eines

Beschadi gten erhal ten auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der 88 38 bis
52 des Bundesver sor gungsgeset zes.

(13) Neue Anspriiche, die sich auf Grund dieser Vorschrift oder einer Anderung dieser
Vorschrift ergeben, werden nur auf Antrag festgestellt. Wrd der Antrag bi nnen eines
Jahres nach demiInkrafttreten di eser Vorschrift oder einer Anderung dieser Vorschrift
gestellt, so beginnt die Zahlung mt dem Zeitpunkt des Inkrafttretens, frihestens
jedoch mt dem Monat, in dem die Voraussetzungen erfillt sind.

§ 81f

Das Kind einer Soldatin, das durch ei ne Wehrdi enst beschadi gung oder durch eine
gesundhei tliche Schadi gung der Mutter im Sinne der 88 8la bis 8le wahrend der
Schwanger schaft unmittel bar geschadi gt wurde, erhalt wegen der gesundheitlichen
und wirtschaftlichen Fol gen auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der
Vorschriften des Bundesver sorgungsgeset zes.

3.
Hei | behandl ung i n besonderen Fall en

§ 82

(1) Ein eheraliger Soldat, der G undwehrdi enst nach § 5 des Wehrpflichtgesetzes
gel ei stet oder an ei ner besonderen Ausl andsverwendung nach § 6a des
Wehrpflichtgesetzes teil genommen hat, und ein ehenaliger Soldat auf Zeit erhalten
wegen ei ner CGesundheitsstérung, die bei Beendi gung des Wehrdi enstver hél t ni sses

hei | behandl ungsbedirftig ist, Leistungen in entsprechender Anwendung des § 10 Abs.
1 und 3 sowie der 88 11, 1l1a und 13 bis 24a des Bundesversorgungsgeset zes. Dies
gilt auch fur einen ehemaligen Sol daten, der im Anschluss an den G undwehrdi enst
zu einer Wehribung (8 6 des Wehrpflichtgesetzes), einemfreiwilligen zusatzlichen
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VWehrdi enst (8 6b des Wehrpflichtgesetzes) oder einer Hilfeleistung imlnnern

(8 6¢c des Wehrpflichtgesetzes) herangezogen wurde. Bei Anwendung der in Satz 1
genannten Vorschriften ist die festgestellte Gesundheitsstoérung wi e eine anerkannte
Schéadi gungsf ol ge zu behandel n.

(2) Die Leistungen nach Absatz 1 werden bis zur Dauer von drei Jahren nach Beendi gung
des Wehrdi enstverhal t ni sses gewdhrt. Wrd vor Abl auf dieses Zeitrauns ein Anspruch
nach § 80 anerkannt, so werden sie nur bis zum Zeitpunkt dieser Anerkennung gewdhrt.
Si e kdnnen in besonderen Fallen i mBenehnmen nit dem Bundesmini steriumfir Arbeit und
Sozi al ordnung Uber den Zeitraum von drei Jahren hinaus gewdhrt werden. Sie werden auf
Anspriche nach § 80 angerechnet.

(3) Ein Anspruch auf die in Absatz 1 genannten Lei stungen besteht nicht,

a) wenn und soweit ein Versicherungstrager (8 29 Abs. 1 des Vierten Buches
Sozi al geset zbuch) zu entsprechenden Lei stungen verpflichtet ist oder Leistungen aus
ei nem anderen CGesetz - nit Ausnahme entsprechender Leistungen nach dem Zweiten Buch
Sozi al geset zbuch oder nach dem zZwdl ften Buch Sozi al geset zbuch - zu gewahren sind,

b) wenn und soweit ein entsprechender Anspruch aus einem Vertrag, ausgenommen Ansprlche
aus ei ner privaten Krankenversicherung oder Unfallversicherung, besteht,

c) wenn der Berechtigte ein Ei nkonmen hat, das die Jahresarbeitsentgeltgrenze der
geset zl i chen Krankenversi cherung Ubersteigt, oder

d) wenn di e Gesundhei t sst 6rung auf ei genen Vorsatz zurickzuf ihren ist.

4.
Ver sor gungskr ankengel d i n besonderen Fall en, Begi nn der
Ver sor gung

§ 83

(1) Die 88 16 bis 16f des Bundesversorgungsgesetzes gelten fir einen ehenaligen
Sol daten auf Zeit oder einen ehemaligen wehrpflichtigen Sol daten, der im Zeit punkt
der Beendi gung des Wehrdi enstver hél t ni sses infol ge ei ner Wehrdi enst beschadi gung
arbeitsunfahig ist, nmt folgenden MaRRgaben:
1. Hat der Sol dat keine Erwerbstéatigkeit ausgeibt, so gilt er auch dann als
ar bei t sunf dhi g, wenn er nicht oder doch nur mit der Gefahr, seinen Zustand zu
verschlimrern, féahig ist, einer Erwerbstatigkeit oder Berufsausbil dung nachzugehen
Al's Zeitpunkt des Eintritts einer Arbeitsunfé&higkeit gilt der Zeitpunkt der
Beendi gung des Wehrdi enst ver hal t ni sses.
2. Als Arbeitsentgelt gelten auch, wenn es ginstiger ist als das nach den 88 16a bis
16f des Bundesversorgungsgeset zes zu ber licksi chti gende Arbeitsentgelt,
a) di e vor der Beendi gung des Wehrdi enstverhél t ni sses bezogenen Ei nkinfte (CGel d- und
Sachbeziige) als Sol dat, fir einen Sol daten, der Whrsold bezogen hat, zehn Achtel
di eser Bezlge oder
b) fir einen Sol daten, der Wehrsold bezogen und imletzten Kal endernonat vor Begi nn
des Wehrdi enstverhdl t ni sses Arbeitsei nkormen erzielt hat, dieses Ei nkonmen, wenn
es hoher ist als die unter Buchstabe a genannten Ei nkinfte.

(2) & 60 des Bundesversorgungsgesetzes gilt mt der MaRgabe, dass die Versorgung nicht
vor dem Tage begi nnt, der auf den Tag der Beendi gung des Dienstverhaltnisses folgt. §
60 Abs. 1 des Bundesversorgungsgesetzes gilt auch nmt der MaBgabe, dass di e Versorgung
mt dem auf den Tag der Beendi gung des Dienstverhaltni sses fol genden Tage begi nnt,
wenn der Erstantrag ei nes ehenaligen Sol daten oder einer Zivilperson im Sinne des §
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80 Satz 2, fur die imAnschluss an di e Wehrdi enst beschadi gung ei n Wehrdi enstverhaltnis
best anden hat, innerhalb eines Jahres nach Beendi gung des Di enstverhal tni sses

gestellt wird. Ist ein Soldat, dessen Hinterbliebenen Versorgung nach 8§ 80 zustehen
wirde, verschollen, so beginnt die Hinterbliebenenversorgung abwei chend von 8§ 61 des
Bundesver sor gungsgeset zes friuhestens nmit dem Ersten des Mnats, der auf den Mnat
folgt, in demdie Zahlung von Di enstbezigen oder Wehrsol d endet.

5.
Zusammentreffen von Ansprichen

§ 84

(1) Die Anspriche auf Versorgung nach dem Zweiten Teil und demDritten Teil bestehen
unbeschadet des Absatzes 6 nebenei nander

(2) Besteht neben dem Anspruch auf Unterhaltsbeitrag fur Verwandte der aufsteigenden
Li ni e nach dem Zweiten Teil auch Anspruch auf Elternrente nach demDritten Teil dieses
Gesetzes oder auf Elternrente nach dem Bundesver sorgungsgesetz, so wird nur die den
Eltern ginstigere Versorgung gewdhrt.

(3) Treffen Anspriiche aus ei ner Wehrdi enst beschadi gung oder aus ei ner gesundheitlichen
Schadi gung i m Sinne der 88 8la bis 8le mit Ansprichen aus einer Schadi gung nach § 1 des
Bundesver sor gungsgeset zes oder nach anderen Gesetzen, die das Bundesversorgungsgesetz
fir anwendbar erkl @aren, zusammen, so ist unter Bericksichtigung der durch die gesanten
Schadi gungsf ol gen bedi ngten M nderung der Erwerbsfahi gkeit eine einheitliche Rente
festzusetzen. Das G eiche gilt, wenn die in Satz 1 genannten Anspriiche aus di esem
Geset z zusamentref fen

(4) & 36 des Bundesversorgungsgesetzes gilt nicht fir den Sol daten, der wahrend
des Wehrdi enstverhdl t ni sses verstorben ist, wenn die Bundeswehr die Bestattung und
Upber f ihr ung besor gt hat.

(5) & 55 des Bundesversorgungsgeset zes i st auch bei m Zusanmentreffen mt Ansprichen
nach demDritten Teil dieses Gesetzes anzuwenden.

(6) 8 65 Abs. 1 Nr. 2 des Bundesversorgungsgesetzes ist nit der MaRgabe anzuwenden,
dass ei ner Versorgung nach all genei nen beantenrechtlichen Besti mungen und der
beant enrechtlichen Unfallfirsorge die entsprechenden Versorgungsbeziige nach dem
Zweiten Teil dieses Gesetzes gl ei chstehen; der Anspruch des Beschadi gten auf

seine Gundrente nach 8 80 dieses Gesetzes in Verbindung nmt 8 31 Abs. 1 bis 4 des
Bundesver sor gungsgeset zes ruht jedoch nicht.

Abschnitt 11
Ver sorgung beschéadi gt er Sol dat en wahrend des
Wehr di enst ver hal t ni sses und Sonder vorschriften

1.
Ausgl ei ch fir Wehrdi enst beschadi gung

§ 85
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(1) Sol daten erhalten wegen der Fol gen ei ner Wehrdi enst beschadi gung wahrend i hrer
Di enstzeit einen Ausgleich in Hohe der G undrente und der Schwerstbeschadi gt enzul age
nach § 30 Abs. 1 und § 31 des Bundesversor gungsgeset zes.

(2) Trifft eine Wehrdi enst beschadi gung oder ei ne gesundheitliche Schadi gung i m Si nne
der 88 8la bis 8le nmit einer Schadigung imSinne des 8 1 des Bundesversorgungsgeset zes
oder eines Cesetzes, das das Bundesversorgungsgesetz fir anwendbar erkl art, zusanmen
so i st die dadurch bedi ngte Gesant mi nderung der Erwerbsfahi gkeit festzustellen. Von
dem si ch daraus ergebenden Betrag des Ausgleichs ist ein Betrag in Hohe der Grundrente
abzuzi ehen, die auf die M nderung der Erwerbsféahi gkeit durch die Schadi gung nach dem
Bundesver sorgungsgeset z oder nach dem Gesetz, das das Bundesversorgungsgesetz fur
anwendbar erklart, entfallt. Der Restbetrag ist als Ausgleich zu gewdhren. Die Satze

1 bis 3 gelten entsprechend, wenn gesundheitliche Schadi gungen i m Sinne der 88 81c bis
8le zusanmentreffen.

(3) 8 81 Abs. 6 Satz 2 und § 81a finden nmit der MaRgabe Anwendung, dass di e Zusti nmung
vom Bundesmi ni sterium der Verteidi gung i mEi nvernehmen mit dem Bundesni ni sterium fir
Arbeit und Sozial ordnung erteilt werden nuss.

(4) Der Ausgleich beginnt mt dem Monat, in dem sei ne Voraussetzungen erfillt sind.

§ 60 Abs. 4 Satz 1 und 2 sowie 8 62 Abs. 2 und 3 des Bundesversorgungsgesetzes gelten
ent sprechend. Der Anspruch auf Ausgleich erlischt spatestens nmt der Beendi gung

des Wehrdi enstverhal tnisses. Ist ein Soldat verschollen, so erlischt der Anspruch

auf Ausgleich mt Ablauf des Mnats, in dem das Bundesm ni sterium der Verteidi gung
feststellt, dass das Abl eben des Verscholl enen mit Wahrscheinlichkeit anzunehnen ist.
Kehrt der Verscholl ene zuriick, so | ebt sein Anspruch auf Ausgleich fir den Zeitraum
wi eder auf, fur den Dienstbeziige oder Wehrsol d nachgezahlt werden.

(5) Der Anspruch auf Ausgleich kann weder abgetreten noch verpfandet noch gepfandet
werden. ImUbrigen gilt § 46 Abs. 1 entsprechend sowie § 50 nit der MaBgabe, dass mit

ei ner Forderung auf Rickerstattung zuviel gezahlten Ausgleichs gegenuber einem Anspruch
auf Ausgl ei ch auf gerechnet werden kann.

2.
Er stattung von Sachschdden und besonder en Aufwendungen

§ 86

(1) Sind bei einemwihrend der Ausibung des Wehrdienstes erlittenen Unfal

Kl ei dungsst iicke oder andere Gegenstdande, die der Beschadigte mt sich gefihrt hat,
beschadi gt oder zerstort worden oder abhanden gekonmen, so kann dafir Ersatz gel ei stet
werden. Sind durch die erste Hilfeleistung nach dem Unfall besondere Kosten entstanden,
so i st dem Beschadi gt en der nachwei sbhar notwendi ge Aufwand zu ersetzen. § 85 Abs. 5 ist
ent sprechend anzuwenden.

(2) Ersatz kann auch bei einem Unfall wdhrend der Ausibung einer Téatigkeit im Sinne des
§ 8la gel ei stet werden; die Zustinmmung nuss vom Bundesnini sterium der Verteidigung im
Ei nvernehnmen mit dem Bundesmi nisterium fir Arbeit und Sozial ordnung erteilt werden.

(3) Absatz 1 gilt in den Fallen der 88 81c und 81d ent sprechend.

Vierter Teil
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Fur sor gel ei stungen an ehemal i ge Sol daten auf Zeit bei
Ar bei t sl osi gkei t

§ 86a

(1) Ehenumlige Sol daten auf Zeit, die nach Beendi gung ei ner Wehrdi enstzeit von

nm ndestens zwei Jahren arbeitslos sind, erhalten eine Arbeitslosenbeihilfe. Auf

di e Arbeitsl osenbeihilfe sind die Vorschriften des Sozi al geset zbuchs und sonsti ger

Gesetze mit Ausnahne des Ei nkormenst euer geset zes Uber das Arbeitslosengeld und fir die

Enpf dnger di eser Leistung mt fol genden MalRgaben ent sprechend anzuwenden:

1. Fur den Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe steht die Whrdienstzeit als Sol dat
auf Zeit einschliellich der nach § 40 Abs. 5 des Sol dat engesetzes ei ngerechneten
Wehrdi enst zeiten der Zeit eines Versicherungspflichtverhaltnisses gleich

2. Di e Dauer des Anspruchs auf Arbeitslosenbeihilfe mndert sich umdie Zahl von Tagen
die auf den Zeitraumentfallen, fir den Ubergangsgebiihrni sse | aufend oder in einer
Sunmre gewdhrt werden. Fir Sol daten auf Zeit mit einer Whrdienstzeit von zwei Jahren
wi rd der Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe auf 180 Tage begrenzt.

3. Bei der Feststellung des Benessungsentgelts sind fir die Whrdienstzeit im Sinne der
Numer 1 di e Di enstbeziige zugrunde zu | egen

4. Bei der Anwendung des § 142 des Dritten Buches Sozi al geset zbuch st eht
der Anspruch auf Ubergangsgebiihrni sse dem dort genannten Anspruch auf
Ber uf saushi | dungsbei hilfe fir Arbeitslose gleich. Dies gilt auch fir einen Zeitraum
fir den Uber gangsgebiihrni sse in einer Summe gewdhrt werden.

5. Der Anspruch auf Arbeitsl osenbeihilfe ruht wahrend des Zeitrauns, fir den der
Arbei tsl ose di e Voraussetzungen fir einen Anspruch auf Arbeitslosengeld erfillt oder
nur deshalb nicht erfdllt, weil er Arbeitslosengeld nicht beantragt hat.

6. Der Bezug von Arbeitsl osenbeihilfe begrindet kei nen Anspruch auf Forderung der
beruflichen Aus- und Weiterbildung nach dem Dritten Buch Sozi al geset zbuch

(2) Sofern wegen der Gewahrung von Uber gangsgebiihrni ssen kein Anspruch auf

Ar bei t sl osenbei hil fe besteht, steht der Bezug von Uber gangsgebiihrni ssen bei der
Anwendung des § 24 des Zweiten Buches Sozi al geset zbuch dem Bezug von Arbeitsl osengel d
gl ei ch. Dabei sind die Zuschl age zum Arbeitslosengeld Il nach 8 24 des Zweiten Buches
Sozi al geset zbuch so zu befristen und zu benessen, dass die Sume der Bezugszeitraune
von Uber gangsgebiihrni ssen und der befristeten Zuschl 4ge 36 Mnate betragt und in den
letzten zwol f Monaten nicht nehr als der um 50 vom Hundert verm nderte Zuschl ag gezahlt
wird.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Sol dat auf Zeit ohne Anspruch
auf Versorgung mt Ausnahnme der Beschadi gt enversorgung aus dem Di enstverhaltnis

ausgeschi eden oder wenn di eser Anspruch spater aus ei nem anderen Grunde als dem des
Abl auf s des Anspruchszeitraums weggefallen ist.

Fiunfter Teil
Organi sation, Verfahren, Rechtsweg

1.
Di enst zei t ver sor gung

§ 87
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(1) Das Bundesmi ni steriumder Verteidigung fihrt die Versorgung nach dem Zwei ten Tei
di eses Gesetzes bei Behorden der Bundeswehrverwal tung durch. § 10 Abs. 4 und § 10a
bl ei ben unber thrt.

(2) Bei Streitigkeiten in Angel egenheiten des Absatzes 1 gelten, soweit es sich

ni cht um Angel egenheiten des § 41 Abs. 2 handelt, die 88 172, 174 und 175 des
Bundesbeant engeset zes ent sprechend; bis zur Beendi gung des Di enstverhdltni sses sind
jedoch die Vorschriften der Wehrbeschwerdeordnung Uber das verwal tungsgerichtliche
Vorverfahren (8 23 der Wehrbeschwerdeor dnung) anzuwenden.

2.
Beschadi gt enver sor gung

§ 88

(1) Das Bundesm nisteriumder Verteidigung fihrt die 88 85 und 86 bei Behorden der
Bundeswehrverwal tung durch. Im Ubrigen wird der Dritte Teil dieses Gesetzes von den zur
Dur chf hrung des Bundesver sor gungsgeset zes zust andi gen Behdorden i m Auftrag des Bundes
durchgefihrt. In Angel egenheiten des Satzes 2 ist zustandi ge oberste Bundesbehorde das
Bundesm ni sterium fir Arbeit und Sozi al or dnung.

(2) Die nach Absatz 1 Satz 1 zustandi gen Behdrden entschei den auch nach Beendi gung

des Wehrdi enstverhél t ni sses nach § 41 Abs. 2 sowie den 8§ 85 und 86, bevor die nach

Absatz 1 Satz 2 zust&andi gen Behorden uber di e Beschadi gt enversorgung fiur die Zeit nach

Beendi gung des Wehr di enst ver hadl t ni sses ent schei den,

a) bei ehemaligen Berufssol daten und Sol daten auf Zeit,

b) bei ehenmaligen Sol daten, die auf Grund der Wehrpflicht Wehrdi enst gel ei stet haben
wenn das Verfahren bei Beendi gung des Wehrdi enstverhdl t ni sses eingeleitet, aber noch
ni cht abgeschl ossen worden ist oder das Verfahren auf Grund des Todes einzuleiten
i st und wenn ein Antrag auf Versorgung nach 8§ 80 oder & 82 noch nicht vorliegt.

In allen anderen Féallen entschei den nach Beendi gung des Wehrdi enstver hédl t ni sses

die nach Absatz 1 Satz 2 vor den nach Absatz 1 Satz 1 zustéandi gen Behoérden. Die
Beendi gung des Wehrdi enstver hal t ni sses beei nflusst nicht den Lauf der in 8§ 62 Abs.

2 und 3 des Bundesversorgungsgeset zes genannten Fristen. Entscheidet eine nach

Absatz 1 Satz 2 zustandi ge Behdrde nach Beendi gung des Wehrdi enstver hal t ni sses

i nnerhal b dieser Fristen, beginnen keine neuen Fristen nach § 62 Abs. 2 und 3 des
Bundesver sor gungsgeset zes, es sei denn, zugunsten des \Whrdi enst beschadi gten i st eine
wesent | i che Anderung der Verhél tni sse eingetreten

(3) Di e bekannt gegebene Entschei dung ei ner Behdrde der Verwal tung im Sinne des
Absatzes 1 Satz 1 oder im Sinne des Absatzes 1 Satz 2 sowie die rechtskraftige

Ent schei dung eines Cerichts der Sozial gerichtsbarkeit in Angel egenheiten des Absatzes

1 ist fur die Behdorde der jeweils anderen Verwal tung verbindlich. Eine Behorde

ei ner Verwal tung kann jedoch von der Entschei dung ei ner Behdrde der jeweils anderen
Verwal tung im Sinne des Absatzes 1 in deren Benehnen unter den Voraussetzungen der §8
44 und 45 des Zehnten Buches Sozi al geset zbuch, von der rechtskréaftigen Entschei dung

ei nes Cerichts der Sozial gerichtsbarkeit unter den Voraussetzungen des § 44 des Zehnten
Buches Sozi al geset zbuch abwei chen. Eine nach Absatz 1 Satz 2 zustandi ge Behtrde kann
dar iber hi naus von der Entscheidung einer nach Absatz 1 Satz 1 zustandi gen Behorde oder
von einer rechtskraftigen Entscheidung eines Cerichts der Sozial gerichtsbarkeit unter
den Vorausset zungen des § 48 des Zehnten Buches Sozi al geset zbuch abwei chen
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(4) Weisungen des Bundesninisteriuns fiur Arbeit und Sozi al ordnung i n Angel egenheiten
des Absatzes 1 Satz 2, die eine grundsatzliche, lber den Einzelfall hinausgehende
Bedeut ung haben, eine Versorgung nach § 81 Abs. 6 Satz 2, nach den 88 8la und 82
Abs. 2 Satz 3 oder einen Harteausgl eich betreffen, ergehen imEi nvernehnen nmit dem
Bundesmi ni st eri um der Vertei di gung.

(5) I'n Angel egenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des § 41 Abs. 2 sind das Cesetz

Uber das Verwal tungsverfahren der Kriegsopferversorgung, 8§ 36a Abs. 1 bis 3, die 88

60 bis 62 sowie die 88 45 und 65 bis 67 des Ersten Buches Sozi al geset zbuch und das

Zehnt e Buch Sozi al geset zbuch ent sprechend anzuwenden. In Angel egenheiten des Absatzes

1 Satz 2, soweit di e Beschadigtenversorgung nicht in der Erbringung von Leistungen

der Kriegsopferfirsorge nach den 88 25 bis 27i des Bundesversorgungsgeset zes besteht,

sind das Cesetz Uber das Verwal tungsverfahren der Kriegsopferversorgung, das Erste und

Zehnt e Buch Sozi al geset zbuch mit fol genden MaRgaben ent sprechend anzuwenden:

1. Fur Personen, die als Sol daten dem Bundesnachri cht endi enst angehdrt haben, und ihre
H nterbliebenen ist die fur die Kriegsopferversorgung zustandi ge Verwal t ungsbehor de
oder Stelle ortlich zustandig, die fir Versorgungsberechtigte nmt Whnsitz in Koéln
zustandi g ist.

2. Antrdge im Sinne des Dritten Teils dieses Gesetzes sind auch rechtsw rksam gestellt
wenn sie bei einer Dienststelle der Bundeswehr eingegangen sind.

(6) In Angel egenheiten des Absatzes 1, soweit di e Beschadi gtenversorgung nicht in

der Gewahrung von Leistungen der Kriegsopferfursorge nach den 88 25 bis 27i des

Bundesver sor gungsgeset zes besteht, und des § 41 Abs. 2 sind die Vorschriften des

Sozi al geri cht sgeset zes Uber das Vorverfahren entsprechend anzuwenden. Sie gelten in

Angel egenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des § 41 Abs. 2 nit fol genden MalRgaben

1. Ei nes Vorverfahrens bedarf es auch dann, wenn der Verwaltungsakt vom
Bundesmi ni st eri um der Verteidi gung erlassen worden ist.

2. Den Wderspruchsbescheid erl dsst das Bundesmi nisteriumder Verteidigung. Es kann
di e Entscheidung fur Falle, in denen es den Verwal tungsakt nicht sel bst erlassen
hat, durch all genei ne Anordnung auf andere Behtrden Ubertragen; die Anordnung ist zu
ver 6f fentlichen.

3. Bis zur Beendi gung des Di enstverhaltnisses sind die Vorschriften der
Wehr beschwer deor dnung anzuwenden; 8§ 23 der Wehr beschwer deordnung gilt entsprechend.

(7) Bei Streitigkeiten in Angel egenheiten des Absatzes 1, soweit die

Beschadi gt enver sorgung nicht in der Gewdhrung von Lei stungen der Kriegsopferflrsorge

nach den 88 25 bis 27i des Bundesversorgungsgesetzes besteht, und des § 41 Abs. 2 ist

der Rechtsweg vor den Gerichten der Sozial gerichtsbarkeit gegeben. Die Vorschriften des

Sozi al geri cht sgesetzes sind nit fol genden MalRgaben ent sprechend anzuwenden:

1. Uber Kl agen von Personen, die als Sol daten dem Bundesnachri cht endi enst angehéren
oder angehort haben, und ihren Hinterbliebenen entschei det das Bundessozi al geri cht
imersten und | etzten Rechtszug.

2. Hat ein Gericht der Sozialgerichtsbarkeit in Angel egenheiten des Absatzes 1
Satz 1 Uber die Frage einer Whrdi enst beschadi gung oder ei ner gesundheitlichen
Schadi gung i m Si nne der 8§ 8la bis 81d und den urséachlichen Zusanmmrenhang ei ner
Gesundhei tsst6rung nit ei nem Tat bestand der 8§ 81 bis 81d oder uber das Vorliegen
ei ner Gesundheitsstdrung im Sinne des 8 81 Abs. 6 Satz 2 rechtskréaftig entschi eden
so ist diese Entscheidung i nsoweit auch fir eine auf dersel ben Ursache beruhende
Recht sstreitigkeit Uber einen Anspruch nach 8 80 verbindlich; in Angel egenheiten des
Absatzes 1 Satz 2 ist Hal bsatz 1 entsprechend anzuwenden.
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I n Angel egenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des § 41 Abs. 2 gelten zusatzlich fol gende

MaRgaben:

3. Ist fir Angel egenheiten der Kriegsopferversorgung das Land als Beteiligter am
Ver f ahren bezeichnet, so tritt an seine Stelle die Bundesrepublik Deutschl and.

4. Di e Bundesrepublik Deutschland wird durch das Bundesm ni sterium der Verteidi gung
vertreten. Dieses kann die Vertretung durch eine all genei ne Anordnung anderen
Behdrden Ubertragen; die Anordnung ist im Bundesgesetzblatt zu verdoffentlichen.

(8) Die Aufwendungen fur die Versorgungsleistungen tragt der Bund. Di e Ausgaben sind
fir Rechnung des Bundes zu leisten. Die damt zusamrenhangenden Ei nnahnmen sind an den
Bund abzuf Ghren

(9) Auf die fur Rechnung des Bundes gel ei steten Ausgaben und die nmit ihnen
zusamrenhé&ngenden Ei nnahnmen sind die Vorschriften lUber das Haushal t srecht des Bundes
anzuwenden. Die fur die Durchfihrung des Haushalts verantwortlichen Bundesbehérden
kénnen i hre Befugni sse auf die zustéandi gen obersten Landesbehérden Ubertragen und

zul assen, dass auf die fir Rechnung des Bundes zu | ei stenden Ausgaben und die nmt ihnen
zusamrenhéngenden Ei nnahnmen di e | andesrechtlichen Vorschriften Uber die Kassen- und
Buchf Ghrung der zustandi gen Landesbehdrden angewendet werden.

3.
Ar bei t sl osenbei hil fe

§ 88a
Mehr auf wendungen, di e der Bundesagentur fir Arbeit durch die Gewdhrung der

Arbei tsl osenbei hilfe (8 86a Abs. 1) entstehen, erstattet der Bund. Verwaltungskosten
werden nicht erstattet.

Sechster Teil
Schl uss- und Uber gangsvorschriften

1.
(weggefal | en)
§ 89

(weggef al | en)

la.
Di enst beziige

§ 89a

Di enst bezliige i m Sinne der 88 5, 11 und 12 sind die Dienstbezige nach § 1 Abs. 2

Nr. 1 und 3 des Bundeshbesol dungsgeset zes sowi e Antszul agen, Stellenzul agen und
Ausgl ei chszul agen. Zu den Di enstbeziigen i m Sinne des § 1la Abs. 1 Satz 2 gehéren
auch Antszul agen und die Stellenzul age nach der Numer 27 der Vorbenerkungen zu den
Besol dungsor dnungen A und B des Bundesbesol dungsgeset zes.
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1b.
Anpassung der Versorgungsbezlge

§ 89b

Auf di e Versorgungsbeziige der Berufssol daten, der Sol daten auf Zeit und

i hrer Hinterbliebenen sind die 88 70 bis 73 des Beant enversor gungsgeset zes
mt der MalRgabe entsprechend anzuwenden, dass an die Stelle des §

2 Nr. 2 der Beantenversorgungs- Ubergangsverordnung 8 2 Nr. 1 der

Sol dat enver sor gungs- Uber gangsver ordnung tritt.

2.
Geburt sj ahrgange 1927 bis 1944

§ 90

(1) Ein Berufssoldat, der in der Zeit vom 1. Januar 1927 bis zum 31. Dezenber 1944
geboren ist und bis zum 31. Dezenber 1975 zumersten Male als Sol dat eingestellt
worden ist, erhdlt beimEi ntritt in den Ruhestand einen einmaligen Betrag, der be

ei nem Ruhegehalt bis zu 65 vom Hundert der ruhegehal tfahi gen Di enstbezige 1.534

Euro betragt. Dieser Betrag verringert sich, ausgenonmen in den Fallen des § 27, mt

j edem wei t eren Vomhundert des Ruhegehaltes Uber 65 vom Hundert der ruhegehal tf&ahi gen
Di enst beziige hi naus um 153,40 Euro. Stirbt der Soldat vor Eintritt in den Ruhestand, so
erhal ten sei ne versorgungsberechtigten Hi nterbliebenen und, wenn der Tod infol ge einer
Wehr di enst beschadi gung eingetreten ist, auch seine Verwandten der aufsteigenden Linie,
die nach 8 43 dieses Cesetzes in Verbindung nmit 8§ 40 des Beant enversorgungsgeset zes
Anspruch auf einen Unterhal tsbeitrag haben, einen einmaligen Betrag in Hihe von zwei
Drittel n des Betrages, den der Verstorbene erhalten hatte, wenn er am Todestage in
den Ruhestand getreten wére. Sind nehrere Anspruchsberechtigte vorhanden, so wrd

der Betrag unter ihnen imVerhaltnis der Bezige nach dem Zweiten Teil dieses Cesetzes
aufgeteilt.

(2) Der Betrag nach Absatz 1 wird nicht gewdhrt, wenn der Hbchstruhegehal tssatz der
ruhegehal t f &hi gen Di enst bezige erreicht wird oder die Hinterbliebenenbeziige aus ei nem
sol chen Ruhegehalt zu berechnen sind.

3.

Uber gangsvorschrift aus Anl ass des Vierzehnten Gesetzes
zur Anderung des Sol dat engeset zes vom 6. Dezenber 1990
(B&BlI. | S. 2588)

§ 91
Auf Beur| aubungen, die vor demlInkrafttreten di eses CGesetzes beantragt worden sind,
sowi e auf die Zeit eines unerl aubten schul dhaften Fernbl ei bens vom D enst unter Verl ust

der Dienstbeziige oder des Wehrsol des vor demInkrafttreten di eses CGesetzes ist § 13c
ni cht anzuwenden.

3a.
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Begrenzung der Anspriche aus ei ner Wehrdi enst beschadi gung
§ 9la

(1) Die nach di esem Gesetz versorgungsberechti gten Personen haben aus Anl ass ei ner
Wehr di enst beschadi gung oder ei ner gesundheitlichen Schadi gung i m Si nne der 88 8la

bis 81d gegen den Bund nur die auf diesem Gesetz beruhenden Anspriche. Sie kdnnen
Anspriche nach al |l genei nen gesetzlichen Vorschriften, die weitergehende Lei stungen

al s nach di esem Geset z begrinden, gegen den Bund, einen anderen 6ffentlich-rechtlichen
Di enstherrn i m Bundesgebi et oder gegen die in deren D enst stehenden Personen nur dann
gel tend machen, wenn di e Wehrdi enst beschadi gung oder di e gesundheitliche Schadi gung
imSinne der 88 8la bis 81d durch eine vorsatzliche unerl aubte Handl ung ei ner sol chen
Per son verursacht worden ist.

(2) Das Gesetz uUber die erweiterte Zul assung von Schadenersat zansprichen bei Dienst-
und Arbeitsunféllen in der imBundesgesetzblatt Teil 111, diederungsnunmer 2030-2-19,
verof fentlichten bereinigten Fassung ist anzuwenden.

(3) Ersatzanspriche gegen andere Personen bl ei ben unberihrt.

3b.
Bul3gel dvor schri ft

§ 91b
(weggef al | en)
8§ 91b

(1) Ordnungswi drig handelt, wer vorsatzlich oder fahrl assig seine Auskunftspflicht nach
8§ 60 Abs. 4 verletzt.

(2) Die Odnungsw drigkeit kann mt einer GeldbuRBe bis zu zwei hundertfinfzig Euro
geahndet werden.

(3) Verwal tungsbehdrde im Sinne des § 36 Abs. 1 Nr. 1 des Gesetzes Uuber
Ordnungswi dri gkeiten ist das Krei swehrersatzant

4.
Erl ass von Verwal tungsvorschriften

§ 92

(1) Das Bundesmi nisteriumder Verteidigung erlasst die zur Durchfihrung di eses Cesetzes
mt Ausnahnme des Vierten Teils erforderlichen allgeneinen Verwal tungsvorschriften

i m Ei nvernehnen mit dem Bundesmi ni sterium des Innern und dem Bundesni ni steri um

der Finanzen, zu den 88 4, 5 und 7 Abs. 1 Satz 3 sowie zumDritten Teil auch im

Ei nvernehnmen mt dem Bundesni ni sterium fir Arbeit und Sozi al ordnung.

(2) Das Bundesministeriumfur Arbeit und Sozial ordnung kann i m Ei nvernehnmen nit dem

Bundesmi ni steri um der Verteidigung all genei ne Verwal tungsvorschriften zur Durchf Ghrung
des Vierten Teils dieses Gesetzes erlassen
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(3) Soweit sich die allgeneinen Verwal tungsvorschriften an di e Landesbehérden wenden,
werden sie von der Bundesregierung mt Zusti mung des Bundesrates erl assen.

4a.
Uber gangsr egel ungen aus Anl ass der Herstellung der Einheit
Deut schl ands

8§ 92a

Di e Bundesregi erung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung, die bis zum 31. Dezenber
2009 zu erlassen ist, mt Zustinmung des Bundesrates fir die Sol datenversorgung

Uber gangsr egel ungen zu bestinmen, die den besonderen Verhaltnissen in demin Artikel 3
des Vertrages genannten Cebi et Rechnung tragen. Di e Verordnungserméchti gung erstreckt
sich insbesondere auf Art, Berechnungsgrundl agen, Hohe von Versorgungsl ei stungen und
Ruhensr egel ungen abwei chend von di esem Geset z.

4b.

Verteilung der Versorgungsl asten bei Ubernahme
von Berufssoldaten in ein o6ffentlich-rechtliches
Di enstverhaltnis ei nes anderen D enstherrn

§ 92b

Wrd ein Berufssol dat der Bundeswehr in ein o6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis
ei nes anderen Di enstherrn Ubernomen und stimm das Bundesmi ni sterium der Verteidi gung
der Ubernahme vorher zu, ist § 107b des Beant enversorgungsgesetzes nit fol genden
MaRgaben ent sprechend anzuwenden:
1. An die Stelle der Vorschriften des Beantenversorgungsgesetzes treten die

ent sprechenden sol dat enver sorgungsrechtlichen Vorschriften
2. An die Stelle der in § 107b Abs. 1 des Beant enver sorgungsgeset zes geforderten

Vor ausset zungen tritt eine Wehrdi enstzeit von m ndestens drei Jahren ab der

Er nennung zum Ber uf ssol dat en.
3. Bei Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 ist der Vergleich auf der G undl age der

j ewei | i gen Besol dungsgruppe vorzunehnen

4c.

Verteilung der Versorgungsl asten bei erneuter Berufung in
ein 6ffentlich-rechtliches D enstverhaltnis ei nes anderen
Dienstherrn in demin Artikel 3 des Einigungsvertrages
genannt en Cebi et

§ 92c

Erwirbt ein Soldat i mRuhestand auf G und ei ner zwi schen dem 3. Okt ober 1990

und dem 31. Dezenber 1999 erfol gten Berufung in ein offentlich-rechtliches

Di enstverhéltnis eines anderen Dienstherrn in demin Artikel 3 des Einigungsvertrages
genannt en Gebi et gegen di esen ei nen weiteren Versorgungsanspruch, ist § 107c
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des Beant enver sorgungsgesetzes mit der Mal3gabe ent sprechend anzuwenden, dass
di e Ruhensvorschrift des 8§ 55 dieses Cesetzes an die Stelle des § 54 des
Beant enver sor gungsgeset zes tritt.

5.
Benennung ei nes Kont os

§ 93

Di e Zahl ung von Lei stungen nach di esem Gesetz kann davon abhangi g genacht werden, dass
der Enpféanger ein Konto i m Bundesgebi et benennt, auf das die Uberwei sung erfol gen kann
Die Ubernmittlungskosten mt Ausnahnme der Kosten fir die Gutschrift auf dem Konto des
Enpf éangers tragt die zahl ende Stelle; bei einer Uberweisung der Leistungen auf ein im
Ausl and gefihrtes Konto tragt der Enpfanger die Kosten und die Gefahr der Ubermittlung
sowi e di e Kosten einer Ml dung nach § 59 der AuRenwi rtschaftsverordnung in der jeweils
gel tenden Fassung. Di e Kontoeinrichtungs-, Kontofdhrungs- oder Buchungsgebihren tréagt
der Enpfanger. Eine Auszahlung auf andere Weise kann nur zugestanden werden, wenn

dem Enpf &dnger di e Einrichtung oder Benutzung eines Kontos aus w chti gem Grunde ni cht
zugenut et werden kann

6.
Anwendung bi sherigen und neuen Rechts fur am 1. Januar
1977 vorhandene Ver sor gungsenpf anger

§ 94

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 1977 vorhandenen Enpféanger von

Ver sor gungsbeziigen regel n sich nach dem bis zum 31. Dezenber 1976 geltenden Recht mnit

f ol genden Mal3gaben:

1. Die Wtwenabfindung richtet sich nach diesem Gesetz in seiner jeweiligen Fassung.

2. Die 88 1a, 17 Abs. 2 Satz 2, die 88 45 bis 49, 55a Abs. 1 Satz 3 bis 5 und 7,
Abs. 2 bis 7, die 88 55c bis 56, 58 Abs. 2, die 88 59 bis 61, 70, 89b, 97 Abs.
3 und 4 sowie 8 43 dieses Gesetzes in Verbindung mt 8§ 22 Abs. 1 Satz 2 und 3
und 8 42 Satz 2 des Beant enversorgungsgesetzes finden Anwendung. 8§ 20 Abs. 1
Satz 4, § 22 Abs. 2, § 26a Abs. 1, 3 und 4, & 55a Abs. 1 Satz 1 und 2 und §
55b finden in der bis zum 31. Dezenber 1991 geltenden Fassung Anwendung. § 26a
Abs. 2 und die 88 53 und 55 finden in der am 1. Januar 2002 gel tenden Fassung
Anwendung. In den Fallen des § 27 Abs. 1 dieses Cesetzes in Verbindung nmit den
88 140 und 141a des Bundesbeant engesetzes in der Fassung vom 28. Juli 1972 (BGBl
I S. 1288) richten sich die ruhegehal tfé&hi gen D enstbeziige und der nal3gebende
Ruhegehal t ssat z nach den 88 36 und 37 des Beant enversorgungsgesetzes in der bis
zum 31. Dezenber 1991 gel tenden Fassung; 8 97 Abs. 3 und 4 ist in diesen Fallen
ni cht anzuwenden. In den Fallen des § 27 Abs. 1 dieses Cesetzes in Verbindung mt
§ 14l1a des Bundesbeant engesetzes richten sich die ruhegehal tf&hi gen D enstbezige
und der maBgebende Ruhegehal tssatz nach § 37 des Beant enversorgungsgesetzes und
di e Hochstgrenze der Hinterbliebenenversorgung nach 8§ 43 Abs. 1 di eses Cesetzes
in Verbindung mit 8§ 42 Satz 1 bis 3 des Beantenversorgungsgesetzes. Ist in den
Fall en des 8§ 55 di e Ruhensregel ung nach dem bis zum 31. Dezenber 1976 gel t enden
Recht fur den Versorgungsenpfanger gunstiger, verbleibt es dabei, sol ange eine
wei tere Versorgung besteht. Solange ein Uber den 1. Januar 1999 hi naus best ehendes
Beschafti gungsver hdl tnis andauert, finden, wenn dies fur den Versorgungsenpfanger
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gunstiger ist, die 88 53 und 54 in der bis zum 31. Dezenber 1998 gel tenden Fassung,

| &ngstens fir weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, nmit fol genden MaRgaben

Anwendung:

a) Ist in den Fallen des § 53 di e Ruhensregel ung nach dem bis zum 31. Dezenber
1976 geltenden Recht fur den Versorgungsenpfanger gunstiger, verbleibt es dabei
sol ange ein Uber den 31. Dezenber 1976 hi naus bestehendes Beschéafti gungsverhéltnis
andauert.

b) Ist in den Fallen des § 53 di e Ruhensregel ung nach dembis zum 31. Dezenber 1991
gel tenden Recht ginstiger, verbleibt es dabei, solange ein uUber den 31. Dezenber
1991 hi naus bestehendes Beschafti gungsverhdal tni s andauert.

c) Bei der Anwendung des § 54 Abs. 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten
Vorschriften die entsprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezenber 1976
gel tenden Rechts.

d) 8 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezenber 1991 Uber di esen Zeit punkt hi naus
best ehende Beschéafti gung oder Tatigkeit eines Sol daten i m Ruhestand andauert.

3. Die M ndestversorgungsbhezige (8 26 Abs. 7 Satz 2 und 3) und die
M ndest unf al | ver sor gungsbeziige besti men sich nach di esem Gesetz in seiner
j ewei l i gen Fassung.

4. Di e Rechtsverhdl tnisse der Hinterbliebenen eines Sol daten i m Ruhestand, der nach
dem 31. Dezenber 1976 und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist, regeln sich nach
di esem Gesetz in der bis zum 31. Dezenber 1991 gel tenden Fassung, jedoch unter
Zugr undel egung des bi sherigen Ruhegehaltes; § 43 dieses Gesetzes in Verbindung
mt 8§ 22 Abs. 1 Satz 2 des Beantenversorgungsgesetzes sowie 8 55a Abs. 4 dieses
Cesetzes finden in der ab 1. Januar 1992 gel tenden Fassung Anwendung. § 53 findet
Anwendung. 8§ 53 findet, wenn dies fir den Versorgungsenpféanger gunstiger ist,
in der bis zum 31. Dezenber 1998 gel tenden Fassung, |angstens fir weitere sieben
Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwendung, sol ange ein Uber den 1. Januar 1999 hi naus
best ehendes Beschafti gungsverhaltnis andauert. 8§ 53 findet, wenn dies fir den
Ver sor gungsenpf dnger ginstiger ist, in der bis zum 31. Dezenber 1991 gel t enden
Fassung, |éangstens fiur weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwendung,
sol ange ein Uber den 31. Dezenber 1991 hi naus best ehendes Beschafti gungsverhal tnis
andauert. 8 43 Abs. 2 gilt entsprechend.

5. Die Rechtsverhaltnisse der Hi nterbliebenen eines Sol daten i m Ruhestand, der nach
dem 31. Dezenber 1991 verstorben ist, regeln sich nach di esem Gesetz, jedoch unter
Zugr undel egung des bi sherigen Ruhegehaltes; § 55b findet in der bis zum 31. Dezenber
1991 gel tenden Fassung Anwendung.

(2) Haben nach dem bis zum 31. Dezenber 1976 gel tenden Recht Versorgungsbeziige nicht
zugest anden, werden Zahl ungen nur auf Antrag gewdhrt, und zwar vom Ersten des Monats
an, in demder Antrag gestellt worden ist. Antrage, die bis zum 31. Dezenber 1977
gestellt werden, gelten als am 1. Januar 1977 gestellt.

(3) FUr am 1. Januar 1977 vorhandene Ber uf ssol daten kénnen zum Ausgl ei ch von Harten
Zeiten, die nach dem bis zum 31. Dezenber 1976 gel tenden Recht ruhegehal tfahi g waren,
al s ruhegehal tfahig galten oder als ruhegehal tfahi g bertcksichtigt werden konnten und
bis zum 31. Dezenber 1976 zurickgel egt worden sind, als ruhegehaltfahig bericksichtigt
werden. Die Entscheidung trifft der Bundesninister der Verteidigung i mEi nvernehnmen mit
dem Bundesmi ni sterium des Innern

(4) Absatz 1 Nr. 2 Satz 3 ist mt demlInkrafttreten der achten auf den 31. Dezenber
2002 fol genden Anpassung nach 8 89b di eses Gesetzes in Verbindung mt 8§ 70 des

Beant enver sor gungsgeset zes ni cht mehr anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt finden §
26a Abs. 1 Nr. 3 und Abs. 2 sowie die 8§ 53 und 55 di eses Gesetzes Anwendung.
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6a.
Anwendung bi sherigen und neuen Rechts fur am 1. Januar
1992 vor handene Ver sor gungsenpf anger

8§ 94a

Di e Rechtsverhél tnisse der am 1. Januar 1992 vorhandenen Enpfanger von

Ver sor gungsbhezigen regel n sich, sofern der Versorgungsfall nach dem 31. Dezenber 1976

eingetreten ist, nach dembis zum 31. Dezenber 1991 geltenden Recht mit fol genden

MaRgaben

1. Die 88 46, 47, 49, 55a Abs. 1 Satz 3 bis 5 und 7, Abs. 2 bis 7, die 88 59, 60, 70,
97 Abs. 3, 4 und 6 sowie § 43 dieses Cesetzes in Verbindung nmit 8§ 22 Abs. 1 Satz 2
und 3 und 8 42 Satz 2 des Beantenversorgungsgesetzes finden Anwendung. § 26a Abs. 2
und die 88 53 und 55 finden in der am 1. Januar 2002 geltenden Fassung Anwendung.

2. Sol ange ein Uber den 1. Januar 1999 hi naus bestehendes Beschéafti gungsverhéaltnis
andauert, finden, wenn dies fir den Versorgungsenpféanger gunstiger ist, die 88 53
und 54 in der bis zum 31. Dezenber 1998 gel tenden Fassung, |&angstens fur weitere
si eben Jahre ab dem 1. Januar 1999, nit fol genden MaRgaben Anwendung:

a) Ist in den Fallen des 8§ 53 di e Ruhensregel ung nach dem bis zum 31. Dezenber 1991
gel tenden Recht gilnstiger, verblei bt es dabei, solange ein Uber den 31. Dezenber
1991 hi naus bestehendes Beschéafti gungsverhéltni s andauert.

b) Bei der Anwendung des 8 54 Abs. 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten
Vorschriften die entsprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezenber 1991
gel t enden Rechts.

c) 8§ 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezenber 1991 Uber diesen Zeitpunkt hinaus
best ehende Beschafti gung oder Tatigkeit eines Sol daten i m Ruhestand andauert.

3. Die Rechtsverhdltnisse der Hi nterbliebenen eines Sol daten i m Ruhestand, der nach
dem 31. Dezenber 1991 verstorben ist, regeln sich nach den ab dem 1. Januar 1992
gel tenden Vorschriften, jedoch unter Zugrundel egung des bisherigen Ruhegehaltes. 8§
55b findet in der bis zum 31. Dezenber 1991 geltenden Fassung Anwendung.

4. 8§ 94 Abs. 1 Nr. 3 gilt entsprechend.

5. Nunmmer 1 Satz 2 ist mit demlInkrafttreten der achten auf den 31. Dezenber
2002 fol genden Anpassung nach 8§ 89b di eses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des
Beant enver sor gungsgeset zes ni cht nmehr anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt finden
§ 26a Abs. 1 Nr. 3 und Abs. 2 sowie die 88 53 und 55 dieses Gesetzes Anwendung.

6D.
Ruhegehal tssatz fur am 31. Dezenber 1991 vorhandene
Ber uf ssol dat en

§ 94b

(1) Hat das Dienstverhédltnis des Berufssol daten, aus demer in den Ruhestand tritt,
oder ein unmttel bar vorangehendes anderes o6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis
bereits am 31. Dezenber 1991 bestanden, bl eibt der zu di esem Zei t punkt erreichte
Ruhegehal t ssat z gewahrt. Dabei richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfahi gen

Di enstzeit und des Ruhegehal t ssatzes nach dem bis zum 31. Dezenber 1991 gel t enden
Recht; 8§ 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 und 3 findet hierbei keine Anwendung. Der sich
nach den Satzen 1 und 2 ergebende Ruhegehaltssatz steigt nit jedem Jahr, das vom 1.
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Januar 1992 an nach dem von di esem Zeit punkt an geltenden Recht als ruhegehal tfahige

Di enstzeit zurickgel egt wird, um1 vom Hundert der ruhegehal tf&hi gen D enstbeziige bis
zum Hochstsatz von 75 vom Hundert; insoweit gilt 8 26 Abs. 1 Satz 2 und 4 entsprechend.
Bei der Anwendung von Satz 3 bleiben Zeiten bis zur Vol |l endung ei ner zehnj ahrigen
ruhegehal t f &hi gen Di enstzeit auller Betracht; 8§ 25 Abs. 1 und 8§ 26 Abs. 2 finden in der
bis zum 31. Dezenber 1991 geltenden Fassung Anwendung.

(2) Hat das Dienstverhaltnis des Berufssol daten, aus demer in den Ruhestand tritt,
oder ein unmttel bar vorangehendes anderes o6ffentlich-rechtliches Dienstverhéaltnis
bereits am 31. Dezenber 1991 bestanden und liegt der Eintritt in den Ruhestand auf
Grund der fiar ihn geltenden Altersgrenzenregelung vor dem 1. Januar 2002, so richtet
sich di e Berechnung der ruhegehal tfé&hi gen Dienstzeit und des Ruhegehal t ssatzes nach
dem bis zum 31. Dezenber 1991 geltenden Recht. Satz 1 gilt entsprechend, wenn ein
von di eser Vorschrift erfasster Berufssoldat vor Eintritt in den Ruhestand wegen

Di enstunf ahi gkeit in den Ruhestand versetzt wird oder verstirbt.

(3) Der sich nach Absatz 1 oder 2 ergebende Ruhegehaltssatz wird der Berechnung des
Ruhegehal t es zugrunde gel egt, wenn er hoher ist als der Ruhegehal tssatz, der sich nach
di esem Gesetz fur die gesante ruhegehaltfahige Dienstzeit ergibt. Der sich nach Absatz
1 ergebende Ruhegehal tssatz darf den Ruhegehal tssatz, der sich nach dembis zum 31
Dezenber 1991 geltenden Recht ergébe, nicht (bersteigen

(4) (weggefallen)

(5) Errechnet sich der Ruhegehaltssatz nach Absatz 1 in Verbindung mt Absatz 3 Satz 2
oder nach Absatz 2, ist entsprechend diesen Vorschriften auch der Ruhegehal tssatz fir
di e Hochstgrenze nach 8 55 Abs. 2 und 8 55a Abs. 2 zu berechnen. Bei Zeiten im Sinne
des § 55b Abs. 1, die bis zum 31. Dezenber 1991 zurickgel egt sind, ist § 55b in der
bis zu di esem Zei t punkt gel tenden Fassung anzuwenden; soweit Zeiten im Sinne des § 55b
Abs. 1 nach di esem Zeit punkt zurickgel egt sind, ist 8 55b in der vom 1. Januar 1992

an geltenden Fassung nit der MaRBgabe anzuwenden, dass an die Stell e des Hundertsatzes
von 1,875 der Satz von 1,0 und an die Stelle des Hundertsatzes von 2,5 der Satz von
1,33 tritt. Errechnet sich der Versorgungsbezug nach Absatz 2, ist 8§ 55b in der bis
zum 31. Dezenber 1991 gel tenden Fassung anzuwenden. |In Fallen der Satze 2 und 3 wird
bei der Berechnung des Ruhensbetrages auch die D enstzeit bei einer zw schen- oder
Uberstaatlichen Einrichtung bericksichtigt, die tUber volle Jahre hinausgeht.

(6) Die Beriucksichtigung der Zeit einer Kindererziehung fir ein vor dem 1. Januar
1992 geborenes Kind richtet sich nach § 20 Abs. 1 Satz 3 und 4 in der bis zum

31. Dezenber 1991 gel tenden Fassung. Fir nach dem 31. Dezenber 1991 innerhal b des
Sol dat enver hal t ni sses geborene Kinder gilt hinsichtlich der Kindererziehungszeit §
26 Abs. 6 dieses Gesetzes in Verbindung mt § 70 Abs. 1 bis 7 auch dann, wenn die
Ber echnung des Ruhegehal t ssat zes nach dem bis zum 31. Dezenber 1991 gel tenden Recht
vor zunehnen i st.

(7) Bei der Anwendung der Absdtze 1 und 2 bleibt der am 31. Dezenber 1991 erreichte
Ruhegehal t ssat z auch dann gewahrt, wenn dem Di enstverhéltnis des Berufssol daten

aus demer in den Ruhestand tritt, mehrere offentlich-rechtliche Dienstverhdaltnisse
in unmttel barem zeitlichen Zusammenhang nmit dem am 31. Dezenber 1991 best ehenden
of fentlich-rechtlichen D enstverhaltnis vorangegangen sind.

(8) Einemodffentlich-rechtlichen D enstverhdltnis steht ein Beschaftigungsverhaltnis

imSinne des 8 5 Abs. 1 Nr. 2 und des 8 6 Abs. 1 Nr. 2 des Sechsten Buches
Sozi al geset zbuch gl ei ch.

-82 -



Ein Service der juris GmbH - www.juris.de -

(9) Fir den nach den Absdtzen 1 bis 3 ernmittelten Ruhegehaltssatz sowie die in Absatz 5
genannt en Vormhundertsatze gilt § 97 Abs. 4 entsprechend.

6C.
Erneute Berufung in das D enstverhaltnis eines
Ber uf ssol dat en

8 94c

Ist ein Soldat i mRuhestand nach § 50 Abs. 2 des Sol dat engesetzes i n Verbi ndung

mt 8 39 des Bundesbeant engesetzes oder nach 8§ 51 des Sol dat engesetzes erneut in

das Dienstverhéaltnis eines Berufssol daten berufen worden, bleibt der am Tag vor der
erneuten Berufung in das Dienstverhéltnis eines Berufssol daten vor Anwendung von
Ruhens-, Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften zustehende Betrag des Ruhegehal tes
gewahrt. Tritt der Berufssoldat erneut in den Ruhestand, w rd die ruhegehaltfahige

Di enstzeit und das Ruhegehalt nach demim Zeitpunkt der Zurruhesetzung geltenden Recht
berechnet. Bei der Anwendung des 8 94b Abs. 1 und 2 gilt die Zeit des Ruhestandes

ni cht als Unterbrechung des Dienstverhédltnisses; die Zeit imRuhestand ist nicht
ruhegehal t f 84hi g. Das hoéhere Ruhegehalt wird gezahlt.

7.
Uber gangsr egel ungen fir vor dem 1. Juli 1997 bewilligte
Frei stel l ungen oder eingetretene Versorgungsfalle

§ 95

(1) 8 23 Abs. 4, § 25 Abs. 1 Satz 3 und § 26 Abs. 7 Satz 4 gelten nicht far
Freistellungen, die vor dem 1. Juli 1997 bewilligt und angetreten worden sind.

(2) Fur Versorgungsfalle, die vor dem 1. Juli 1997 eingetreten sind, finden § 17 Abs.

2, 8§ 23 Abs. 1 Satz 1, § 25 Abs. 1 Satz 1 und 8§ 27 dieses Cesetzes in Verbindung nmit 8§
36 Abs. 2 des Beantenversorgungsgesetzes in der bis zum 30. Juni 1997 gel tenden Fassung
Anwendung. Satz 1 gilt entsprechend fiur kinftige Hi nterbliebene eines vor dem 1. Jul
1997 vor handenen Versor gungsenpf angers. Versorgungsenpf anger, die am 28. Februar 1997
ei nen Erhéhungsbetrag nach § 11 Abs. 2 Satz 6 oder § 26 Abs. 5 in der jewils an diesem
Tag gel tenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen weiter mit der MaBBgabe, dass sich
di eser Erhdhungsbetrag bei der néachsten all gemei nen Erhéhung der Versorgungsbezige um
die Halfte verringert; die Verringerung darf jedoch die Halfte der allgeneinen Erhdhung
ni cht Ubersteigen. Bei einer weiteren allgemei nen Erhohung der Versorgungsbezige
entfallt der verbl ei bende Erhéhungsbetrag. Versorgungsenpféanger, die am 30. Jun

1997 ei nen Anpassungszuschlag genal3 8 89b di eses Gesetzes in Verbindung nmit 8 71 des
Beant enver sorgungsgesetzes in der jeweils an di esem Tag gel tenden Fassung bezogen
haben, erhalten diesen in Hohe des zu di esem Zei t punkt zustehenden Betrages weiter.
Kinftige Hinterbliebene der in den Satzen 3 und 5 genannten Versor gungsenpf anger
erhalten die jeweiligen Betrage entsprechend anteilig.

8.

-83-



Ein Service der juris GmbH - www.juris.de -

Uber gangsr egel ungen fir vor dem 1. Januar 1999
ei ngetretene Versorgungsfalle und far am 1. Januar 1999
vor handene Sol dat en

§ 96

(1) Fur Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 1999 eingetreten sind, finden die 88
18, 21, 26 Abs. 9 und die 88 63, 63a in der bis zum 31. Dezenber 1998 gel t enden Fassung
Anwendung. Satz 1 gilt entsprechend fir kinftige Hi nterbliebene eines vor dem 1. Januar
1999 vor handenen Ver sor gungsenpf angers.

(2) Fur Sol daten, die vor dem 1. Januar 2001 befdrdert oder in eine hdhere
Besol dungsgr uppe ei ngewi esen werden, findet 8 18 in der bis zum 31. Dezenber 1998
gel tenden Fassung Anwendung.

(3) Fur Berufssoldaten im Sinne des § 50 des Sol dat engesetzes, die erstnmals vor dem 1.
Januar 1999 zu einem Di enstgrad i m Si nne di eser Vorschrift ernannt wurden, finden die
88 21 und 26 Abs. 9 in der bis zum 31. Dezenber 1998 gel tenden Fassung Anwendung.

(4) Die 88 53, 54 und 94b Abs. 4 in der bis zum 31. Dezenber 1998 gel t enden

Fassung finden, wenn dies fir den Versorgungsenpféanger ginstiger ist, |angstens

fir weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwendung, sol ange eine am 31

Dezenber 1998 lUber di esen Zeitpunkt hinaus ausgelibte Beschafti gung oder Tatigkeit des
Ver sor gungsenpf dngers andauert. Satz 1 gilt entsprechend fir die Anwendung des 8 6 Abs.
6 des Personal st arkegesetzes vom 20. Dezenber 1991 (BGBI. | S. 2376) in der bis zum 31
Dezenber 1998 gel t enden Fassung.

(5) 8 55b findet Anwendung, soweit Zeiten im Sinne des 8 55b erstnals nach dem 1.
Januar 1999 zuriickgel egt werden. Im Ubrigen ist § 55b in der bis zum 30. Septenber 1994
gel tenden Fassung anzuwenden, es sei denn, die Anwendung des 8§ 55b in der bis zum 31
Dezenber 1998 gel tenden Fassung ist fur den Versorgungsenpfénger ginstiger. Bei der
Anwendung des Satzes 2 bleibt 8§ 94b Abs. 5 unberuhrt; dies gilt nicht, wenn Zeiten im
Sinne des & 55b Abs. 1 erstmals ab dem 1. Januar 1999 zuruckgel egt worden sind.

8a.

Uber gangsr egel ungen fir vor dem 1. Januar 2001

ei ngetretene Versorgungsfalle und fur am 1. Januar 2001
vor handene Ber uf ssol dat en

§ 96a

(1) Auf Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2001 eingetreten sind, ist § 25 Abs. 1
Satz 1, § 26 Abs. 10 und § 27 Abs. 1 Satz 1 dieses Gesetzes in Verbindung nmit § 36 Abs.
2 des Beant enversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezenber 2000 gel t enden Fassung
anzuwenden; § 94c ist in der bis zum 31. Dezenber 2000 geltenden Fassung anzuwenden,
wenn dies fir den Versorgungsenpfdanger ginstiger ist. Satz 1 gilt entsprechend fir
kunftige Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 2001 vor handenen Versor gungsenpf angers.

(2) FOr am 1. Januar 2001 vor handene Berufssol daten, die bis zum 31. Dezenber 2003

wegen Di enstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt werden, gilt Fol gendes:
1. 8§ 26 Abs. 10 ist nit fol genden MalRgaben anzuwenden:
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Zei t punkt der Versetzung |I M nderung des Ruhegehaltes | Hichstsatz der
i n den Ruhestand far jedes Jahr des Gesant mi nder ung
vor gezogenen Ruhest andes des Ruhegehal tes
(vom Hundert) (vom Hundert)

vor dem 1. 1.2002 I 1,8 I 3,6
vor dem 1.1.2003 I 2,4 I 7,2
vor dem 1. 1.2004 I 3,0 I 10, 8

2.8 25 Abs. 1 Satz 1 ist mt fol genden MaRgaben anzuwenden:

Zei t punkt der Versetzung | Unfang der Bericksichtigung als

i n den Ruhestand I Zur echnungszeit in Zwblfteln
vor dem1.1.2002 1 s
vor dem1.1.2003 1 6
vor dem1.1.2004 1 71

9.
Uber gangsr egel ungen aus Anl ass des
Ver sor gungsander ungsgeset zes 2001

§ 97

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 2002 vorhandenen Sol daten i m Ruhest and,
Wtwen, Waisen und sonstigen Versorgungsenpfanger regeln sich nach dembis zum 31
Dezenber 2001 geltenden Recht mit fol genden MaBgaben: Die Absatze 3, 4 und 6, die 88
13a, 13b, 46, 49, 55 Abs 1 Satz 2, § 55a Abs. 1 Satz 3 bis 5 und 7, die 88 59, 60, 70,
71, 73 und 74, 94b Abs. 9 sowie § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mt § 22 Abs. 1 Satz
3 und § 42 Satz 2 des Beantenversorgungsgeset zes sind anzuwenden.

(2) Auf Versorgungsfalle, die nach dem 31. Dezenber 2001 eintreten, sind § 26 Abs. 1
und 9, 8 26a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 2, 8§ 53 Abs. 2 Nr. 3, §8 55 Abs. 2 und § 74
in der bis zum 31. Dezenber 2002 gel tenden Fassung anzuwenden; 8§ 55b Abs. 1 und 7 i st
nmt der MaRgabe anzuwenden, dass an Stelle der Zahl "1,79375" die Zahl "1, 875" sow e
an Stelle der zahl "2,39167" die Zahl "2,5" tritt. 8 74 Abs. 1 ist mt der Malgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl "66,97" die Zahl "70" tritt. Die Satze 1 und
2 sind mt demlnkrafttreten der achten auf den 31. Dezenber 2002 fol genden Anpassung
nach § 89b di eses Cesetzes in Verbindung nit 8§ 70 des Beant enversorgungsgeset zes ni cht
mehr anzuwenden.
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(3) Ab der ersten auf den 31. Dezenmber 2002 fol genden Anpassung nach 8§ 89b di eses
Gesetzes in Verbindung nmt 8 70 des Beant enversorgungsgesetzes werden die der

Ber echnung der Versorgungsbeziige zugrunde |iegenden ruhegehal tfahi gen Di enst bezilge
bis zur siebten Anpassung nach 8 89b di eses Gesetzes in Verbindung nmit 8 70 des
Beant enver sor gungsgeset zes durch ei nen Anpassungsfaktor nach MalRgabe der fol genden
Tabel | e verni ndert:

I  Anpassung nach dem I Anpassungsf akt or

I 31. Dezenber 2002 I I

I 1 I 0, 99458 I
o 2 0,98917 |
o s 0,98375 |
o a0 007833 |
o s, 097202 |
e 0,96750 |
I A T 0,96208 |

Dies gilt nicht fir das Ruhegehalt, das durch Anwendung des 8 26 Abs. 7 Satz 1 und

2 ermttelt ist. Bei der Anwendung von Ruhensvorschriften (88 53 bis 55b) gelten

die Satze 1 und 2 entsprechend. Zu den ruhegehal tf&hi gen D enstbeziigen i m Si nne

des Satzes 1 gehéren auch di e Anpassungszuschl age, der Strukturausgleich sow e

Er hdhungszuschl 4ge nach den Artikeln 5 und 6 des Siebenten Gesetzes zur Anderung des
Bundesbesol dungsgeset zes vom 15. April 1970 (BGBI. | S. 339).

(4) In Versorgungsfallen, die vor der achten auf den 31. Dezenber 2002

f ol genden Anpassung nach 8 89b di eses Gesetzes in Verbindung nmit 8 70 des

Beant enver sor gungsgeset zes eingetreten sind, wird der den Versorgungsbeziigen zugrunde

| i egende Ruhegehaltssatz mt demInkrafttreten und vor dem Vol | zug der achten Anpassung
nach § 89b di eses Gesetzes in Verbindung nmit 8§ 70 des Beantenver sorgungsgeset zes

nmt dem Faktor 0, 95667 vervielfaltigt; 8 26 Abs. 1 Satz 2 findet Anwendung. Der

nach Satz 1 verninderte Ruhegehaltssatz gilt als neu festgesetzt. Er ist ab dem

Tag der achten Anpassung nach 8§ 89b dieses Gesetzes in Verbindung nit § 70 des

Beant enver sor gungsgeset zes der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrunde zu | egen.

(5) & 43 dieses Gesetzes in Verbindung mt § 19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 des

Beant enver sor gungsgeset zes ist in der bis zum 31. Dezenber 2001 gel tenden Fassung
anzuwenden, wenn di e Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschl ossen wurde. § 43 dieses
Gesetzes in Verbindung mt 8§ 20 Abs. 1 Satz 1 des Beant enversorgungsgeset zes i st

in der bis zum 31. Dezenber 2001 gel tenden Fassung anzuwenden, wenn di e Ehe vor dem

1. Januar 2002 geschl ossen wurde und nindestens ein Ehegatte vor dem 2. Januar 1962
geboren ist. § 72 ist in diesen Fallen nicht anzuwenden. Im Ubrigen gilt Absatz 1 far
kunftige Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 2002 vorhandenen Versor gungsenpf angers
ent sprechend.

(6) Fir die Anwendung des § 27 Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung nit § 36 Abs. 3 des
Beant enver sor gungsgeset zes gilt unbeschadet des 8 94b der § 26 Abs. 1 Satz 1 in der
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bis zum 31. Dezenber 2002 gel tenden Fassung. In den Fallen des Satzes 1 sowi e des § 27
Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mt 8 37 des Beantenversorgungsgesetzes sind die
Absatze 3 und 4 sowie § 94b Abs. 9 nicht anzuwenden.

(7) 8 38 Abs. 4 ist mt folgenden MaRBgaben anzuwenden:

1. Fir Zurruhesetzungen in der Zeit bis zum 31. Dezenber 2009 treten an die Stelle des
j ahrlichen Erhoéhungsbetrages von 528 Euro fur die Kal enderjahre bis 2009 di e aus der
fol genden Tabell e ersichtlichen Betréage

I Kal enderj ahr I Er héhungsbetrag |
C 2002 1 o
C 2003 1 e I
C 2004 1 132 1
C 2005 1 198 |
C 2006 1 264 1
C 2000 1 330 1
C 2008 1 396 1
C 2000 1 62 1

2. Berufssol daten, die nach 8 1 des Personal anpassungsgesetzes (Artikel 4
Bundeswehr neuausri cht ungsgeset z) in den Ruhestand versetzt werden, sind fiar die
Ber echnung des Er héhungsbetrages so zu behandel n, als waren sie zum frihest ndgli chen
Zei t punkt wegen Uberschreitens der fiir sie jeweils geltenden Altersgrenze in den
Ruhest and versetzt worden.

(8) Fir die Verteilung der Versorgungsl asten bei Berufssoldaten, die vor dem 1. Januar
2002 in den Dienst eines anderen Dienstherrn tbernonmen worden sind, gilt & 92b di eses
Gesetzes in Verbindung nmt 8 107b Abs. 1 des Beant enversorgungsgesetzes in der bis zum
31. Dezenber 2001 gel tenden Fassung.

10.
Uber gangsr egel ungen aus Anl ass des
Ber uf sf 6r derungsf ort ent wi ckl ungsgeset zes

§ 98

(1) Die Rechtsverhéltnisse der bei Inkrafttreten des

Ber uf sf 6r der ungsf or t ent wi ckl ungsgeset zes vor handenen Ver sor gungsenpf anger regeln sich
nach bi sheri gem Recht, wenn dies fir den Versorgungsenpféanger ginstiger ist; dies
gilt fur die erweiterten Forderungszeitrdune am Ende der Wehrdi enstzeit allerdings
nur, soweit dies mt ihrem Dienstzeitende kal endari sch vereinbar ist. Entsprechendes
gilt fdar weggefall ene M nderungst at best dnde und verringerte M nderungsunfénge. Sowei t
neue M nderungst at best &nde oder gr 6Rere M nderungsunfédnge in § 5 eingefihrt worden
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sind, werden diese erst bei Forderungsmanahmen wi rksam die nach demlInkrafttreten
des Ber uf sf 6rderungsfortentw ckl ungsgeset zes begonnen wurden. Di e Verm nderung der
Uber gangsgebiihrni sse nach § 11 Abs. 3 Satz 4 wird erst dann vorgenomen, wenn die
Tati gkeit, aus der das Erwerbsei nkommen erzielt wird, oder die BildungsnmaRnahme nach
dem Inkrafttreten di eses Gesetzes begonnen werden.

(2) 8 87 Abs. 2 und 3 Satz 2 in der bis zumlInkrafttreten des

Ber uf sf 6r der ungsf ort ent wi ckl ungsgeset zes gel t enden Fassung i st auf | nhaber

von Ei ngli ederungsschei nen, die bis zum 31. Dezenber 2005 i hren Dienst auf der

vor behal tenen Stelle angetreten oder ohne | nanspruchnahne ei ner vorbehaltenen Stelle
bei einemDienstantritt vor dem 1. Januar 2006 i hren Eingliederungsschein zum Zweck des
Erhal ts von Ausgl ei chsbezligen zur Personal akte bei dem neuen Di enstherrn gegeben haben
wei t er anzuwenden.

Anhang EV Auszug aus EinigVtr Anlage | Kapitel Xl X Sachgebiet B Abschnitt
111

(BG&BI. Il 1990, 889, 1146)

- MaBBgaben fir das beigetretene Gebiet (Art. 3 Einigvtr) -

Abschnitt 111
Bundesrecht tritt in demin Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet nmit fol genden
MaRgaben in Kraft:

5. Sol dat enver sorgungsgesetz in der Fassung der Bekannt nachung vom 5. Mirz 1987 (BGBI.

| S. 842), zuletzt geandert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 26. Juni 1990 (BGBI. |

S. 1211),

mt fol genden MaBgaben:

a) Das CGesetz findet in der ab 1. Januar 1992 gel tenden Fassung Anwendung.

b) Das Gesetz findet nicht Anwendung auf Sol daten, die aus ei nem Wehrdi enstverhéaltnis
der ehenal i gen National en Vol ksar nee ausgeschi eden sind, und auf Sol daten auf
Zeit und Berufssol daten der ehenmaligen National en Vol ksarnee, die auf Grund der
Regel ung in Abschnitt Il Nummer 2 § 1 dieser Anlage Sol daten der Bundeswehr sind
und fir die weder ein Dienstverhdltnis als Soldat auf Zeit mt einer D enstzeit
von nmehr als zwei Jahren noch ein solches als Berufssol dat der Bundeswehr
begrindet wird; dies gilt nicht fir di e Beschadi gt enversorgung von Sol daten, die
nach Wrksamwerden des Beitritts ei ne Wehrdi enst beschadi gung erl ei den

c) Bei der Berechnung der Dienstzeit nach 8§ 15 Abs. 2 des Sol dat enver sorgungsgeset zes
kénnen nur Zeiten ab Wrksamwerden des Beitritts bericksichtigt werden. Diese
Uber gangsregel ung tritt finf Jahre nach Wrksamwerden des Beitritts auBer Kraft.

d) Ni cht anzuwenden sind die Vorschriften des 8 43 des Sol dat enver sorgungsgesetzes in
Ver bi ndung nit 8 86 des Beant enversorgungsgesetzes sowi e der 88 64, 67 bis 79, 91
94 bis 94c und des 8§ 97 des Sol dat enver sor gungsgeset zes.
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